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Recomendacion N° 1

Origen: 1. Informe Provisional Renovacién Acreditacion |Tip0: Modificacion

Descripcion de la recomendacion:

Se debe unificar y completar la informacién del Titulo en una Unica web. En caso de no unificar la informacién del Titulo
en una Unica web, las paginas de los centros adcritos (Centro de Enfermeria de la Cruz Roja / Centro de Enfermeria San
Juan de Dios / Centro Universitario de Osuna) redireccionen sus contenidos a la pagina de la Facultad de Enfermeria,
Fisioterapiay Podologia, en todo aquello que sean elementos comunes, para evitar errores y confusiones.

Fecha informe/autoinforme: 22-03-2021 | Criterio: | 1

Respuesta: Responsable Titulo

Responsable académico:

Vicedecano de calidad y podologia

Responsable técnico:

Alicia Gomez Vega (utc3@us.es)

Acciones de la recomendacion N° 1

Acciéon Namero: | 1-1

Descripcion de la Acciéon de mejora:

Se han publicado los enlaces con informacién del titulo en la US y del centro propio en la web del Centro
Universitario de Osuna

Justificacion:

Segun reunidon de coordinacion con el Centro Propio y demé&s centros adscritos se acuerda que debido a la
idiosincrasia de cada centro, es recomendable que cada uno posea su propia pagina web, aunque se realizaran
vinculos de los centros adscritos a la web del Centro Propio y de la informacién del titulo publicada en la web de la
Universidad de Sevilla. Desde el la web del Centro Universitario de Osuna existen vinculos a la web del centro
propio como se puede comprobar en el siguiente enlace:
http://www.euosuna.org/index.php/estudios/grados-universitarios/grado-en-enfermeria/2013-06-17-15-48-00

Responsable:

srsobrino@euosuna.org

Finalizada: S Fecha inicio prevista: Fecha fin prevista:

Fecha cierre: 19-04-2021

URL evidencia:

http://www.euosuna.org/index.php/estudios/grados-universitarios/grado-en-enfermeria/2013-06-17-15-48-00

Indicadores:

Aclaracién aportado donde se justifica cOmo se atiende la modificacién

Valor del indicador:

SI/NO

Observaciones:

https://lwww.us.es/estudiar/que-estudiar/oferta-de-grados/grado-en-enfermeria
Nota Importante: El Centro Universitario de Osuna esté llevando a cabo la creacién de una nueva pégina web. Por
lo que en unos meses todas las URLs proporcionadas dejaran de funcionar.

Recomendacion N° 2

Origen: 1. Informe Provisional Renovacion Acreditacion | Tipo: Modificacion

Descripcion de la recomendacion:

Se deben llevar a la practica las medidas ya aprobadas en la modificacion de la memoria del Titulo, tanto en el equilibrio
de los créditos de las asignaturas de "Practicum¢ como en el orden de imparticion de las asignaturas. Estos cambios,
cuando se produzcan, deben ser publicos y estar adecuadamente corregidos en la/s paginal/s web de los Centros donde
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se imparte este Grado.

Fecha informe/autoinforme: 22-03-2021 | Criterio: 1

Respuesta: Responsable Titulo

Responsable académico:

Vicedecano de calidad y podologia

Responsable técnico:

Alicia Gémez Vega (utc3@us.es)

Acciones de la recomendacion N° 2

Accion Namero: | 2-1

Descripcion de la Accién de mejora:

Adaptacion e implantacion de todas las modificaciones llevadas a cabo por el Centro Propio.

Justificacion:

El Centro Universitario de Osuna como centro adscrito a la Universidad de Sevilla se adaptard e implantara todas
las modificaciones de la memoria del titulo y se publicard en tanto lo publique el Centro Propio. Para ello
estaremos en continua coordinacion con dicho Centro Propio y demas Centros Adscritos.

Responsable:

Antonia Garcia Parejo

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 20-09-2021 |Fecha fin prevista: 30-04-2022

Fecha cierre:

URL evidencia:

Indicadores:

Puesta en marcha de los cambios pendientes.

Valor del indicador:

SI/NO

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendacién N° 3

Origen: 1. Informe Provisional Renovacion Acreditacion |Tip0: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda obtener indicadores de satisfaccion significativos de todos los grupos de interés

Fecha informe/autoinforme: 22-03-2021 | Criterio: | 2

Respuesta: Responsable Titulo

Responsable académico:

Vicedecano de calidad y podologia

Responsable técnico:

Alicia Gémez Vega (utc3@us.es)

Acciones de la recomendacion N° 3

Accion Namero: | 3-1

Descripcion de la Accién de mejora:

Atenderemos las indicaciones que al respecto nos indique el centro Propio.

Justificacion:

Como centro adscrito, implementamos y desarrollamos el SGC de la Universidad de Sevilla, lo que implica que
pasamos el conjunto de encuestas que conforman dicho SGC.
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Entendemos que esas encuestas alcanzan a todos los grupos de interés: alumnos/as, alumnos de intercambio con
otros centros nacionales o internacionales, PDI, PAS, Egresados, alumnos/as en practicas y a las empresas o
centros donde realizan las practicas.

No obstante, cualquier cambio en la composicion de las encuestas u otro procedimiento que se considere
oportuno desde la Universidad de Sevilla, ser& implementada en el Centro Universitario de Osunha como
corresponde a un centro adscrito.

Responsable:

Directora del Centro y Coordinador de Calidad del Centro

Finalizada: S Fecha inicio prevista: Fecha fin prevista:

Fecha cierre: 19-04-2021

URL evidencia:

http://at.us.es/oficina-gestion-de-calidad

Indicadores:

Evolutivo de indicadores.

Valor del indicador:

SI/INO

Observaciones:

En la pagina web de la Oficina de Gestidn de la Calidad, y cuyo enlace esta disponible en URL Evidencia, pueden
encontrar toda la informacién sobre el SGC de los Titulos oficiales de la Universidad de Sevilla, donde se

establecen las encuestas y los grupos de interés a quienes deben de dirigirse.

Recomendacion N° 4

Origen: 1. Informe Provisional Renovacion Acreditacion | Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda analizar el papel desempefiado por el SGC en las actuaciones llevadas a cabo con motivo de la situaciéon
sanitaria

Fecha informe/autoinforme: 22-03-2021 | Criterio: 2

Respuesta: Ambos

Responsable académico:

Vicedecano de Calidad y Podologia

Responsable técnico:

Alicia Gomez Vega (utc3@us.es)

Acciones de la recomendacion N° 4

Acciéon Namero: | 4-1

Descripcion de la Accion de mejora:

Andlisis por parte de la Comision de Calidad del Titulo del Centro Universitario de Osuna el resultado de las
encuestas disefiadas por la Oficina de Gestidn de la calidad sobre la opinién del PDI, Pas y alumnos sobre el titulo
tras la pandemia, pasadas en octubre de 2020.

Justificacion:

El papel desempefiado por el SGC del titulo en el Centro Universitario de Osuna, pasa por las directrices recibidas
en primer lugar por las autoridades sanitarias, en segundo lugar por el Vicerrectorado de Ordenacién Académica
de la Universidad de Sevillay por el Centro Propio, ademas de las pautas marcadas por la Oficina de Gestion de la
Calidad de la Universidad de Sevilla. Para ellos se realizaron una serie de encuestas en el mes de octubre a todos
los grupos de interés implicados en el titulo.

Responsable:

Comision de Calidad del Titulo

Finalizada: S Fecha inicio prevista: Fecha fin prevista:
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Fecha cierre: 19-04-2021

URL evidencia:

Indicadores:

Documento de la descripcion de las actuaciones desplegadas.

Valor del indicador:

SI/NO

Observaciones:

|Evidencias de larecomendacién N° 4

1 | INFORME ACTUACIONES COVID CENTRO UNIVERSITARIO DE OSUNA

https://logros.us.es/desfich.php?t=ALV2&f=NTExMjAyMTAOMTYxMjAzLnBkZg==

Recomendacion N° 5

Origen: 1. Informe Provisional Renovacion Acreditacion | Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda potenciar la participacion de los Centros adscritos en la elaboracion de los Planes de Mejora y en los
Planes de Innovacion Docente del Titulo.

Fecha informe/autoinforme: 22-03-2021 | Criterio: 2

Respuesta: Responsable Titulo

Responsable académico:

Vicedecano de calidad y podologia

Responsable técnico:

Alicia Gomez Vega (utc3@us.es)

Acciones de la recomendacion N° 5

Accion Namero: | 5-1

Descripcion de la Acciéon de mejora:

Sin accion de mejora. Los centros adscritos participan de los planes de mejora.

Justificacion:

El Centro Universitario de Osuna mantiene reuniones de coordinaciéon con el Centro Propio y demas centros
adscritos para la elaboracion de los planes de mejora conjuntos.

Responsable:

gdominguez@us.es

Finalizada: S Fecha inicio prevista: Fecha fin prevista:

Fecha cierre: 19-04-2021

URL evidencia:

http://iwww.euosuna.org/index.php/estudios/grados-universitarios/grado-en-enfermeria/memorias

Indicadores:

Informes resultantes del trabajo realizado

Valor del indicador:

SI/INO

Observaciones:

Se aporta enlace a los Gltimos informes y planes de mejoras.
Nota Importante: El Centro Universitario de Osuna esté llevando a cabo la creacién de una nueva pagina web. Por
lo que en unos meses todas las URLs proporcionadas dejaran de funcionar.
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Acciéon Namero: | 5-2

Descripcion de la Accién de mejora:

Sin acciones de mejora. Los centros adscritos participan de los planes de innovacion docente de la US, ademas de
poseer los suyos propios.

Justificacion:

El Centro Propio de Osuna, ademas de poder participar en el plan propio de docencia de la Universidad de Sevilla
como reflejan las bases de la convocatoria adjuntada por el Centro Propio, cada afio se presentan a nivel de centro
planes y actividades de innovacién docente.

Responsable:

gdominguez@us.es

Finalizada: S Fecha inicio prevista: Fecha fin prevista:

Fecha cierre: 19-04-2021

URL evidencia:

http://www.euosuna.org/index.php/2013-06-04-16-21-01/tablon-de-profesores/innovacion-tablon-pdi

Indicadores:

Bases de la convocatoria del plan propio de docencia aportada por el centro propio.
URL de los proyectos de innovacion docente a nivel de nuestro centro.

Valor del indicador:

SI/INO

Observaciones:

Nota Importante: El Centro Universitario de Osuna esta llevando a cabo la creacion de una nueva pagina web. Por
lo que en unos meses todas las URLs proporcionadas dejaran de funcionar.

Recomendacion N° 6

Origen: 1. Informe Provisional Renovacion Acreditacion | Tipo: Modificacion

Descripcion de la recomendacion:

Se debe revisar el procedimiento disefiado para garantizar la actualizacion de la informacién publica y la coordinacion
entre las webs que ofrecen dicha informacion

Fecha informe/autoinforme: 22-03-2021 | Criterio: 2

Respuesta: Institucional

Responsable académico:

Vicedecano de calidad y podologia

Responsable técnico:

Alicia Gomez Vega (utc3@us.es)

Acciones de la recomendaciéon N° 6

Acciéon Nimero: | 6-1

Descripcion de la Accion de mejora:

Se han publicado los enlaces con informacién del titulo en la US y del centro propio en la web del Centro
Universitario de Osuna. Ademas de supervision continua de la web.

Justificacion:

Segun reunidon de coordinacion con el Centro Propio y demdas centros adscritos se acuerda que debido a la
idiosincrasia de cada centro, es recomendable que cada uno posea su propia pagina web, aunque se realizaran
vinculos de los centros adscritos a la web del Centro Propio y de la informacién del titulo publicada en la web de la
Universidad de Sevilla. Desde el la web del Centro Universitario de Osuna existen vinculos a la web del centro
propio como se puede comprobar en el siguiente enlace:
http://www.euosuna.org/index.php/estudios/grados-universitarios/grado-en-enfermeria/2013-06-17-15-48-00
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Por otro lado, el Centro Adscrito de Osuna actualiza su pagina web de manera continuada a través del
departamento de informatica de propio centro.

Responsable:

srsobrino@euosuna.org

Finalizada: S Fecha inicio prevista: Fecha fin prevista:

Fecha cierre: 19-04-2021

URL evidencia:

http://www.euosuna.org/index.php/estudios/grados-universitarios/grado-en-enfermeria/2013-06-17-15-48-00

Indicadores:

Datos del titulo en la web y su actualizacion.
http://www.euosuna.org/index.php/estudios/grados-universitarios/grado-en-enfermeria

Valor del indicador:

SI/INO

Observaciones:

Web del titulo: http://www.euosuna.org/index.php/estudios/grados-universitarios/grado-en-enfermeria

Nota Importante: El Centro Universitario de Osuna esta llevando a cabo la creacidon de una nueva pagina web. Por

lo que en unos meses todas las URLs proporcionadas dejaran de funcionar.

Recomendacion N° 7

Origen: 1. Informe Provisional Renovacion Acreditacion |Tipo: Modificacion

Descripcion de la recomendacion:

Se debe asegurar la coordinacion entre los SGC de los diferentes centros que imparten el grado

Fecha informe/autoinforme: 22-03-2021 | Criterio: | 2

Respuesta: Institucional

Responsable académico:

Vicedecano de Calidad y Podologia

Responsable técnico:

Alicia Gomez Vega (utc3@us.es)

Acciones de larecomendacion N° 7

Acciéon Namero: | 7-1

Descripcion de la Acciéon de mejora:

Publicar las actas de las reuniones de las comisiones de calidad de los diferentes centros.

Justificacion:

Desde el Centro Universitario de Osuna participaremos en todas las reuniones de coordinacion intercentros, entre
el Centro Propio y demas centros adscritos, como venimos haciendo hasta el momento.

Responsable:

directora@euosuna.org

Finalizada: S Fecha inicio prevista: Fecha fin prevista:

Fecha cierre: 19-04-2021

URL evidencia:

http://www.euosuna.org/index.php/estudios/grados-universitarios/grado-en-enfermeria/memorias

Indicadores:

Informes resultantes del trabajo realizado.

Valor del indicador:

SI/INO

Observaciones:
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Desde el centro adscrito de Osuna aportamos enlace al SGC donde aparecen los informes y planes de mejora
conjuntos.

Nota Importante: El Centro Universitario de Osuna esta llevando a cabo la creaciéon de una nueva pagina web. Por
lo que en unos meses todas las URLs proporcionadas dejaran de funcionar.

Recomendacion N° 8

Origen: 1. Informe Provisional Renovacion Acreditacion |Tipo: Modificacion

Descripcion de la recomendacion:

Se deben elaborar y publicar las actas en las que se recojan las actuaciones y acuerdos de las diferentes CGG

Fecha informe/autoinforme: 22-03-2021 | Criterio: | 2

Respuesta: Responsable Titulo

Responsable académico:

Vicedecano de calidad y podologia

Responsable técnico:

Alicia Gobmez Vega (uct@us.es)

Acciones de la recomendacién N° 8

Acciéon Namero: | 8-1

Descripcion de la Accion de mejora:
Publicacion de las actas de las reuniones de la Comision de garantia de Calidad del Titulo.
Justificacién:

Atender a la modificacion recibida en el informe provisional para la renovacion de la acreditacion del titulo curso
2020/2021.

Responsable:

Coordinador de Calidad del Centro y Directora del Centro

Finalizada: S Fecha inicio prevista: Fecha fin prevista:

Fecha cierre: 19-04-2021

URL evidencia:

http://www.euosuna.org/index.php/estudios/grados-universitarios/grado-en-enfermeria/memorias
Indicadores:

Actas de la comision de garantia de calidad del titulo.

Valor del indicador:
SI/NO
Observaciones:

En el enlace proporcionado en URL evidencia, se puede acceder a la informacion que genera el sistema de garantia
de calidad del titulo, entre ella, la referente a las actas de la comisién de garantia de calidad del titulo.

Nota Importante: El Centro Universitario de Osuna esté llevando a cabo la creacién de una nueva pégina web. Por
lo que en unos meses todas las URLs proporcionadas dejaran de funcionar.

| Evidencias de la recomendacién N° 8

1 | 1. Comisién TFG del Centro junio 2020
https://logros.us.es/desfich.php?t=ALV2&f=NjQWMjAYMTAOMTYxMDIzLnBkZg==
2 |2. Comision Tfg del Centro octubre 2020
https://logros.us.es/desfich.php?t=ALV2&f=MTkyMjAyMTAOMTYxMDIzLnBkZg==
3 |3. Reunién Tutores Practicas del Centro abril 2020
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https://logros.us.es/desfich.php?t=ALV2&f=NjE4AMjAyMTAOMTYXMDIzLnBkZg==

4 |4. Reunién profesores del Centro abril 2020

https://logros.us.es/desfich.php?t=ALV2&f=0TkzMjAyMTAOMTYxMDIzLnBkZg==

5 |5. Reunion profesores tfg del Centro abril 2020

https://logros.us.es/desfich.php?t=ALV2&f=NDMzMjAyMTAOMTYXxMDIzLnBkZg==

6 |6. Reunién profesores del Centro octubre 2020

https://logros.us.es/desfich.php?t=ALV2&f=0OTE2MjAYMTAOMTYxMDIzLnBkZg==

7 |7. Comisioén intercentros noviembre 2020

https://logros.us.es/desfich.php?t=ALV2&f=0TU4MjAyMTAOMTYXMDIzLnBkZg==

8 |8. Comision practicas intercentros marzo 2020

https://logros.us.es/desfich.php?t=ALV2&f=NzMxMjAyMTAOMTYxMDIzLnBkZg==

Recomendacién N° 9

Origen: 1. Informe Provisional Renovacion Acreditacion |Tip0: Modificacion

Descripcion de la recomendacion:

Se debe dar respuesta a las recomendaciones recibidas en anteriores informes

Fecha informe/autoinforme: 22-03-2021 | Criterio: | 2

Respuesta: Ambos

Responsable académico:

Vicedecano de calidad y podologia

Responsable técnico:

Alicia Gémez Vega (utc3@us.es)

Acciones de la recomendacion N° 9

Accion Namero: |9-1

Descripcion de la Accién de mejora:

Siempre se han dado respuestas a las recomendaciones y modificaciones recibidas.

Justificacion:

Los anteriores informes recibidos por parte de la Agencia Andaluza del Conocimiento se han atendido las
modificaciones y recomendaciones recibidas. Estos documentos que se pueden consultar en el siguiente enlace
http://www.euosuna.org/index.php/estudios/grados-universitarios/grado-en-enfermeria/memorias

Donde se incluye hasta un informe complementario con el grado de cumplimiento de las recomendaciones y
modificaciones recibidas.

a) Documento 6.8. Respuesta Informe de Seguimiento: Documento de marzo de 2019 donde se recogen las
respuestas al informe de seguimiento recibido en diciembre de 2016.

b) Documento 6.12. Grado de Cumplimiento de los planes de mejora. Curso 17/18, convocatoria 18/19. El Plan de
Mejora de ese curso se plantea desde la Oficina de Calidad de la US como un plan que de respuesta a las distintas
recomendaciones realizadas por la Agencia Andaluza del Conocimiento.

Este plan fue revisado por dicha agencia y sus conclusiones las remitié a los distintos centros en noviembre de
20109.

Aquellas recomendaciones que no quedaron suficientemente atendidas segln la Agencia, se plantea su
cumplimiento a través del Plan de Mejora del curso 18/19, convocatoria 19/20 y presentado en la plataforma Logros
en julio de 2020 y que se recoge en el siguiente documento:

c) 6.11. Seguimiento Mejora 2018/2019, convocatoria 2019/2020, andlisis de los indicadores del curso 18/19, y Plan
de mejora correspondiente.
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Responsable:

Coordinador de calidad del centro

Finalizada: S Fecha inicio prevista: Fecha fin prevista:

Fecha cierre: 19-04-2021

URL evidencia:

http://www.euosuna.org/index.php/estudios/grados-universitarios/grado-en-enfermeria/memorias

Indicadores:

Respuesta a las recomendaciones recibidas en anteriores informes.

Valor del indicador:

SI/INO

Observaciones:

Esta modificacion queda atendida a través de la siguientes URL donde queda publicada toda la informacion en
cuanto al SGC del Centro Universitario de Osuna.
http://www.euosuna.org/index.php/estudios/grados-universitarios/grado-en-enfermeria/memorias

Y mas concretamente ver: 6. Informes de Seguimiento y Planes de Mejora y la nota aclaratoria
http://www.euosuna.org/images/archivos/calidad/201819/ENFERMERIA/7_7_Nota_aclaratoria_de_los_documentos_
contenidos_en_la_carpeta.pdf

Nota Importante: El Centro Universitario de Osuna esta llevando a cabo la creaciéon de una nueva pagina web. Por

lo que en unos meses todas las URLs proporcionadas dejaran de funcionar.

Recomendacion N° 10

Origen: 1. Informe Provisional Renovacion Acreditacion |Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda equiparar la oferta de movilidad de los diferentes centros.

Fecha informe/autoinforme: 22-03-2021 | Criterio: | 3

Respuesta: Responsable Titulo

Responsable académico:

Coordinador de Relaciones Internacionales

Responsable técnico:

Alicia Gomez Vega (utc3@us.es)

Acciones de la recomendacién N° 10

Acciéon Namero: | 10-1

Descripcion de la Accion de mejora:

Desde el Centro Universitario de Osuna y en base al Articulo 99. Fomento de la movilidad del Estatuto de la
Universidad de Sevilla, asi como a la recomendacion de la DEVA acudiremos a todas las reuniones en las que nos
convoque el Centro Propio y ayuden a impulsar la movilidad de nuestro centro. Teniendo en cuenta que el Centro
Adscrito de Osuna tiene una amplia oferta de movilidad que no se llega a cubrir.

Justificacion:

En base a esta recomendacién, consideramos que la competencia para la realizacion de convenios de movilidad
nacionales e internacionales depende exclusivamente de cada Centro Adscrito, conforme a la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades en su Articulo 11. Centros de educacion superior adscritos a universidades,
punto 3: “Los centros adscritos a una universidad se regiran por lo dispuesto en esta Ley, por las normas dictadas
por el Estado y las Comunidades Autbnomas en el ejercicio de sus competencias, por el convenio de adscripciény
por sus propias normas de organizacion y funcionamiento”. En este sentido y atendiendo al Estatuto de la

Universidad de Sevilla en su Capitulo V Centros adscritos, Articulo 46. Adscripcién de centros a la Universidad de
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Sevilla “Los centros adscritos deberan adaptar su funcionamiento a los principios que se establecen en el presente
Estatuto”.

Responsable:

Coordinador de relaciones internacionales

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 19-04-2021 | Fecha fin prevista: 22-04-2022

Fecha cierre: 19-04-2021

URL evidencia:

http://www.euosuna.org/images/archivos/idi/l202122/DESTINOS_ERASMUS_Y_NO_ERASMUS_21-22.pdf

Indicadores:

Oferta de movilidad

Valor del indicador:

SI/NO

Observaciones:

Oferta movilidad Erasmus:
http://www.euosuna.org/images/archivos/idi/202122/DESTINOS_ERASMUS_Y_NO_ERASMUS_21-22.pdf
Oferta movilidad Sicue: http://www.euosuna.org/images/archivos/sicue/202122/DESTINOS_SICUE_2021-22_pdf.pdf

Nota Importante: El Centro Universitario de Osuna esta llevando a cabo la creacion de una nueva pagina web. Por

lo que en unos meses todas las URLs proporcionadas dejaran de funcionar.

Recomendacion N° 11

Origen: 1. Informe Provisional Renovacion Acreditacion |Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda analizar la situacion de laimplementacién de la modificacion del nUmero de créditos del practicum

Fecha informe/autoinforme: 22-03-2021 | Criterio: | 3

Respuesta:

Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de larecomendacion N° 11

Acciéon Namero: | 11-1

Descripcion de la Acciéon de mejora:

Adaptacion e implantacion de todas las modificaciones llevadas a cabo por el Centro Propio.

Justificacion:

El Centro Universitario de Osuna como centro adscrito a la Universidad de Sevilla se adaptard e implantara todas
las modificaciones de la memoria del titulo y se publicard en tanto lo publique el Centro Propio. Para ello
estaremos en continua coordinacion con dicho Centro Propio y deméas Centros Adscritos.

Responsable:

Maximo de la Fuente Ginés

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 20-09-2021 | Fecha fin prevista: 30-04-2022

Fecha cierre:

URL evidencia:

Indicadores:

Puesta en marcha de los cambios pendientes.

Valor del indicador:
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SI/INO

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendacion N° 12

Origen: 1. Informe Provisional Renovacion Acreditacion |Tip0:

Modificacion

Descripcion de la recomendacion:

Se debe armonizar el proceso formativo de los diferentes centros.

Fecha informe/autoinforme: 22-03-2021 | Criterio: | 3

Respuesta: Responsable Titulo

Responsable académico:

Jefatura de Estudios

Responsable técnico:

Alicia Gomez Vega (uct3@us.es)

Acciones de la recomendaciéon N° 12

Acciéon Namero: | 12-1

Descripcion de la Accion de mejora:

Desde el Centro Universitario de Osuna la armonizacién en los procesos formativos es constante.

Justificacion:

1°) Plan de estudios. Se sigue el mismo plan de estudios por la Universidad de Sevillay en constante coordinacion
con el centro propio.
http://www.euosuna.org/index.php/estudios/grados-universitarios/grado-en-enfermeria/2013-06-17-15-48-00

29 La jefatura de estudios revisa cada curso las guias docentes de las asignaturas para que coincidan en todo
momento con las del centro propio y siguiendo las directrices de la memoria de verificacion del titulo.
http://www.euosuna.org/index.php/estudios/grados-universitarios/grado-en-enfermeria/guias-docentes

3°) Tal como recoge el convenio regulador de la Universidad de Sevilla y de adscripcion de los centros adscritos,
los procesos en cuanto a movilidad, reconocimiento de créditos y practicas, en el centro adscrito de Osuna, son
los mismos que para cualquier alumno de la US.

4°) En cuanto a los recursos a disposicion de los alumnos del centro adscrito, éstos disponen de los propios del
centro adscrito. En relacion a los virtuales disponen de secretaria virtual y acceso a todos los recursos
electrénicos de la Universidad de Sevilla.

Responsable:

Jefatura de Estudios

Finalizada: S Fecha inicio prevista: Fecha fin prevista:

Fecha cierre: 19-04-2021

URL evidencia:

http://iwww.euosuna.org/index.php/estudios/grados-universitarios/grado-en-enfermeria/2013-06-17-15-48-00

Indicadores:

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendaciéon N° 13

Grado en Enfermeria P&g.12/20




Origen: 1. Informe Provisional Renovacién Acreditacion |Tipo: Modificacion

Descripcion de la recomendacion:

Se debe mejorar la armonizar de los procesos administrativos entre los diferentes centros.

Fecha informe/autoinforme: 22-03-2021 | Criterio: | 3

Respuesta: Responsable Titulo

Responsable académico:

Jefatura de Estudios

Responsable técnico:

Alicia Gomez Vega (uct3@us.es)

Acciones de larecomendaciéon N° 13

Accion Namero: | 13-1

Descripcion de la Acciéon de mejora:

Desde el Centro Universitario de Osuna la armonizacion en los procesos administrativos es constante.

Justificacion:

1°) Tal como recoge el convenio regulador de la Universidad de Sevillay de adscripcion de los centros adscritos,
los procesos en cuanto a movilidad, reconocimiento de créditos y practicas, en el centro adscrito de Osuna, son
los mismos que para cualquier alumno de la US.

2°) En cuanto a los recursos a disposicion de los alumnos del centro adscrito, éstos disponen de los propios del
centro adscrito. En relacion a los virtuales disponen de secretaria virtual y acceso a todos los recursos
electronicos de la Universidad de Sevilla.

Responsable:

Jefatura de Estudios

Finalizada: S Fecha inicio prevista: Fecha fin prevista:

Fecha cierre: 19-04-2021

URL evidencia:

Indicadores:

Valor del indicador:

Observaciones:

Convocatoria movilidad:
https://lwww.us.es/estudiar/becas-ayudas/becas-y-ayudas-de-movilidad/propias/movilidad-internacional-21-22
Normativa de practicas de la US: https://alojawebapps.us.es/fichape/Doc/Normativa_PractExternas_2017.pdf

Reconocimiento de créditos de la US: https://servicio.us.es/academica/reconocimiento-de-creditos

Recomendacion N° 14

Origen: 1. Informe Provisional Renovacion Acreditacion |Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda incrementar el porcentaje de profesores con titulo de doctor.

Fecha informe/autoinforme: 22-03-2021 | Criterio: | 4

Respuesta: | Responsable Titulo

Responsable académico:

cchavarria@euosuna.org

Responsable técnico:

Alicia Gomez Vega (uct3@us.es)
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Acciones de la recomendacion N° 14

Acciéon Nimero: | 14-1

Descripcion de la Accion de mejora:

Mantener el procedimiento de contratacion de profesorado en el centro, donde prima la contratacion de doctores.

Justificacion:

Desde el curso 15/16, hasta el ultimo del que se tienen datos, 19/20, la evolucion el porcentaje de profesores
doctores haido en incremento, pasando de un 21,05% y llegando al 35%.

La justificacion por la que el porcentaje de profesores doctores no alcanza mayores niveles (aunque estamos
alrededor de un tercio) entendemos que se debe a:

a) Una parte de la plantilla actual tiene mas de 20 afios de antigliedad, y que procede de la anterior diplomatura de
Enfermeria. Una parte de la plantilla esta proxima a su jubilacion, por lo que para cubrir sus plazas en su momento
se seguira el procedimiento de contratacion del centro, donde prevalece la contratacion de doctores.

b) Casi un 9% del PDI son profesores asociados, buscados por su perfil profesional tan necesario en un titulo
como este.

La contratacion del profesorado en el Centro se rige por un procedimiento de concurso de méritos en los que, se
prioriza la contratacion de profesores doctores en dos momentos:

a) Si al concurso de méritos concurren doctores y no doctores, solo se evaluaran los méritos de los doctores.

b) Si no concurren doctores, se asignard la asignatura de forma provisional al no doctor, para al curso siguiente
volver a sacar la asighatura a concurso, hasta que sea ganada por un doctor.

Entendemos que este procedimiento garantiza a corto y medio plazo la contratacidon de doctores y es publicado en
todas las convocatorias de plazas que se realiza.

Ademas, existe otro porcentaje de profesorado actualmente contratado que esta pendiente de obtener el titulo de

doctor.

Responsable:

Gerente

Finalizada: S Fecha inicio prevista: Fecha fin prevista:
Fecha cierre: 19-04-2021

URL evidencia:

http://www.euosuna.org/images/archivos/calidad/Proceso_de_Contrataci%C3%B3n_Profesores_y_sustituci%C3%B
3n_de_bajas.pdf

Indicadores:

Porcentaje de PDI doctor

Valor del indicador:

Aumentar dicho porcentaje

Observaciones:

En la URL se encuentra dicho procedimiento.

Nota Importante: El Centro Universitario de Osuna esté llevando a cabo la creacién de una nueva pégina web. Por

lo que en unos meses todas las URLs proporcionadas dejaran de funcionar.

Recomendaciéon N° 15

Origen: 1. Informe Provisional Renovaciéon Acreditacion |Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda mejorar la orientacion académicay profesional en el Centro de la Cruz Roja

Fecha informe/autoinforme: 22-03-2021 | Criterio: | 5
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Respuesta:

Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de la recomendacién N° 15

Accion Namero: | 15-1

Descripcion de la Accién de mejora:

No planteamos accidn de mejora

Justificacion:

Se trata de una recomendacion al Centro De la Cruz Roja y por lo tanto se escapa del ambito de actuacion del
Centro Universitario de osuna

Responsable:

Finalizada: N Fecha inicio prevista: Fecha fin prevista:

Fecha cierre:

URL evidencia:

Indicadores:

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendaciéon N° 16

Origen: 1. Informe Provisional Renovacion Acreditacion | Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda mejorar el acceso de todo el alumnado del grado a los recursos comunes de la Universidad de Sevilla que
se indican en la memoria del titulo

Fecha informe/autoinforme: 22-03-2021 | Criterio: 5

Respuesta: | Institucional

Responsable académico:

cchavarria@euosuna.org

Responsable técnico:

Acciones de la recomendacién N° 16

Accion Namero: |16-1

Descripcion de la Accién de mejora:

Los estudiantes del Centro Universitario de Osuna disponen de los recursos humanos, infraestructuras y servicios
propios. No obstante disfrutan de todos los servicios y recursos electrénicos de la Universidad de Sevilla.

Justificacion:

Los estudiantes del Centro Universitario de Osuna disponen de los recursos propios del centro no obstante en
cuanto a los recursos electronicos disfrutan de los comunes de la Universidad de Sevilla.
https://sevius.us.es/
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https://bib.us.es/busca_y_encuentra/recursos_e

Responsable:

gerente
Finalizada: S Fecha inicio prevista: Fecha fin prevista:
Fecha cierre: 19-04-2021

URL evidencia:

Indicadores:

Servicios y recursos electrénicos de la US

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendacion N° 17

Origen: 1. Informe Provisional Renovacién Acreditacion |Tip0: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda analizar el impacto de los nuevos sistemas de aprendizaje y evaluacion introducidos en el grado.

Fecha informe/autoinforme: 22-03-2021 | Criterio: | 6

Respuesta: Responsable Titulo

Responsable académico:

Responsable técnico:

Alicia Gomez Vega (uct3@us.es)

Acciones de la recomendaciéon N° 17

Accion Namero: | 17-1

Descripcion de la Accién de mejora:

Analisis de los indicadores de calidad, resultado del aprendizaje.

Justificacion:

Todos los afios se realiza un informe de seguimiento donde, entre otros, se analizan los indicadores relacionados
con el proceso de aprendizaje. Se analiza su evolucion respecto a cursos anteriores para disponer de un histérico
de resultados.

Responsable:

Coordinador de calidad

Finalizada: S Fecha inicio prevista: Fecha fin prevista:

Fecha cierre: 19-04-2021

URL evidencia:

http://iwww.euosuna.org/index.php/estudios/grados-universitarios/grado-en-enfermeria/memorias

Indicadores:

Indicadores del titulo y de la satisfaccidon con la docencia.

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendacion N° 18
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Origen: 1. Informe Provisional Renovacién Acreditacion | Tipo: | Modificacion

Descripcion de la recomendacion:

Se debe revisar el grado de adquisicion de las competencias indicadas. Se deben establecer a qué materias corresponden
las competencias ET2.24 (Habilidad para trabajar en un contexto internacional) y EOC 3.5.4. (Aplicar las tecnologias y
sistemas de informacidon y comunicacion de los cuidados de salud).

Fecha informe/autoinforme: | 22-03-2021 | Criterio: 6

Respuesta: | Responsable Titulo

Responsable académico:

Responsable técnico:

Alicia Gomez Vega (uct3@us.es)

Acciones de la recomendaciéon N° 18

Acciéon Namero: | 18-1

Descripcion de la Acciéon de mejora:

Adaptacion e implantacion de todas las modificaciones llevadas a cabo por el Centro Propio.

Justificacion:

El Centro Universitario de Osuna como centro adscrito a la Universidad de Sevilla se adaptara e implantara todas
las modificaciones de la memoria del titulo y se publicard en tanto lo publique el Centro Propio. Para ello
estaremos en continua coordinacion con dicho Centro Propio y demés Centros Adscritos.

Responsable:

Maximo de la Fuente Ginés

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 20-09-2021 | Fecha fin prevista: 30-04-2022

Fecha cierre:

URL evidencia:

Indicadores:

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendacion N° 19

Origen: 1. Informe Provisional Renovacién Acreditacion |Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda mejorar el andlisis de la sostenibilidad del grado

Fecha informe/autoinforme: 22-03-2021 | Criterio: | 7

Respuesta: Responsable Titulo

Responsable académico:

Responsable técnico:

Alicia Gomez Vega (uct3@us.es)

Acciones de la recomendaciéon N° 19

Accion Namero: | 19-1

Descripcion de la Acciéon de mejora:
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El Centro Universitario de Osuna mejora el informe de sostenibilidad del titulo.

Justificacion:

Se atiende esta recomendacion adjuntando el informe completo con histérico de indicadores.

Responsable:

Coordinador de calidad

Finalizada: S Fecha inicio prevista: Fecha fin prevista:

Fecha cierre: 19-04-2021

URL evidencia:

Indicadores:

Informe mejorado

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones

|Evidencias de larecomendacion N° 19

1 | Informe mejorado de sostenibilidad del titulo

https://logros.us.es/desfich.php?t=ALV2&f=MzgyMjAyMTAOMTYxMzA1LnBkZg==

Recomendacion N° 20

Origen: 1. Informe Provisional Renovacion Acreditacion |Tipo: Modificacion

Descripcion de la recomendacion:

Se deben poner en marcha acciones para mejorar la tasa de abandono

Fecha informe/autoinforme: 22-03-2021 | Criterio: | 7

Respuesta: Responsable Titulo

Responsable académico:

Responsable técnico:

Alicia Gomez Vega (uct3@us.es)

Acciones de la recomendacion N° 20

Acciéon Namero: | 20-1

Descripcion de la Acciéon de mejora:

Modificar la tasa de abandono de la memoria de verificaciéon. Desde el centro adscrito de Osuna, se matizara la
ratio de tasa de abandono en los proximo informes.

Justificacion:

Nos adaptaremos a los modificaciones que desde el Centro Propio se realicen en la memoria de verificacion del
titulo. No obstante en la presentacion de proximos informes el Centro Universitario de Osuna matizara la tasa de
abandono. Ya que en estos momentos se considera tasa de abandono:

1°) Estudiante que tras finalizar el primer curso se traslada a otro titulo.

29 Estudiante que tras finalizar el primer curso se traslada a otro centro propio o adscrito de la Universidad de
Sevilla pero sigue cursando el mismo titulo (no abandona el titulo).

3°) Estudiante que continda el titulo en otra Universidad dentro de la misma o fuera de la Comunidad Auténoma.

4% Estudiante que habiendo superado todos los créditos del plan de estudios esta a falta de acreditar la
competencia lingiistica.

59) Estudiante que cursa sus estudios en mas de cuatro cursos académicos y no termina con su promocion.

Si tenemos en cuenta todas esta matizaciones la tasa de abandono del titulo quedaria bastante reducida.
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Responsable:

Coordinador de calidad

Finalizada:

N Fecha inicio prevista:

09-04-2021

Fecha fin prevista:

14-04-2022

Fecha cierre:

URL evidencia:

Indicadores:

Tasa de abandono

Valor del indicador:

SI/INO

Observaciones:

Sin observaciones
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En atencidn a estas consideraciones, el Equipo Decanal/de Direccién

SOLICITA,

gue se tenga por presentado este escrito con las evidencias que se acompafan, por hechas las
manifestaciones que en él se contienen y, en su virtud, se tenga por contestado el tramite de alegaciones
al Informe Provisional de Renovacién de la Acreditacion y emita Informe Final Favorable.

Sevilla, 04 de Agosto de 2021

EL EQUIPO DECANAL/DE DIRECCION
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