Escuela Universitaria de Osuna

LIS AL

EVIDENCIA Accién de Mejora 4-1

Para los informes de seguimiento de los cursos 2016/2017, convocatoria 2017/2018; y
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2017/2018, convocatoria 2018/2019 el reparto de tareas ha sido:

Maria Dolores Gonzalez Gallardo

Rocio Caro Puro

Benjamin Sanchez Lopez y José Ignacio Belda Alvarez
José Francisco Haro Gomez

M2 Carmen Delgado Vela

Maria José Camargo Fernandez.

Benjamin Sanchez Lopez y José Ignacio Belda Alvarez
José Ignacio Belda Alvarez.

José Ignacio Belda Alvarez

Coordinacion: Tofii Garcia Parejo y José Ignacio Belda Alvarez

Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Plan de Mejora 17/18. Convocatoria 18/19



