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Escuela Universitaria de Osuna

3. Todos deben traer en Word, el comentario de cada ratio de cada procedimiento, e
indicar las Fortalezas y debilidades del Procedimiento en general.

Se convoca la préxima reunién el dia 17/02/16 a las 16 h.

4. Ruegos y preguntas.

Los miembros de la Comisidn solicitan al coordinador que les remita toda la informacion

sobre el Sistema de Garantia de Calidad del Titulo que aparece en la plataforma Logros,

para poder realizar la tarea asignada con mayor amplitud de miras.

Se solicitdé que se informe al claustro de profesores sobre donde se encuentra la

informacion del Sistema de Garantia de Calidad.

Se da por terminada la comisidn a las trece treinta horas de la tarde.

M2 Dolores Gonzalez Gallardo

Ana M2 Fernandez Gomez del Castillo

Carmen Fernandez Polvillo

José Ignacio Belda Alvarez.

Rocio Caro Puro

M2 Carmen Delgado Vela

Benjamin Sanchez Lépez

Tofi Garcia Parejo.

Acta Comision de Garantia de Calidad de Ciencias Juridicas y Sociales. 26/01/2016
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ACTA DE LA REUNION DE LA COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y
SOCIALESDE LA ESCUELA UNIVERSITARIA “FCO. MALDONADO” DE OSUNA.

Asistentes:

Dofia. M2 Dolores Gonzdlez Gallardo

Donia. Rocio Caro Puro (Jefatura de estudios)

Dofia. Ana M2 Fernandez Gémez del Castillo

Dofia. M2 Carmen Delgado Vela

Dofia. Carmen Ferndndez Polvillo

D. Benjamin Sanchez Lépez

D. José Ignacio Belda Alvarez. Coordinador de Calidad del Centro
Dofa Tofi Garcia Parejo. Directoral del Centro.

Dofia M2 José Camargo Fernandez (coord. Fyco y RRLL)

En el despacho de la Directora de la Escuela Universitaria de Osuna siendo las dieciséis
horas del dia diecisiete de Febrero de dos mil dieciséis, se relnen los sefiores antes
resefados con el siguiente orden del dia:

1. Lecturay aprobacidn, si procede, del acta de la reunion del 26/01/2016.

2. Puesta en comun del trabajo realizado por los componentes de la comisién en la
elaboracion del punto 5 del Informe de seguimiento curso 2014/2015.

3. Ruegosy preguntas

Acta Comisién de Garantia de Calidad de Ciencias Juridicas y Sociales. 17/02/2016



Escuela Universitaria de Osuna

Procedo a indicar lo acordado e informado:

1. Lecturay aprobacion del acta de la reunién del 26/01/2016.

Se aprueba el acta de la reunidn anterior, con la rectificacidn solicitada por Dofia M2 José
Camargo Fernandez. En la redaccidn original del acta se incluyd a la citada como ausente
de la reunién, cuando en realidad no podia asistir, toda vez que se reincorporaba al
centro el 1 de Febrero de 2016. Recogida la peticidn, se vuelve a redactar el acta y se
envia a los miembros de la comisidn para su aprobacidn definitiva en la siguiente reunién
de la CGC de Ciencias Juridicas y Sociales.

2. Puesta en comin del trabajo realizado por los componentes de la comision en la
elaboracidn del punto 5 del informe de seguimiento curso 2014/2015.

Dado que varios miembros de la comisidn plantean dudas de cdmo realizar su trabajo, y
que seguian teniendo dudas sobre la dindmica de los informes de seguimiento, a peticién
de los mismos, el coordinador D. José Ignacio Belda, resuelve las dudas planteadas por
los miembros de la comisidn.

Cada miembro comenta el trabajo realizado hasta el momento y las dudas que le surgen
para recabar la informacién del procedimiento adjudicado, y de la forma en que debe de
redactarse los comentarios. A este propdsito, Dofia Maria Dolores Gonzalez muestra un
documento en el que muestra cdmo ha realizado ella la labor de comentario de los
indicadores que forman parte de su procedimiento. A peticidn del resto de miembros,
queda encargada de mandar por correo el modelo en Word que ella ha usado para que
todos los miembros puedan usarlo y asi homogenizar la presentacién de la informacion.

Se acuerda, tras las aclaraciones realizadas, que conformen los miembros de la comisidon
termine su labor, le sea remitida la informacidn al coordinador, para que en un
documento la haga llegar a todos los miembros de la comisidn, y puedan hacer asi las
observaciones que consideren oportunas.

Se acuerda realizar una puesta en comin de toda esa informacién el jueves 25 de
Febrero a las 14:00 horas.

3. Ruegos y preguntas.
No habiendo ruego ni preguntas, amén de las sefialadas en el punto anterior

Se da por terminada la comisidn a las Diecisiete horas y treinta minutos de la tarde.

Acta Comision de Garantia de Calidad de Ciencias Juridicas y Sociales. 17/02/2016
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Escuela Universitaria de Osuna

M2 Dolores Gonzdlez Gallardo

Ana M2 Fernandez Gémez del Castillo M2 Carmen Delgado Vela

Carmen Fernandez Polvillo Benjamin Sanchez Lépez

—— K
—

Tofi Garcia Parejo.

M2 José Camargo Fernandez

Acta Comision de Garantia de Calidad de Ciencias Juridicas y Sociales. 17/02/2016
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Escuela Universitaria de Osuna

ACTA DE LA REUNION DE LA COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y
SOCIALESDE LA ESCUELA UNIVERSITARIA “FCO. MALDONADO” DE OSUNA.

Asistentes:

Dofia. M2 Dolores Gonzalez Gallardo

Dofia. Rocio Caro Puro (Jefatura de estudios)

Dofia. Ana M2 Fernandez Gémez del Castillo

Dofia. M2 Carmen Delgado Vela

D. Benjamin Sanchez Ldpez

D. José Ignacio Belda Alvarez. Coordinador de Calidad del Centro
Dofia Tofi Garcia Parejo. Directoral del Centro.

Dofia M2 José Camargo Fernandez (coord. Fyco y RRLL)

En la sala de profesores de la Escuela Universitaria de Osuna siendo las catorce horas del dia
veinticinco de Febrero de dos mil dieciséis, se relinen los sefiores antes resefiados con el
siguiente orden del dia:

Lectura y aprobacion, si procede, del acta de la reunién del 17/01/2016.

Puesta en comun del trabajo realizado por los componentes de la comisién en la
elaboracién del punto 5 del Informe de seguimiento curso 2014/2015.

3. Ruegosy preguntas

Acta Comision de Garantia de Calidad de Ciencias Juridicas y Sociales. 25/02/2016



Escuela Universitaria de Osuna

Procedo a indicar lo acordado e informado:

1. Lecturay aprobacién del acta de la reunién del 17/01/2016.

Se aprueba el acta de la reunidn anterior,

2. Puesta en comiun del trabajo realizado por los componentes de la comisidn en la
elaboracién del punto 5 del informe de seguimiento curso 2014/2015.

Cada responsable de los procedimientos expone el trabajo realizado y se debaten y
proponen mejoras en los contenidos, de las cuales se toma nota.

Los miembros de la comisién se comprometen a enviar al coordinador de calidad los
cambios acordados con el fin de incluirlos en la redaccidn del informe final.

Se acuerda que una vez redactado el informe final este serd remitido a los miembros
de la comisidn.

Acta Comisién de Garantia de Calidad de Ciencias Juridicas y Sociales. 25/02/2016
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3. Ruegos y preguntas.
No habiendo ruego ni preguntas, amén de las sefialadas en el punto anterior

Se da por terminada la comisidn a las Dieciséis.

M2 Dolores Gonzalez Gallardo Rocio Caro Puro

Ana M2 Fernandez Gomez del Castillo M2 Carmen Delgado Vela

Maria José Camargo Fernandez Benjamin Sanchez Lopez

José Ignacio Belda Alvarez. Tofii Garcia Parejo.

Acta Comision de Garantia de Calidad de Ciencias Juridicas y Sociales. 25/02/2016
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itaria de Osuna

Acciones de Mejora Propuestas en el Plan de Mejora del SGC Relaciones Laborales y Recursos Humano.
Informe 2013/2014.

19) Creacidn de una subcomisién de Garantia de Calidad del Grado en Finanzas y Contabilidad.

Se ha creado la Comision de Garantia de Calidad de Ciencias Sociales y Juridicas, dentro de la que se
encuentran la CGC de FICO, formada por (x) miembros entre los que se encuentran el Coordinador del Grado,
La jefa de Estudios, El coordinador de Calidad del Centro y la Directora del Centro.

2°) Nombramiento de un coordinador de calidad para cada Titulo. La coordinadora del grado, realiza las
funciones del coordinador de calidad del titulo.

3% Se programaran entre 4 y seis reuniones ordinarias en cada curso. En la actualidad, y como reflejan las actas
de las mismas, se han celebrado 4 reuniones, con lo que antes de finalizar el curso llegaremos al minimo
propuesto.

4°) Reparto del trabajo y seguimiento que generan cada uno de los procedimientos entre los miembros de la
comision. Tarea ya realizada tal y como se comprueba en el acta de la primera reunion de la Comision.

59 Incorporacion de un representante (persona externa a la universidad) en cada comision. La gerencia del
centro esta a la busqueda de una persona que pueda se propuesta a la junta de centro.

COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD 1
GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS. Curso 2015/2016
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Escuela Universitaria de Osuna

RESULTADO DE INDICADORES DE PROFESORADO

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS

ESCUELA UNIVERSITAIRA DE OSUNA

Nombre 2011/2012 | 2012/2013 | 2013/2014 | 2013/2014
P02-101 - Nivel de satisfaccion con la actuacién docente del profesorado (sobre 5) 3,85 3,84 4,01 3,91
P02-102 Resultados de las evaluaciones anuales de la actividad docente del profesorado
Mencion “Desfavorable 0% 2,94% 0% 2,94%
Mencidn “Favorable” 25% 20,59% 27,03% 26,47%
Mencion “Muy favorable” 67,8% 58,82% 35,14% 52,94%
Mencidn “Excelencia” 7,2% 17,65% 37,84% 17,65%
P03-105 — Profesores Doctores Implicados en el Titulo 5,88% 20 % 23,81% 34,78%
P03-110 — Profesores participantes en grupos de investigacion PAIDI 0% 10% 23,81% 13,04%
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Escuela Universitaria de Osuna

EVOLUCION DEL PERFIL DEL PROFESORADO

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS CURSO 2014/2015.

ESCUELA UNIVERSITAIRA DE OSUNA

2009/2010 2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015
N° Profesores implicados en el titulo 9 12 17 20 21
Creditos por profesor 6,67 10 10,59 12 11,43 10,07
Doctores (%) 11,11% 8,33% 5,88% 20% 23,81% 34,78
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Escuela Universitaria de Osuna

RESULTADO ENCUESTA PRACTICAS. VALORACION EMPRESARIOS

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS CURSO 2014/2015.

ESCUELA UNIVERSITAIRA DE OSUN

Puntuacion Media (5)

¢Cudl es su valoracion global de la préctica realizada por el universitario/a en términos de

satisfaccion? 4,73
Evalue la integracion del universitario/a en sus actividades: 4,45
Evalle la potencialidad laboral del universitario/a en correspondencia con su titulacion: 4,45
Valoracién global de la Facultad/Escuela/Servicio que le ha tramitado la practica: 4,36
¢Qué porcentaje de tiempo de trabajo del universitario/a ha realizado en equipo 72,09
Valore eI. impacto para el universitario/a de este acercamiento al mercado laboral antes de finalizar 373
sus estudios: '

Valore el impacto para la empresa de este contacto con el universitario/a: 4,09
Valore el esfuerzo que origina la practica para la empresa: 3,91
Valore el esfuerzo que origina la practica para el universitario/a: 4,27
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Escuela Universitaria de Osuna

RESULTADO ENCUESTA PRACTICAS. VALORACION ALUMNOS

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS CURSO 2014/2015.

Puntuacién Media (5)

¢Cudl es su valoracién global de la practica en términos de satisfaccion? 4,75
Valo'ra la relac'i()n dt:;‘ las actividades realizadas en la préactica con los conocimientos académicos 375
propios de tu titulacion: ’
Indica el grado de satisfaccion con el/la tutor/a profesional de la empresa: 4,38
Indica el grado de satisfaccion con el/la tutor/a académico de la universidad: 3,75
Evalla qué te ha aportado la practica desde una perspectiva humana 4,00
Evalla qué te ha aportado la practica desde una perspectiva técnica: 4,50
Valoracion global de la Facultad/Escuela/Servicio que te ha tramitado la practica: 3,50
¢ Cual es su valoracion global de la practica en términos de satisfaccion?

a. Seguridad: Confianza para desarrollar cualquier actividad 3,88
b. Motivacién: Estimulacion para ejecutar toda actividad 4,13
c. Creatividad: Ingenio para dar respuesta en cualquier situacion: 4,00
d. Adaptabilidad: Capacidad para adaptarse a cualquier entorno 4,13
e. Agilidad: Soltura en el desempefio de cualquier actividad 3,75
f. Perspectiva: Capacidad de vision sobre nuevos acontecimientos: 3,38
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Escuela Universitaria de Osuna

COMISION DE CALIDAD

E.U. DE OSUNA

F. JAVIER MUNOZ RANGEL, SECRETARIO DE LA JUNTA DE CENTRO DE LA ESCUELA UNIVERSITARIA “FCO.
MALDONADO" DE OSUNA (CENTRO ADSCRITO A LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA).

CERTIFICA: Que en sesién ordinaria celebrada por la Junta de Centro de la Escuela Universitaria
“Francisco Maldonado” de Osuna, el dia 3 de diciembre de 2016, de su punto 5 de la Orden del dia “NUEVA
ESTRUCTURA ORGANIZATIVA. ACUERDOS QUE PROCEDAN?”, se adoptd el siguiente acuerdo:

Nombrar al nuevo equipo de Direccién:

Cargo Académico i

Apellidos, Nombre

Directora

Subdirectora/lefatura de Estudios

Secretario

' GARCIA PAREJO, TORI

' CARO PURO, ROCIO

MURNOZ RANGEL, F JAVIER

Nombrar a los miembros del Equipo de Direccién que no ostentan cargo académico, nombramiento que
comunica a los efectos oportunos:

COORD. AREA CC EMPRESARIALES Y JURIDICAS

Denominacién de

Apellidos, Nombre

COORD. AREA DE EDUCACION

COORD. MAES

| CAMARGO FERNANDEZ, M2 JOSE
GARCIA CASCAJOSA, M2 CARMEN

‘GUIL BOZAL, J MANUEL

COORD. GRADO ENFERMERIA
COORD. GRADO FISIOTERAPIA

ESCAMILLA CARDENOSA, MANUEL

COORD. RELACIONES INTERNACIONALES
COORD. SISTEMA GARANTIA DE CALIDAD
COORD. REL. PROF. Y CENTROS EDUCATIVOS

NAVARRO PEREZ, FRANCISCA
HARO GOMEZ, JOSE FRANCISCO

BELDA ALVAREZ, JOSE IGNACIO

 DELGADO VELA, M2 CARMEN

COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD

D CARLOS CHAVARRIA ORTIZ

. D2 TONI GARCIA PAREJO

D2 ROCIO CARO PURO

D JOSE IGNACIO BELDA ALVAREZ

e

D F JAVIER MUNOZ RANGEL

D2 GABRIELA S HENRIQUEZ VALENCIA

COMISION: CC SALUD |

CC SALUD { Eseyaly
] 5 PROFESORES/AS =i
—T L. MARIA JOSE CAMARGO FERNANDEZ
] 5 PROFESORES/AS S
D2 MARIA CARMEN GARCIA CASCAJOSA
CC EDUC.
B 5 PROFESORES/AS o
N —— D MANUEL GUIL BOZAL
SPROFESORES
-— D ANTONIO GUTIERREZ GONZALEZ
o D2 PILAR MARTIN RUDA
. ALUMNOS DELEGADO/A DE CENTRO

= Un.‘versfraria de

D JUAN CARLOS PEREZ CECILIA

| GENFERMERIA

i

.‘.,j

‘\g _—
Osuna
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Y para que asi conste, se expide la presente con e
dos mil dieciséis.-------------==---=-----

Escuela Universitaria de Osuna

D ROMUALDO CASTILLO LOZANO

G FISIOTERAPIA

D MANUEL ESCAMILLA CARDEROSA

D2 FRANCISCA NAVARRO PEREZ

D JUAN MANUEL NAVARRO RODRIGUEZ
D2 BEATRIZ JIMENEZ PEREZ

| G ENFERMERIA

G FISIOTERAPIA

| GENFERMERIA

G FISIOTERAPIA

COMISION: CC JURIDICAS

D2 LOLA GONZALEZ GALLARDO -
D2 ANA FDEZ GOMEZ DEL CASTILLO

G FINANZAS Y CONT

G RR LABORALES Y RRHH

D2 CARMEN FERNANDEZ POLVILLO

G FINANZAS Y CONT

D BENJAMIN SANCHEZ LOPEZ

G RR LABORALES Y RRHH

D2 M2 CARMEN DELGADO VELA

G RR LABORALES Y RRHH |

COMISION: CC EDUCACION

D2 SANDRA DE SOTO GALVAN

G EDUC PRIMARIA

D2 REYES VARGAS JIMENEZ

G EDUC INFANTIL

D2 OLGA BUZON GARCIA
D JESUS PEREZ LORENZO

G EDUC PRIMARIA

G EDUC INFANTIL

D VICTOR SANCHEZ DOMINGUEZ

G EDUC PRIMARIA

D2 MARIANA ALTOPIEDI
D2 ROCIO DE LA FUENTE MARTIN

G EDUC INFANTIL

G EDUC PRIMARIA

D IGNACIO ALVAREZ MOLINA

G EDUC INFANTIL

D2 BLANCA GARRIDO MARTIN

G EDUC PRIMARIA

D MANUEL JESUS JIMENEZ ROLDAN

G EDUC INFANTIL

COMISION: MASTER UNIVERSITARTO

D2 OLGA GUARRO CORDOBES

\

Ve ge
LA PRESIDENTA

mg la Sra. Presidenta, en Osuna a dieciséis de marzo de
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ACTA DE LA REUNION DE LA COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y
SOCIALESDE LA ESCUELA UNIVERSITARIA “FCO. MALDONADO” DE OSUNA.

Asistentes:

Dofia. M2 Dolores Gonzdlez Gallardo

Donia. Rocio Caro Puro (Jefatura de estudios)

Dofia. Ana M2 Fernandez Gémez del Castillo

Dofia. M2 Carmen Delgado Vela

Dofia. Carmen Ferndndez Polvillo

D. Benjamin Sanchez Lépez

D. José Ignacio Belda Alvarez. Coordinador de Calidad del Centro
Dofa Tofi Garcia Parejo. Directoral del Centro.

Dofia M2 José Camargo Fernandez (coord. Fyco y RRLL)

En el despacho de la Directora de la Escuela Universitaria de Osuna siendo las dieciséis
horas del dia diecisiete de Febrero de dos mil dieciséis, se relnen los sefiores antes
resefados con el siguiente orden del dia:

1. Lecturay aprobacidn, si procede, del acta de la reunion del 26/01/2016.

2. Puesta en comun del trabajo realizado por los componentes de la comisién en la
elaboracion del punto 5 del Informe de seguimiento curso 2014/2015.

3. Ruegosy preguntas

Acta Comisién de Garantia de Calidad de Ciencias Juridicas y Sociales. 17/02/2016



Escuela Universitaria de Osuna

Procedo a indicar lo acordado e informado:

1. Lecturay aprobacion del acta de la reunién del 26/01/2016.

Se aprueba el acta de la reunidn anterior, con la rectificacidn solicitada por Dofia M2 José
Camargo Fernandez. En la redaccidn original del acta se incluyd a la citada como ausente
de la reunién, cuando en realidad no podia asistir, toda vez que se reincorporaba al
centro el 1 de Febrero de 2016. Recogida la peticidn, se vuelve a redactar el acta y se
envia a los miembros de la comisidn para su aprobacidn definitiva en la siguiente reunién
de la CGC de Ciencias Juridicas y Sociales.

2. Puesta en comin del trabajo realizado por los componentes de la comision en la
elaboracidn del punto 5 del informe de seguimiento curso 2014/2015.

Dado que varios miembros de la comisidn plantean dudas de cdmo realizar su trabajo, y
que seguian teniendo dudas sobre la dindmica de los informes de seguimiento, a peticién
de los mismos, el coordinador D. José Ignacio Belda, resuelve las dudas planteadas por
los miembros de la comisidn.

Cada miembro comenta el trabajo realizado hasta el momento y las dudas que le surgen
para recabar la informacién del procedimiento adjudicado, y de la forma en que debe de
redactarse los comentarios. A este propdsito, Dofia Maria Dolores Gonzalez muestra un
documento en el que muestra cdmo ha realizado ella la labor de comentario de los
indicadores que forman parte de su procedimiento. A peticidn del resto de miembros,
queda encargada de mandar por correo el modelo en Word que ella ha usado para que
todos los miembros puedan usarlo y asi homogenizar la presentacién de la informacion.

Se acuerda, tras las aclaraciones realizadas, que conformen los miembros de la comisidon
termine su labor, le sea remitida la informacidn al coordinador, para que en un
documento la haga llegar a todos los miembros de la comisidn, y puedan hacer asi las
observaciones que consideren oportunas.

Se acuerda realizar una puesta en comin de toda esa informacién el jueves 25 de
Febrero a las 14:00 horas.

3. Ruegos y preguntas.
No habiendo ruego ni preguntas, amén de las sefialadas en el punto anterior

Se da por terminada la comisidn a las Diecisiete horas y treinta minutos de la tarde.

Acta Comision de Garantia de Calidad de Ciencias Juridicas y Sociales. 17/02/2016
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Escuela Universitaria de Osuna

M2 Dolores Gonzdlez Gallardo

Ana M2 Fernandez Gémez del Castillo M2 Carmen Delgado Vela

Carmen Fernandez Polvillo Benjamin Sanchez Lépez

—— K
—

Tofi Garcia Parejo.

M2 José Camargo Fernandez

Acta Comision de Garantia de Calidad de Ciencias Juridicas y Sociales. 17/02/2016
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Escuela Universitaria de Osuna

ACTA DE LA REUNION DE LA COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y
SOCIALESDE LA ESCUELA UNIVERSITARIA “FCO. MALDONADO” DE OSUNA.

Asistentes:

Dofia. M2 Dolores Gonzalez Gallardo

Dofia. Rocio Caro Puro (Jefatura de estudios)

Dofia. Ana M2 Fernandez Gémez del Castillo

Dofia. M2 Carmen Delgado Vela

D. Benjamin Sanchez Ldpez

D. José Ignacio Belda Alvarez. Coordinador de Calidad del Centro
Dofia Tofi Garcia Parejo. Directoral del Centro.

Dofia M2 José Camargo Fernandez (coord. Fyco y RRLL)

En la sala de profesores de la Escuela Universitaria de Osuna siendo las catorce horas del dia
veinticinco de Febrero de dos mil dieciséis, se relinen los sefiores antes resefiados con el
siguiente orden del dia:

Lectura y aprobacion, si procede, del acta de la reunién del 17/01/2016.

Puesta en comun del trabajo realizado por los componentes de la comisién en la
elaboracién del punto 5 del Informe de seguimiento curso 2014/2015.

3. Ruegosy preguntas

Acta Comision de Garantia de Calidad de Ciencias Juridicas y Sociales. 25/02/2016



Escuela Universitaria de Osuna

Procedo a indicar lo acordado e informado:

1. Lecturay aprobacién del acta de la reunién del 17/01/2016.

Se aprueba el acta de la reunidn anterior,

2. Puesta en comiun del trabajo realizado por los componentes de la comisidn en la
elaboracién del punto 5 del informe de seguimiento curso 2014/2015.

Cada responsable de los procedimientos expone el trabajo realizado y se debaten y
proponen mejoras en los contenidos, de las cuales se toma nota.

Los miembros de la comisién se comprometen a enviar al coordinador de calidad los
cambios acordados con el fin de incluirlos en la redaccidn del informe final.

Se acuerda que una vez redactado el informe final este serd remitido a los miembros
de la comisidn.

Acta Comisién de Garantia de Calidad de Ciencias Juridicas y Sociales. 25/02/2016
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3. Ruegos y preguntas.
No habiendo ruego ni preguntas, amén de las sefialadas en el punto anterior

Se da por terminada la comisidn a las Dieciséis.

M2 Dolores Gonzalez Gallardo Rocio Caro Puro

Ana M2 Fernandez Gomez del Castillo M2 Carmen Delgado Vela

Maria José Camargo Fernandez Benjamin Sanchez Lopez

José Ignacio Belda Alvarez. Tofii Garcia Parejo.

Acta Comision de Garantia de Calidad de Ciencias Juridicas y Sociales. 25/02/2016
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ACTA DE LA REUNION DE LA COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y
SOCIALESDE LA ESCUELA UNIVERSITARIA “FCO. MALDONADO” DE OSUNA.

Asignaciones de los procedimientos que conforman el quinto apartado del Informe de
Seguimiento para el curso 2014/2015 del Grado en Finanzas y Contabilidad y del Grado en

relaciones Laborales y recursos Humanos.

Reparto de Tareas e indicadores:

PO1. Medicién y analisis del rendimiento académico

M2 Dolores Gonzalez
Gallardo

P02.Evaluacién y mejora de la calidad de ensenanza del
profesorado

M2 José Camargo
Fernandez

P03. Obtencién y analisis de informacion complementaria sobre
la calidad del titulo

Rocio Caro Puro

PO4. Analisis de los programas de movilidad.

Ana M2 Fernandez Gdmez
del Castillo

PO5. Evaluacion de las practicas externas

M2 Carmen Delgado Vela

P06. Evaluacion de la insercidn laboral de los graduados y de la
satisfaccion con la formacion recibida

Carmen Fernandez
Polvillo

PO7. Evaluacion y analisis de la satisfaccion global con el Titulo
de los distintos colectivos

Benjamin Sanchez Lépez

P08. Gestion y atencidn de quejas, sugerencias e incidencias

Pilar Martin Ruda

P10. Difusidn del titulo

Benjamin Sanchez Ldpez

P11. Sistema de analisis, mejora y seguimiento de la toma de
decisiones.

José Ignacio Belda Alvarez

Acta Comisién de Garantia de Calidad de Ciencias Juridicas y Sociales. 26/01/2016




