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1.1 Datos de la asignatura

Denominacion

Taller de patronaje y confeccién Il

1. IDENTIFICACION DE LA ASIGNATURA

Nombre

. UMD (s Obligatoria de Especialidad

asignatura

Materia Taller de patronaje y confeccion |l

Tipo Tedrico-Practica

Curso SEGUNDO

Especialidad TITULO SUPERIOR EN DISENO DE MODA

Duracion Anual

Créditos ECTS

8

totales

Horas lectivas 5
semanales

Prelacién o Esta asignatura debe aprobarse para avanzar a
requisitos previos Patronaje Il

Calendario Martes y Miércoles
__ Horario de de 13:00 a 15:00 / de 09:00 a 12:00
imparticion

1.2 Datos del profesorado

Mercedes Ruiz Mondaza

Correo
electronico

mercedesrm@euosuna.org
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2. DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

2.1 Descrincion de la asignatura

La asignatura de Taller de Patronaje y Confeccion Il ensena al
alumno/a a interpretar en un plano diferentes modelos mediante
transformaciones de patrones, cortes, volumenes, drapeados,
ensamblaje y una final confeccion de las piezas.

2.2 Contexto en el marco de la titulacion

Taller de Patronaje y Confeccion Il se inscribe dentro de las
denominadas asignaturas de Obligatorias de la Especialidad (OE) del
segundo curso de las EEAASS, siendo la misma de caracter anual. Esta
asignatura aporta al estudiante 8 de los 240 créditos E.C.T.S. (European
Credit Transfer System) requeridos para obtener la certificacién de en las
Ensefanzas Artisticas Superiores de Disefio.
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3.1 Contenidos de la asignatura

Andlisis de sistemas de Patronaje. Medidas industriales. Transformaciones
del patrdén a través de cortes: escotes, pinzas, costadillos, cortes, canesu.
Transformaciones del patrén a través de volumen: frunces, tablas, capas,
drapeados, abullonados. Marcada y Corte. Ensamblaje de patrones vy
confeccién industrial de prendas basicas. Prototipo: Obijetivos,
optimizacion, maqueta, corte y montaje sobre glasilla para verificar la
similitud con el modelo. Métodos de investigacion y experimentacion
propios de la materia.

3.2 Programa

TEMA 1_ TRANSFORMACIONES GENERALES, CORTES Y
DESPLAZAMIENTOS
1.1. Traslados

1.1.1 De costado a hombro

1.1.2 De talle a costado y de costado a hombro

1.1.3 De costado a talle

1.1.4 De talle a costado

1.1.5 De talle a costado y de costado a sisa

1.1.6 De costado a centro delantero

1.1.7 Marcada, corte, ensamblaje y confeccion
1.2. Costadillos

1.2.1 Costadillo italiano

1.2.2 Costadillo redondo

1.2.3 Costadillo chanel

1.2.4 Marcada, corte, ensamblaje y confeccién
1.3. Cortes y Canesus

1.3.1 Costura en el hombro

1.3.2 Sin costura

1.3.3 Marcada, corte, ensamblaje y confeccién
TEMA 2. TRANSFORMACIONES A TRAVES DE VOLUMEN,
CONSTRUCCION Y AUMENTO
2.1. Frunces

2.1.1 Cuerpos y manga

2.1.2 Falda y pantalon

2.1.3 Marcada, corte, ensamblaje y confeccion
2.2. Vuelos

2.2.1 Evasé, nesgas, godets

2.2.2 Marcada, corte, ensamblaje y confeccion
2.3. Tablas

2.3.1 Pliegues, tablon, tableada
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2.3.2 Marcada, corte, ensamblaje y confeccion
2.4. Capas
2.4.1 Entera
2.4.2 Media capa
2.4.3 Cuarto de capa

2.4 4 Marcada, corte, ensamblaje y confeccion
2.5. Drapeados

2.5.1 Escotes Cuellos

2.5.2 Mangas

2.5.3 Faldas

2.5.4 Pantalones

2.5.5 Marcada, corte, ensamblaje y confeccion
2.6. Abullonados

2.6.1 Mangas

2.6.2 Faldas

2.6.3 Pantalon

2.6.4 Cuellos

2.6.5 Marcada, corte, ensamblaje y confeccion
TEMA 3. TRANSFORMACIONES A PARTIR DE LA
DECONSTRUCCION

3.1 Método experimental y patronaje creativo

3.2 Ensamblaje y confeccién

108}
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4. COMPETENCIAS

4.1 Competencias Transversales

CTO01 - Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora
CT02 - Recoger informacién significativa, analizarla, sintetizarla y
gestionarla adecuadamente

CTO3 - Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los
objetivos del trabajo que se realiza

CT04 - Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la
comunicacion

CTO06 - Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e
interpersonal

CT13 - Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional..

4.2 Competencias Generales

CGO03 - Establecer relaciones entre el lenguaje formal, el lenguaje
simbodlico y la funcionalidad especifica

CGO07 - Organizar, dirigir y/o coordinar equipos de trabajo y saber
adaptarse a equipos multidisciplinares

CGO08 - Plantear estrategias de investigacion e innovacion para resolver
expectativas centradas en funciones, necesidades y materiales

CG14 - Valorar la dimensién del diseno como factor de igualdad y de
inclusién social, y como transmisor de valores culturales

CG16 - Ser capaces de encontrar soluciones ambientalmente sostenibles
CG17 - Plantear, evaluar y desarrollar estrategias de aprendizaje
adecuadas al logro objetivos personales y profesionales

CG18 - Optimizar la utilizacion de los recursos necesarios para alcanzar
los objetivos previstos.

4.3 Competencias Especificas

CEO1 - Generar propuestas creativas de diseno de moda e indumentaria
adecuadas a los condicionamientos materiales, funcionales, estéticos y
comunicativos de los supuestos de trabajo

CEO03 - Conocer las caracteristicas, propiedades y comportamiento de los
materiales utilizados en los distintos ambitos del disefio de moda e
indumentaria

CEO04 - Conocer la maquinaria y los procesos de fabricacién, produccion y
manufacturado de los sectores vinculados al disefio de moda e
indumentaria
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CEO5 - Adecuar la metodologia y las propuestas de disefio a la evolucion
tecnoldgica e industrial propia del sector

CEO06 - Fundamentar el proceso creativo en estrategias de investigacion,
metodologicas y estéticas

CEOQ7 - Interrelacionar los lenguajes formal y simbdlico con la funcionalidad
especifica

CEO8 - Resolver los problemas estéticos, funcionales, técnicos y de
realizacién que se planteen durante el desarrollo y ejecucion del proyecto.
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5. METODOLOGIR DOCENTE

5.1 Actividades

Actividades Evaluables

Actividad Descripcion Horas Porcentaje
dedicacion
Clases tedricas | Clases teoricas magistrales impartidas 45 22,50%

por el profesor de la asignatura como

explicacion de la materia.
Clases Clases practicas en aula a partir de 40 20,00%
practicas comentarios que deben realizar los

alumnos bajo la supervision del profesor

de la asignatura.
Teédrico Se analizan y estudian diversas piezas 30 15,00%
practicas representativas de los diferentes estilos

sucedidos a lo largo de la historia del

disefio, donde el alumno debe ser capaz

de aplicar los contenidos expuestos por el

profesor anteriormente. Se pretende, por

tanto, la adquisicion de conocimientos

que posibilite la articulacion de un juicio

critico con un cierto grado de autonomia.
Exposiciones y = Comunicaciéon publica, individual o en 6 3,00%
presentaciones grupo, de los resultados de un trabajo o
orales proyecto de investigaciéon de un autor o

disefiador y a partir del mismo desarrollar

una propuesta creativa donde el alumno

puede mostrar la aplicacién de los

contenidos adquiridos. De este modo, se

aplican las competencias del desarrollo

de capacidades de comunicacion de

proyectos a través de la terminologia

especifica de esta area.
Asistencia a Asistencia y participacion a conferencias, 5 2,50%
conferencias exposiciones, seminarios o talleres.

Segun la naturaleza de dichas actividades

puede conllevar la elaboracion de

informes y comentarios.



Examenes
parciales o
finales

Actividades o
Seminarios

Se basa en la realizacion de examenes
de caracter escrito donde el alumno
pueda demostrar la adquisiciéon de las
competencias y su madurez en el uso de
los elementos tedricos de la asignatura.
En estos exadmenes, el alumno debe
mostrar su capacidad para la elaboracién
de discursos textuales y la estructuracion
de contenidos, en ocasiones con caracter
sintético.

Se basa en la realizacion de actividades o
seminarios online

Total horas presenciales

133
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2,50%

1,00%

66,5%

Actividades No Presenciales

Actividad

Estudio
individual

Organizacion
de Grupos de
Trabajo

Descripcion

El alumno debe realizar una lectura,
analisis y practica de los contenidos y
técnicas explicadas con el objetivo de
asimilar los contenidos y plantear las
dudas que puedan surgir de esta tarea.
Asi mismo, es fundamental que el alumno
repita o repase los ejercicios practicas
establecidos en clase como método de
interiorizacion del aprendizaje autorizado
en la clase. Para este estudio, sera de
utilidad el uso de los servicios de
biblioteca, del campus virtual y de las
aulas informaticas y talleres vinculados al
desarrollo de la asignatura.

Organizacion de trabajos en grupos de
alumnos como método para el desarrollo
de habilidades en equipo y transmisién de
informacion ante una audiencia
especializada. A este respecto, las
actividades de esta accion formativa se
concretan, en un primer momento, con la

Horas

50

12

Porcentaje
de
dedicacion
25,00%

6,00%
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preparacion y elaboracién de proyectos
de cierta envergadura relacionados con
los elementos y composicion del disefio
grafico en movimiento. En un segundo
momento, se estableceran las habilidades
comunicativas para su exposicion, tanto
oral como escrita.

Proyectos de Se trata de proyectos de considerable 5 2,50%

investigacion envergadura donde el alumno debe
profundizar con cierto caracter autbnomo
en contenidos concretos del temario. En
funcion del tema, estos proyectos pueden
tener una variante creativa o]
retrospectiva.

Total horas de trabajo autonomo 67 33,5%
Total volumen de trabajo 200 8 ETCS

5.2 Recursos

El desarrollo de esta asignatura tendra lugar en el aula-taller de Patronaje que
cuenta con los siguientes recursos e infraestructuras;
- Ordenador

- Proyector

- Pantalla

- Conexion y acceso a internet

- Mesas de patronaje

- Maquinas planas para confeccion industrial

- Maquinas remalladoras para confeccién industrial

- Maquina recubridora para confeccién industrial

- Maquinas de coser domésticas

- Centro de planchado profesional

- Maniquies

- Reglas a escala natural

- Pizarra

5.3 Bibliografia y Documentaciéon Complementaria

ABLING, B & MAGGIO, K. (2009). Integrating draping, drafting and drawing. New York,
EEUU: Fairchild Books.

ALDRICH, W. (1985). Metric Pattern Cutting. Londres, Reino Unido: Colins

ALDRICH, W. (2010).Tejido, forma y patronaje plano. Barcelona, Espafia: Gustavo Gili
ALDRICH, W. (2011). Metric Pattern Cutting for Nenswear. Reino Unido: John Wiley & Sons.
AMADEN, C. (2005). The Art of Fashion Draping. New York, EEUU: Fairchild Books
CRAWFORD, A. (2005). The Art of Fashion Draping. New York, EEUU: Fairchild Books.

BARNFIELD, J; RICHARDS, A. (2013). Manual de patronaje de moda - Todo lo que hay que
saber sobre el disefio, adaptacion y personalizacion de los patrones. Barcelona, Espana:
Promopress.

BLACK, S. (2006). Fashioning fabrics. Contemporary textiles in fashion. Londres, Reino
Unido: Black Dog Publishing

10
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DONNANNO, A. (2017). Técnicas de patronaje de moda alta costura. Barcelona, Espafa:
Promopress.

DUBURG, A. (2017). Drapeado. Arte y técnicas de creacién de moda. Barcelona, Espana:
Promopress.

ENGLISH. (2011). Japanese Fashion Designers. The work and Influence of Issey Mi-
yake, Yohji Yamamoto and Rei Kawakubo. Londres, Reino Unido: Berg
FISCHER, A. (2010). Construccion. Barcelona, Espafa: Gustavo Gili.

GIANNANGELI, B. (2012). Drapeados, fruncidos, volantes y pliegues. Barcelona, Espafia:
Pro-mopress

GILEWKA, T. (2021). Mangas, construccion y transformacion. Madrid, Espafia: DRAC.
GILEWKA, T. (2012). Patronaje, las transformaciones. Madrid, Espafia: DRAC.
HALLETT, C.(2011). Telas para moda. Barcelona, Espafia: Blume

JONES, T. (2012). Rei Kawakubo. Barcelona, Espafia: Taschen

MILENOVICH, S. (2008). Kimonos. Barcelona, Espafia: Océano

MORS DE CASTRO, L. (2010). Patronaje de Moda. Barcelona, Espana: Promopress.
NAKAMICHI, T. (2012). Pattern Magic. Barcelona, Espana: Gustavo Gili

TOMOKO, N. (2012). Pattern Magic. La magia del patronaje. Barcelona, Espafa: Gustavo
Gili.

PARISH, P. (2015). Fundementos del patronaje creativo. La arquitectura de la moda. Barce-
lona, Espafia: Promopress

PELLEN, D. (2018). Disefio y confeccion de moda. Madrid, Espana: Editorial el DRAC.
SALTZMAN, A. (2004). El cuerpo disefiado. Buenos Aires, Argentina: Paidos.
SATO, H. (2010). Drape, drape. Tokyo. Londres, Reino Unido: Laurence King Publishing.

SATO, H. (2013). Drapeados: El arte de modelar prendas de vestir. Barcelona, Espafa:
Gustavo Gili.

SHENTON, J. (2014). Disefio de Tejidos. Barcelona, Espafia: Blume

SINGER, R. (2014). Costura creativa. 150 técnicas de manipulacién del tejido. Barcelona,
Espafa: Promopress.

SMITH, A. (2019). El Gran Libro de la Costura. Madrid, Espafia: DRAC.

SPOSITO, S. (2014). Los tejidos y el disefio de moda. Barcelona, Espafia: Promopress.

11
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6. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

6.1 Criterios de Evaluacion

6.1.1 Criterios de Evaluacion Transversales

CETO01 - Demostrar capacidad para organizar y planificar el trabajo de forma
eficiente y motivadora, solucionando problemas y tomando decisiones que
respondan a los objetivos del trabajo que se realiza

CETO02 - Demostrar capacidad para recoger, analizar y sintetizar informacion
significativa y gestionarla adecuadamente

CETO03 - Demostrar el uso eficiente de las tecnologias de la informacion vy la
comunicacion

CETO05 - Demostrar capacidad para la autocritica hacia el propio desempefio
profesional e interpersonal

CET12 - Demostrar la calidad y la excelencia en su actividad profesional.

6.12 Criterios de Evaluacion Generales

CEGO03 - Demostrar capacidad para establecer relaciones entre el lenguaje
formal, el lenguaje simbdlico y la funcionalidad especifica

CEGO07 - Demostrar capacidad para organizar, dirigir y/o coordinar equipos de
trabajo y saber adaptarse a equipos multidisciplinares

CEGO08 - Demostrar capacidad critica y saber plantear estrategias de
investigacion e innovacion para resolver expectativas centradas en funciones,
necesidades y materiales

CEG14 - Demostrar capacidad para valorar la dimensién del disefio como
factor de igualdad y de inclusion social, y como transmisor de valores culturales
CEG16 - Demostrar capacidad para encontrar soluciones ambientalmente
sostenibles

CEG17 - Demostrar capacidad de plantear, evaluar y desarrollar estrategias de
aprendizaje adecuadas al logro de objetivos personales y profesionales

CEG18 - Demostrar capacidad para optimizar la utilizacion de los recursos
necesarios para alcanzar los objetivos previstos.

6.1.3 Criterios de Evaluacion Especificos

6.2 Procedimiento de Evaluacion

La evaluacion se realizara de forma continua y se valoraran todas las
actividades formativas realizadas durante el periodo de imparticion de la
materia, es decir, conceptos y procedimientos transmitidos a través de las

13
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clases magistrales, realizacién de ejercicios individuales o en equipo.

Tal como consta en la Orden de 16 de octubre de 2012, por la que se
establece la Ordenacion de la Evaluacion del Proceso de Aprendizaje del
alumnado de las Ensefianzas Artisticas Superiores, el alumnado tendra
derecho a dos convocatorias de pruebas de evaluacién, por curso académico.
Las convocatorias de las asignaturas de periodicidad anual se realizaran
los meses de junio (Convocatoria Ordinaria 12) y septiembre (Convocatoria
Ordinaria 22).

De forma general, el alumnado dispone de cuatro convocatorias para la
superacion de la asignatura.

Los requisitos para superar cada convocatoria son las siguientes:

Convocatoria Ordinaria 12; el alumnado debe aprobar tanto el examen final
como la media ponderada del resto de actividades de evaluacion.

Convocatoria Ordinaria 22: el alumnado debe aprobar tanto el examen final
como la media ponderada del resto de actividades de evaluacion.

14
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1. CRITERIOS DE CALIFICACION

PONDERACION DE LAS ACTIVIDADES EVALUABLES

Actividad de Descripcion de la Actividad Ponderacion
Evaluacién
Examen final de | Se basa en la realizacion de una prueba 20 %
caracter escrito o | especifica de evaluacion, de caracter tedrico y
practico practico, donde el alumno/a pueda demostrar la

adquisicién de las competencias asignadas a la
asignatura. El examen final constara de dos
partes:

1. Una parte practica en el que se elaborara y
desarrollara, a partir de un enunciado propuesto
por el profesor, una interpretacion como método
de comprobacion de la adquisicion de las
habilidades vinculadas a la asignatura.

2. Una para tedrica, con preguntas cortas
vinculadas a los contenidos teéricos y técnicos

impartidos.
Pruebas parciales de  Consiste en la realizacion de ejercicios 50%
caracter  escrito o0 previamente explicada la teoria.
practico Con ellos se demuestra la capacidad de

transmision y desarrollo de ideas y conceptos
impartidos ademas de la destreza y habilidad.
Los ejercicios sobre conceptos basicos de los
contenidos tedricos a elegir por la profesora de
la materia que informara debidamente de su
estructura y desarrollo.

Actividades Practicas Son ejercicios practicos realizados en la propia 10%
aula, tutorizados por el profesor, y que suponen
una aplicacion practica, a modo de
ejemplificacion, de los contenidos descritos en la
propia clase. Se busca la conformidad de la
adquisicion de las competencias por parte del
estudiante, asi como la deteccion de dificultades
en la asimilacion de los contenidos. Al realizarse
en la propia aula, el profesor puede resolver
pequefas dudas del proceso de elaboracion,
tanto a nivel individual como grupal.

Trabajos Individuales o | De manera individual consiste en |la 15%

en Grupos demostracién de la adquisicién de competencias
exige la realizacién de ejercicios practicos fuera
del horario lectivo, tanto si se derivan de las
clases tedricas como de las practicas. En un
primer momento, son de caracter mas mimético,
para progresivamente ir sustituyéndolas por
otras que integran elementos de caracter
creativo que exigen un considerable plazo de
tiempo para su ejecucion.

15



Actividades Virtuales
Trabajos de
investigacion

Asistencia y
Participacion en
Seminarios y Talleres

De manera grupal, consiste en la organizacién
de trabajos en grupos de alumnos como método
para el desarrollo de habilidades en equipo y
transmision de informacion ante una audiencia
especializada. Se aplicaran criterios correctores
para garantizar la evaluaciéon del trabajo de
todos los miembros del grupo,
independientemente del resultado final del
proyecto.

Consiste en la realizacion de frabajos vy
proyectos con finalidad descriptiva y expositiva a
partir de una linea tematica propuesta por el
profesor, y en el que el estudiante debe realizar
labores de busqueda y gestion de informacion
documental, fuentes bibliograficas, técnicas de
exposicion, etc.

La evaluacidon incluye la asistencia vy
aprovechamiento de los estudiantes de los
seminarios y conferencias organizados en torno
a los contenidos integrados en la asignatura.

1.2 Sistema de calificacion

4
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%
5%

%

El resultado del aprendizaje se expresa mediante calificacién numérica de 0 a
10, con un decimal. Las calificaciones cualitativas en relacion con las numéricas son

las siguientes:

0-4,9 SUSPENSO
5,0-6,9 APROBADO
7,0-8,9 NOTABLE

9,0-10 SOBRESALIENTE

16
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8. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIA
Durante el desarrollo del curso se planteardn un catdlogo de actividades
complementarias a los contenidos impartidos. Estas actividades se centraran en dos
acciones formativas fundamentalmente:

- La Asistencia a Seminarios y Talleres organizados por el centro, cuyo contenido
tenga una relacién transversal con la asignatura.

- Visita a Exposiciones. En este caso, no hay una planificacion previa pues depende
de la programacién de las instituciones culturales.

17
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9. SISTEMAS DE PARTICIPACION DEL ALUMNADO EN LA EVALUACION DE LAS

ASIGNATURAS

Para facilitar el proceso de ensefanza aprendizaje, el alumno sera participe del
resultado de las diferentes actividades de evaluacion a través de:

- Por un lado, la indicacion de los errores cometidos y la puntuacién obtenida en los
diferentes enunciados a través de la revisién de las pruebas escritas una vez
realizadas.

- Por otro, a través de un informe de evaluacién para los ejercicios y proyectos
practicos donde se explicite los criterios de evaluacién utilizados y su ponderacion con
respecto a la nota final del ejercicio. Dicho informe incluiran adicionalmente
observaciones que faciliten el proceso de aprendizaje del alumno, la descripcion del
trabajo a realizar y los criterios para superar dicho proyecto. Las pautas de evaluacién
seran diferentes en funcién de la naturaleza del gjercicio.

- Durante las clases practicas el profesor dialogara con los alumnos y supervisara el
trabajo que estén realizando durante la clase, para asi tener siempre un punto de
partida con el que poder llevar a cabo la actividad de forma auténoma y continua.

- La importancia de asistencia a clase, el interés por la materia y la continuidad en los
proyectos se interpretara con un porcentaje en la evaluacién final, considerando un
10% en el total de la asignatura.

9.2. ANEXO PARA SITUACION CRISIS SANITARIA COVID-19

Se realizan las siguientes adaptaciones de conformidad para la planificacion,
ejecucion y adaptacién de las Ensefianzas Artisticas Superiores de Disefio, en la
especialidad de Moda a las contingencias y exigencias sanitarias derivadas de la
Covid-19 durante el curso académico 2021-2022.

Escenario A; suspensién de la actividad presencial.

Menor actividad académica presencial como consecuencia de las medidas sanitarias
de distanciamiento interpersonal que limiten el aforo permitido en las aulas.

La adecuacién de las actividades formativas y metodologias docentes pasarian a
realizarse en formato no presencial; es decir, mediante via videoconferencia y
telematica por el canal de Google Meet, manteniendo el contenido fijado y los horarios
establecidos por Centro, consiguiendo asi un rendimiento éptimo para el alumnado y
un continuo seguimiento online.

La adaptacion de los sistemas de evaluacién y ponderaciones seran los siguientes

18
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criterios generales y de sus competencias. Se estructura de la siguiente manera;

una prueba objetiva que constara de un examen tedrico tipo test con preguntas
relacionadas del temario impartido y con un porcentaje de 20%.

Una practica individual donde se elaborara un patrén a escala 1:200 de un modelo
propuesto por la profesora, la duracién sera una hora y a través de videoconferencia.
El porcentaje corresponde a 40%.

Las actividades y ejercicios planteados en los briefing a lo largo del curso y que son
ejercicios y entregas diarias le corresponde un 20%.

El 10% restante lo representa la asistencia, participacion e interés por la materia.

Los recursos e infraestructuras que se emplearan para un correcto y sobresaliente
seguimiento de la asignatura son: la plataforma Educ@, Google Suite cuyos servicios
dispone de Gmail (correo), Drive (almacenamiento), Docs herramientas colaborativas
para la creacion y edicion de textos, Excel hojas de célculo, Forms para la creacion de
formularios y cuestionarios de evaluacion), Calendar para compartir la agenda de las
clases, horarios, entregas, etc , Meet para las videoconferencias y presentacion de
pantallas. Como herramienta digital imprescindible para las explicaciones,
complementada con todas las nombradas anteriormente seria Adobe lllustrator.

Se mantiene la distribucidn horaria semanal y el cronograma.
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Clase | Clase

Semana Sesion Tedrica | Practica | Evaluacion | Contenidos

Tema 1: Transformaciones de patrones, traslados (1.1)
12 1 3 2 (1.1.1)

Tema 1: Transformaciones de patrones, traslados (1.1)
22 2 3 2 (11.2) (1.1.3)

Tema 1: Transformaciones de patrones, traslados (1.1)
3 3 3 2 (1.1.4)(1.1.5) (1.1.6)

Tema 1: Transformaciones de patrones, traslados (1.1)
42 4 5 (11.1)(11.2) (1.1.3) (1.1.4) (1.1.5) (1.1.6) (1.1.7)
G 5 5 Tema 1: (1.1.7)
62 6 5 Tema 1: (1.1.7)
7° 7 4 1 Tema 1: Costadillos (1.2) (1.2.1)
82 8 3 2 Tema 1: Costadillos (1.2.2) (1.2.3)
gF 9 4 1 Tema 1: Costadillos (1.2) (1.2.1) (1.2.2) (1.2.3)
102 10 5 Tema 1: Costadillos (1.2.4)
112 11 3 2 Tema 1: Cortes y canesus (1.3) (1.3.1)
122 12 2 3 Tema 1: Cortes y canesus (1.3.2) (1.3.3)

Tema 2:Transformaciones, volimenes, construccion de
132 13 2 4 frunces (2.1)

Tema 2: Transformaciones, volimenes, construccion
142 14 2 4 (21.1) (21.2)

Tema 2: Transformaciones, volimenes, construccion
152 15 5 (21.3)
162 16 0 6 Revision
172 17 0 6 Revision/ entregas
182 18 2 Prueba
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19° 19 1 Evaluacion

Tema 2:Transformaciones, volimenes, construccion de
20° 20 3 2 aumento vuelo (2.2)

Tema 2:Transformaciones, volimenes, construccion de
21° 21 4 1 aumento vuelo (2.2) (2.2.1) (2.2.2)

Tema 2:Transformaciones, volimenes, construccion de
22° 22 5 aumento vuelo (2.2.2)

Tema 2: Transformaciones, volimenes, construccion de
23° 23 2 3 tablas (2.3) (2.3.1)

Tema 2: Transformaciones, volimenes, construccion de
24° 24 5 tablas (2.3.2)

Tema 2: Transformaciones, volimenes, construccion de
25° 25 5 capas (2.4) (2.4.1) (2.4.2) (2.4.3)

Tema 2: Transformaciones, volimenes, construccion de

26° 26 5 capas (2.4.4)

27° 27 3 2 Tema 2: Drapeados (2.5) (2.5.1) (2.5.2)

28° 28 2 3 Tema 2: Drapeados (2.5.3) (2.5.4)

29° 29 4 1 Tema 2: Abullonados (2.6) (2.6.1) (2.6.2) (2.6.3) (2.6.4)
30° 30 5 Tema 2: Drapeados (2.5.5) Abullonados (2.6.5)

Tema 3: Deconstrucciones y métodos experimentales
31° 31 1 4 (3.1)

Tema 3: Deconstrucciones y métodos experimentales

32° 32 0 5 (3.1) (3.2
2 3 Repaso materia/ entregas
33° 33 1 4 Repaso materia/ entregas
5 Examen
34° 34 Evaluacion
35° 35
36°




