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PROYECTO DOCENTE 
GENERO Y SALUD 
Curso: 2026/27  

 
DATOS BÁSICOS DE LA ASIGNATURA 

 

Titulación: GRADO EN ENFERMERÍA 

Año Plan de Estudios: 2010 

Curso de Implantación: 2009/10 

Centro Responsable: Facultad de Enfermería, Fisioterapia y Podología 

Nombre Asignatura: Genero y Salud 

Código: 5270008 

Tipología: OBLIGATORIA 

Curso: PRIMERO 

Periodo de Impartición: SEGUNDO CUATRIMESTRE 

Créditos ECTS: 6 

Horas Totales: 150 

Área/s: ENFERMERÍA 

Departamento/s: ENFERMERÍA 

 

 

PROFESORADO 

 

PÉREZ CECILIA, JUAN CARLOS 

 juancpc@euosuna.org 

 Tutoría: lunes - 18:00 a 19:00 

, MARÍA JOSÉ 

 MOLINA GIL 

 LUNES - 18:00 a 19:00 

  -  
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OBJETIVOS Y COMPETENCIAS 

 
OBJETIVOS: 

Analizar y Conocer la construcción cultural del género. 

Conocer los conceptos básicos del sistema sexo-género. 

Conocer el origen de las desigualdades de género y su repercusión en la 

construcciónsocial. 

Identificar la influencia del género en el proceso salud-enfermedad. 

Analizar la influencia de la categoría género en las desigualdades en salud. 

Conocer e identificar las manifestaciones físicas, psíquicas y emocionales que 

indican una situación de maltrato a la mujer. 

Conocer los planes y políticas de igualdad contra la violencia de género. 

Identificar los protocolos para el abordaje de la violencia de género 

COMPETENCIAS: 

Competencias específicas: 

¿capacitar para desarrollar la prevención, la detección precoz, la asistencia, y la 

rehabilitación de las víctimas de la violencia de género¿. 

Unidades competenciales: 

3.10.1.- Capacitar para conocer e identificar los problemas psicológicos y físicos 

derivados de la violencia de género en la mujer y su familia. 

3.10.2.- Capacitar para aplicar protocolos de prevención, detección precoz y 

actuación integral contra la violencia de género. 

El alumnado: 

Demostrará tener conocimiento de las principalles teorías y conceptos del sistema 

sexo-género. 

Identificará la categoría género como determinante de la salud/enfermedad. 

Identificará los problemas psicológicos y físicos derivados de la violencia de género. 

Será capaz de prevenir, detectar, asistir y rehabilitar a las víctimas de esta forma de 

violencia. 

Competencias genéricas: 

Capacidad de organizar y planificar 

Comunicación oral en la lengua nativa 

Comunicación escrita en la lengua nativa 

Resolución de problemas 
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Habilidades para recuperar y analizar información desde diferentes fuentes 

Toma de decisiones 

Habilidad para trabajar de forma autónoma 

Capacidad de crítica y autocrítica 

Trabajo en equipo 

Compromiso ético 

Reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad 

 

 

CONTENIDOS O BLOQUES TEMÁTICOS 

 

Unidad Temática I: 

ANÁLISIS DEL SISTEMA SEXO-GÉNERO 

Construcción cultural y desigualdad 

El amor romántico y su influencia en la desigualdad 

Los estereotipos y la socialización asimétrica 

La sexualidad y el mito de la maternidad 

Unidad Temática II: 

GÉNERO Y SALUD 

Los roles de género como factor de riesgo y/o protección para la salud 

Políticas de salud y género 

Género y sistema sanitario 

El cuidado como rol de género 

Unidad Temática III: 

VIOLENCIA DE GÉNERO 

Fundamentos teóricos conceptuales de la Violencia de Género VG. 

Indicadores de riesgo y repercusiones de la VG. 

Protocolos de actuación frente a la VG. 

Prevención de la violencia contra las mujeres: Factores Protectores. 

 

RELACIÓN DETALLADA Y ORDENACIÓN TEMPORAL DE LOS CONTENIDOS 

 

Se abordarán en paralelo en las clases de grupo grande teórico y en los grupos 
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pequeños de seminarios, siguiendo el siguiente orden: 

Unidad Temática I: 

ANÁLISIS DEL SISTEMA SEXO-GÉNERO 

Construcción cultural y desigualdad 

El amor romántico y su influencia en la desigualdad 

Los estereotipos y la socialización asimétrica 

La sexualidad y el mito de la maternidad 

Unidad Temática II: 

GÉNERO Y SALUD 

Los roles de género como factor de riesgo y/o protección para la salud 

Políticas de salud y género 

Género y sistema sanitario 

El cuidado como rol de género 

Unidad Temática III: 

VIOLENCIA DE GÉNERO 

Fundamentos teóricos conceptuales de la Violencia de Género VG. 

Indicadores de riesgo y repercusiones de la VG. 

Protocolos de actuación frente a la VG. 

Prevención de la violencia contra las mujeres: Factores Protectores. 
 

ACTIVIDADES FORMATIVAS 

 
Actividad Horas 

A Clases Teóricas                                                                     34 

F Prácticas de Taller/Deportivas                                            22 

I Prácticas de Campo                                                                 4 

 

SISTEMAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

 

a) Normativa reguladora de la evaluación y calificación de las asignaturas 

https://euosuna.org/images/archivos/estudios/NORMATIVA_REGULADORA_

EVALUACION.pdf 

 

b) Criterios de Evaluación Generales: 

https://euosuna.org/images/archivos/estudios/NORMATIVA_REGULADORA_EVALUACION.pdf
https://euosuna.org/images/archivos/estudios/NORMATIVA_REGULADORA_EVALUACION.pdf
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Sistemas de evaluación 

La evaluación de los contenidos teóricos de las clases teóricas se evaluarán 

mediante prueba oral y/o escrita. Esto constituirá el 60% de la nota final. 

Para aprobar la asignatura, y acceder a la nota media, es necesario aprobar el 

examen teórico y tener cursado y aprobado las actividades practicas impartidas en 

grupos pequeños. 

El sistema de calificaciones se expresará mediante calificación numérica de acuerdo 

con lo establecido en el BOE 18 de septiembre/2003, por el que se establece el 

sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones 

universitarias de caracter oficial. 

Sistema de calificaciones: 

0-4.9 Suspenso 

5.0-6.9 Aprobado 

7.0-8.9 Notable 

9.0-10 Sobresaliente 

Resolución de un caso que permita aplicar las bases teoricas a la práctica. 

Elaboración de un documento videográfico. 

Diseño de un plan de actuación basado en los contenidos desarrollados. 

Participación en los seminarios. 

Los contenidos de los seminarios y trabajo audiovisual se evaluarán por el 

profesorado de los grupos pequeños mediante rubricas con sus correspondientes 

indicadores, Evaluación por pares, Evaluación de informes o memorias 

(presentación, redacción, capacidad de síntesis y de análisis y fuentes bibliográficas 

utilizadas), Portafolio y Autoevaluación. 

Todo ello supondrá el 40% de la nota final 

Criterio de calificación 

Tipo 0 Presencial: La docencia y la evaluación se desarrollará de forma presencial. 

Tipo A semipresencial: Los contenidos tanto de las clases de Grupos Grandes como 

de Grupos Pequeños se impartirán de forma presencial mediante el desarrollo de 

las clases en los días y horas asignadas al PAP, con obligatoriedad de asistencia por 

parte del alumnado a los Seminarios de Grupos Pequeños. 

La evaluación será en el aula de examen mediante examen escrito, que supondrá 

un 60% de la nota. 

La evaluación de grupo pequeño (40% de la nota final): será mediante evaluación del 
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profesorado que imparte los seminarios y la presentación online de Memorias 

Reflexivas (30%) y Producción videográfica grupal (10%). 

EVALUACIÓN CONTINUA: 

Para acceder a la evaluación continua, el alumnado completara las practicas de 

forma presencial, pudiendo tener 1 falta debidamente justifocada y 3 en las clases 

teóricas de la mañana, así como sacar un 5 en las actividades que se realicen y 

tengan calificación, mediante rubrica. 

Siguiendo el mismo criterio de 60% y 40% respecto a las actividades de las clases 

tepricas y practicas. 

1.Evaluación continuada: para poder superar la asignatura en esta modalidad el 

estudiantedebe asistir obligatoriamente a la totalidad de las actividades académicas 

dirigidas con presencia del profesor en talleres conforme a su grupo y horario 

aprobado por la Facultad, realizar las prácticas de campo y superar la prueba final. 

La prueba final tiene un valor del 60% de la calificación total de la asignatura y la 

calificación de las actividades académicas dirigidas con presencia del profesor en 

talleres de asistencia obligatoria un valor del 40%. Para superar la asignatura es 

imprescindible haber conseguido una nota mínima de 5 en ambas calificaciones y 

haber realizado las prácticas de campo. 

La prueba final de 70 minutos de duración, constará de 60 preguntas de elección 

múltiple con cuatro opciones y sólo una de ellas correcta, NO existiendo puntuación 

negativa. Esta prueba se puntúa sobre 10. Dicha prueba se realizará el lunes 11 de 

Mayo de 2025 en la franja de 17:00 horas a 18:15 horas, siempre que las circunstancias 

organizativas concurrentes lo permitan. 

 

c) Criterios de Evaluación para alumnos con necesidades académicas 

especiales 

Se valorarán aquellos casos en los que por necesidades académicas y tras informe 

de las autoridades universitarias competentes, sea aconsejable la realización de otro 

tipo de prueba y/ o evaluación de conocimientos. 

La calificación obtenida por el estudiante en las actividades académicas dirigidas 

con presencia del profesor en talleres, así como la realización de las prácticas de 

campo se guardará durante un curso académico. 

El sistema de calificaciones de la asignatura se regirá por la Normativa reguladora 

de la evaluación y calificación de las asignaturas aprobada por el Acuerdo 6.1 del 



 

Pág 7 

Consejo de Gobierno en la sesión de 29 de septiembre de 2009 y modificado por el 

Acuerdo 1.1 del Consejo de Gobierno en la sesión de 18 de marzo de 2010. 

 

METODOLOGÍA DE ENSEÑANZA – APRENDIZAJE 

 

 

Clases teóricas 

Clases expositivas participativas en gran grupo. Los contenidos serán desarrollados 

por la profesora a lo largo del cuatrimestre. 

Sesiones grupales de debates en gran grupo. 

Lecturas bibliográficas obligatorias. 

Prácticas de campo 

Trabajo colaborativo para la realización de un material audiovisual referente a los 

contenidos de la asignatura en el terreno práctico. 

AAD con presencia del profesor 

Sesiones de exposiciones en gran grupo de temas compartidos entre iguales con la 

coordinación de la profesora. 

Debates y videoforum en gran grupo. 

Exposiciones y seminarios 

Debates dirigidos sobre temas afines a la materia. 

Ejercicios vivenciales 

Videoforum y Dramatizaciones sobre contenidos de la asignatura 

Lecturas críticas obligatorias sobre temas referentes en la materia 

 

HORARIOS DEL GRUPO DEL PROYECTO DOCENTE 

 

https://euosuna.org/index.php/es/planificacion-de-la-ensenanza-527 

 

CALENDARIO DE EXÁMENES 

 

https://euosuna.org/index.php/es/planificacion-de-la-ensenanza-527 
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TRIBUNALES ESPECÍFICOS DE EVALUACIÓN Y APELACIÓN 

 

Pendiente de Aprobación 

 

BIBLIOGRAFÍA RECOMENDADA 

 

1. Recomendaciones Bibliográficas 

1.1. Bibliografía General 

CASADO-MEJÍA, Rosa y GARCÍA-CARPINTERO MUÑOZ, Ma Ángeles (coord.) (2018). 

Género y Salud. Apuntes para comprender las desigualdades y violencia basada en 

el género y sus repercusiones en la salud. Madrid: Díaz de Santos. 

ANDERSON, Bonnie y ZINSSER, Judith (2009). Historia de las mujeres. Una historia 

propia. Barcelona: Ed. Crítica. 

BARBERÁ HEREDIA, E s t e r y MARTÍNEZ BENLLOCH, Isabel (eds.) (2004). Psicología 

y Género. Madrid: Pearson Educación, S.A. 

BARBIHIJAPUTA. (2017). Machismo. 8 pasos para quitártelo de encima. Barcelona: 

Roca. 

BEAUVOIR, Simone de (2005) [1969]. El segundo sexo. Madrid: Cátedra. 

BUTLER, Judith (2006). Deshacer el género. Barcelona: Paidós. 

CASTELLS, Manuel y SUBIRATS, Marina (2007). Mujeres y hombres ¿un amor 

imposible? Madrid: Alianza Editorial. 

COMÁS DŽARGEMIR, Dolors (1995). Trabajo, género y cultura. La construcción de 

desigualdades entre hombres y mujeres. Barcelona: Icaria. 

DE MIGUEL, Ana. (2015). Neoliberalismo sexual. El mito de la libre elección. Madrid: 

Cátedra. 

DOYAL, Lesley (2001). Sex, gender and health: the need for a new approach. BMJ, 

323 (1061): 1063. 

DOYAL, Lesley (2000). Gender equity in health: debates and dilemmas. Social 

Science & Medicine, 51: 931-939. 

DURÁN, Ma Ángeles (2002). Los costes invisibles de la enfermedad. Madrid: 

Fundación BBVA. 

EISLER, Riane (2008). El caliz y la espada. Santiago de Chile: Cuatro vientos. 

ENGELS, Friedrich (2008). El origen de la familia, la propiedad privada y el estado. 
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Madrid: Alianza Editorial. 

ESTEBAN, Ma Luz (2004). Antropología del cuerpo. Género, itinerarios corporales, 

identidad y cambio. Barcelona: Bellaterra 

ESTEBAN, Ma Luz (2019). El feminismo y las transformaciones en la política. 

Barcelona: Bellaterra 

FREIXAS, Anna (2013). Tan frescas: Mujeres maduras para el siglo XXI. Madrid: Paidós 

Ibérica. 

FREIXAS, Anna (2018). Sin reglas. Erótica y libertad femenina en la madurez. Madrid: 

Capitán Swing. 

FRIEDAM, Betty (2009). La mística de la feminidad. Madrid: Cátedra. 

GARCÍA DE LEÓN, Ma Antonia (2011) Cabeza moderna / corazón patriarcal. Madrid: 

Anthropos. 

HARDING, Sandra (1996). Ciencia y feminismo. Madrid: Morata. 

HERNANDO, Almudena (2012). La fantasía de la individualidad. Sobre la construcción 

sociohistórica del sujeto moderno. Madrid: Katz Editores. 

JARAMILLO-SIERRA, Ana L., ALLEN, Katherine R. y KAESTLE, Christine E. (2017). 

Young Women?s Anger in Romantic Relationships: Gendered Rules and Power. 

Journal of Family Issues, 38(13): 1825?1851. 

LAGARDE, Marcela (2011). Los cautiverios de las mujeres: Madres, esposas, monjas, 

putas, presas y locas. Madrid: Horas y horas. 

LAGARDE, Marcela (1996). Género y feminismo. Desarrollo humano y democracia. 

Madrid: Horas y horas. 

LAGARDE, Marcela (2005). Para mis socias de la vida: claves feministas para el 

poderío y la autonomía de las mujeres, los liderazgos entrañables y negociaciones 

en el amor. Madrid: Horas y Horas. 

MÉNDEZ, Lourdes (2007). Antropología Feminista. Madrid: Síntesis. 

MILLET, Kate (2010). Política sexual. Madrid: Cátedra. 

MURILLO, Soledad (2006). De la entrega al tiempo propio. El mito de la vida privada. 

Madrid: S. XXI. 

NGOZI ADICHIE, Chimamanda (2014). Todos deberíamos ser feministas. Barcelona: 

Random House. 

OSO CASAS, Laura (1998). La migración hacia España de mujeres jefas de hogar. 

Madrid: Inst Mujer, M. Trabajo y Asuntos Sociales. 

RICH, Adrienne (2010). Sobre mentiras, secretos y silencios. Madrid: Horas y horas. 
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SANZ, Fina (1995). Los vínculos amorosos. Barcelona: Kairós. 

SANZ, Fina (1992). Psicoerotismo femenino y masculino. Barcelona: Kairós. 

SANZ, Fina (2002). Los laberintos de la vida cotidiana. Barcelona: Kairós. 

SANZ, Fina (2016). El Buentrato. Como proyecto de vida. Barcelona: Kairós Editorial. 

SAU, Victoria (2001), 2a ed Diccionario Ideológico Feminista I y II. Barcelona: Icaria. 

SHIVA, Vandana (2004). Abrazar la vida. Madrid: Horas y horas. 

TORRAS, Meri (2007). Cuerpo e Identidad. Estudios de género y sexualidad. 

Barcelona: Ediciones UAB. 

TUBERT, Silvia (2003). Del sexo al género. Los equívocos de un concepto. Madrid: 

Cátedra. 

VALDÉS, Isabel (2018). ¿Violadas o muertas? Un alegato contra ?todas las manadas? 

y sus cómplices. Madrid: Península. 

VALLE, Teresa del (2000). Perspectivas feministas desde la antropología social. 

Barcelona: Ariel Antropología. 

VALLS-LLOBET, Carme (2000). Mujeres, Salud y Poder. Madrid: Cátedra. 

VARCARCEL, Amelia (2008). Feminismo en el mundo global. Madrid: Cátedra. 

VALLS-LLOBET, Carme (2006). Mujeres Invisibles. Barcelona: DeBolsillo. 

VALLS LLOBET, Carme (2000). Mujeres invisibles. Madrid: CátedraVARELA, Nuria 

(2013). Feminismo para principiantes. Ciudad de Mendoza: Zeta 

Bolsillo. 

VELASCO ARIAS, Sara (2006). Evolución de los enfoques de género en salud. 

Intersección de teorías de la salud y teoría feminista. Madrid: Escuela Nacional de 

Sanidad y Observatorio de Salud de la Mujer del Mo de Sanidad y consumo e 

Instituto de la Mujer del Mo de Trabajo y Asuntos Sociales. 

ZAFRA, Remedios (2018). El Entusiasmo. Madrid: Anagrama. 

 

 

INFORMACIÓN ADICIONAL 

 

Se realizaran actividades de sensibilización de género en coordinación con el equipo 

de responsables de la Comisión de Género y Salud del AGSO. Dichas actividades se 

utilizaran dentro de la Prompcion de la salud del AGSO y se enmarcan dentro de las 

actividades de innovación docente. 


