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OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

OBJETIVOS:

La asignatura pretende conseguir que el alumnado adquiera conocimientos vy
habilidades relativas a la gestion de los datos en la empresa, su organizacion y
tratamiento, asi como la obtencion de informacion que apoye el proceso de toma de
decisiones.

Para alcanzar estos objetivos, el alumnado hara uso de herramientas y aplicaciones
de gestion empresarial, con lo que se debera alcanzar el tercer objetivo: obtener
habilidades y destrezas en el manejo de aplicaciones informaticas en el ambito de
la gestion de datos e informacion en las empresas.

COMPETENCIAS:

Competencias especificas:

E18. Ser capaz de redactar y utilizar informes o documentos del area financiera, de
la

contabilidad de gestion y del mercado para analizar la eficiencia empresarial, apoyar
las

decisiones gerenciales y asesorar de manera ética y profesional.

Competencias genéricas:

Go1. Conocer y comprender los contextos en los que las areas de finanzas y
contabilidad

interactuan con otras areas de conocimiento, con entornos legales, economicos,
eticos,

medioambientales y publicos.

Go2. Poseer y comprender conocimientos del area de las Finanzas y la Contabilidad
que

en algunos aspectos son procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.
Go4. Tener capacidad de organizar, coordinar y planificar actividades y tareas en una
organizacion.

Go6. Adquirir habilidades y dominar herramientas informaticas aplicadas a las
diferentes

materias propias de las Finanzas y la Contabilidad.

Go7. Usar las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en un entorno

globalyy,
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especificamente, en el financiero-contable para acceder a nuevas formas de
comunicacion.

GO08. Ser capaz de redactar informes o documentos relativos al area de las Finanzas
y la

Contabilidad.

G11. Ser capaz de trabajar en equipo.

A. COMPETENCIAS RELATIVAS AL SABER (CONOCER):

1) Conocer el papel de los datos, informacion y conocimiento en el proceso
decisional.

Analizar el papel de las bases de datos y almacenes de datos. Dominar la
terminologia de

base de datos.

2) Conocer las herramientas del mercado que facilitan la generacion de informacion
para

decidir. Analizar las herramientas encuadradas en la denominada Inteligencia del
Negocio.

3) Valorar la importancia estratégica que las TIC pueden tener para la empresa.

B. COMPETENCIAS RELATIVAS AL SABER HACER (HABILIDADES):

1) Disenar a nivel logico una base de datos relacional.

2) Crear y mantener una base de datos relacional.

3) Disenar, crear y mantener un modelo de hoja de calculo que proporcione
informacion en

niveles operativos, tacticos o estratégicos.

4) Disenar, crear y usar analisis multidimensionales de datos.

5) Utilizar herramientas para el aprendizaje autonomo.

6) Provocar una actitud positiva frente al uso de la tecnologia de la informacion.
Combatir la

aversion a las tecnologias de informacion y las comunicaciones.

7) Provocar una actitud critica frente a las modas tecnologicas y a los oligopolios
tecnologicos.

8) Trabajar en grupo.

9) Exponer en publico.
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CONTENIDOS O BLOQUES TEMATICOS

Seccion |. Datos y modelizacion de datos.

Seccion Il. Inteligencia de Negocio.

RELACION DETALLADA Y ORDENACION TEMPORAL DE LOS CONTENIDOS

Seccion |. Datos y modelizacion de datos. (42 horas)

Tema 1. Tratamiento de datos mediante hojas de calculo. (22 horas)

1.1 La hoja de calculo y su empleo en la administracion y direccion de las empresas.
1.2. Un vistazo al mercado.

1.3. El caso de Microsoft Excel. Interfaz, manegjo de la aplicacion y el factor
experiencia.

1.4. La construccion de modelos de hoja de calculo.

15. Las formulas y sus elementos: datos, referencias, operadores y funciones
predefinidas.

1.6. Manejo de referencias: referencias absolutas, relativas y mixtas. Los rangos de
celdas.

1.7. Funciones habituales.

1.8. Manejo de tablas bidimensionales de datos.

1.9. Cuidemos las formas.

Tema 2. Modelado de datos. (12 horas)

2.1. Datos y mas datos. Evolucion de las TICs.

2.2. Modelos de datos como representacion de la realidad.

2.3. Modelacion de dato estructurados.

2.4. Del papel a la maquina: mercado de SGBD.

2.5. Metodologia de diseno logico de modelos de datos relacionales. Casos practicos.
2.6. Sistemas de Gestion de Bases de Datos.

Tema 3. Tratamiento de datos desestructurados: Técnicas de Big Data y Data Mining.
8

horas)

3.1. Los tratamientos de los datos desestructurados.

3.2. Herramientas para el tratamiento de los datos desestructurados.
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Seccion Il. Inteligencia de Negocio. (12 horas)

Tema 4. El proceso de la Inteligencia de Negocio (Business Intelligence, Bl). (12 Horas)
4.1. Conceptualizacion y consideraciones previas.

4.2. EL mercado de soluciones de Inteligencia de Negocio.

4.3. Inteligencia de negocio a nuestro alcance: la hoja de calculo Excel.

4.4. Power Bl.

4.5. Estudio de casos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Actividad Horas

B Clases Teorico/ Practicas 60

SISTEMAS Y CRITERIOS DE EVALUACION

a) Normativa reguladora de la evaluacion y calificacion de las asignaturas
https.//euosuna.org/images/archivos/estudios/NORMATIVA_REGULADORA_
EVALUACION .pdf

b) Criterios de Evaluacion Generales:
Siguiendo la Normativa Reguladora de la Evaluacion y Calificacion de las Asignaturas
dela
Universidad de Sevilla, la evaluacion de la asignatura podra llevarse a cabo a traves
de:
a. Actividades de Evaluacion Continua. Dentro de estas actividades se podran
contemplar
la asistencia y participacion en clase, la realizacion de pruebas practicas, asi como
tipo test
y la elaboracion de trabajos.
b. Examenes finales.
En el proyecto docente se especificara el/los sistema/s de evaluacion que se
emplearan en
cada convocatoria de la asignatura.

Criterio de calificacion
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A. Primera Convocatoria Ordinaria.

Los estudiantes podran seguir los sistemas de evaluacion que se exponen a
continuacion:

1. Evaluacion Continua.

La evaluacion se divide en dos secciones:

- SECCION 1 (temas 1 a 3): Realizacién pruebas individuales y de trabajo grupal con
exposicion. Tendra un peso del 70%.

- SECCION 2 (tema 4): Realizacion de pruebas individuales. Tendra un peso del 30%.
Las diversas pruebas se realizaran, salvo causa de fuerza mayor, en el horario
habitual de clase de manera presencial.

2. Evaluacion Final.

La evaluacion se divide en dos secciones:

- SECCION 1 (temas 1 a 3): Realizacion pruebas individuales. Tendra un peso del 70%.
- SECCION 2 (tema 4): Realizacion de pruebas individuales. Tendra un peso del 30%.
El examen se realizara en el dia oficial de la primera convocatoria aprobado en Junta
de

Facultad.

Para aprobar la asignatura se requerira obtener un minimo de 5 puntos en cada una
de las dos secciones, sea en el sistema de evaluacion continuo o en el de evaluacion
final. En caso de no obtener un minimo de 5 puntos en ambas secciones, la nota de
la seccion que, en su caso, se hubiera superado, se conservara para las siguientes
convocatorias oficiales de examen del mismo curso academico (segunda y tercera
convocatoria).

Para la obtencion de un minimo de 5 puntos en cada una de las dos secciones en
Evaluacion Continua, se tendra que alcanzar al menos los minimos fijados para cada
una de las pruebas que componen la evaluacion de las secciones: calificacion igual
O superior a 3 puntos en las pruebas tedricas y calificacion igual o superior a 5 puntos
en las pruebas practicas. El caracter de las pruebas se plasmara en la presentacion
de la asignatura, que estara disponible en Ensenanza Virtual.

B. Evaluacion en la Segunda y Tercera convocatorias ordinarias.

Los estudiantes solo deben presentarse a la seccion o secciones que no hayan
aprobado en

convocatorias previas del mismo curso.

La evaluacion se divide en dos secciones:;
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- SECCION 1 (temas 1 a 3): Realizacion pruebas individuales. Tendra un peso del 70%.
- SECCION 2 (tema 4): Realizacion de pruebas individuales. Tendra un peso del 30%.
En la convocatoria oficial del examen se indicara la estructura de la prueba.

Para aprobar la asignatura en estas convocatorias se requerira obtener un minimo
de 5 puntos en cada una de las secciones, hayan sido aprobadas en la convocatoria

objeto de examen o en convocatorias previas del mismo curso.

c) Criterios de Evaluacion para alumnos con necesidades académicas
especiales

Los estudiantes que se encuentren en estas circunstancias, tendran que presentar

los justificantes correspondientes. Segun las circunstancias de cada caso, se

adaptara el itinerario curricular.

METODOLOGIA DE ENSENANZA — APRENDIZAJE

Clases tedrico/practicas: Las clases seran en el aula informatica, impartiendose los
contenidos, tanto tedricos como practicos, con el apoyo continuo del ordenador.
AAD con presencia del profesor.

Realizacion tutelada de trabajos.

Exposiciones y seminarios.

Defensa oral del trabajo realizado en la AAD

HORARIOS DEL GRUPO DEL PROYECTO DOCENTE

https.//euosuna.org/index.php/es/planificacion-de-la-ensenanza-528

CALENDARIO DE EXAMENES

https.//euosuna.org/index.php/es/planificacion-de-la-ensenanza-528

TRIBUNALES ESPECIFICOS DE EVALUACION Y APELACION
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Pendiente de Aprobacion

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA

Informacion Adicional

La asignatura pone a disposicion del alumnado dos libros bajo licencia Creative
Commons:

- El sistema de Informacion.

- Datos y Modelos de Datos.

Se podra acceder a estos libros, asi como al resto de material disponible, desde
Ensenanza

Virtual.

Todo el material puesto a disposicion del estudiantado esta protegido por la Ley de
Propiedad Intelectual bajo licencia Creative Commons, por lo que su uso esta

supeditado a dicha licencia.

INFORMACION ADICIONAL
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