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OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

Objetivos:

1. Asumir los principios basicos inclusivos que guian el desarrollo de estrategias
y la utilizacion de recursos de ensenanza.

2. Valorar la diversidad social y educativa.

3. Conocer, identificar y aplicar estrategias y recursos especificos de atencion a
la diversidad.

4. Conocer conceptos y adquirir habilidades para reconocer y analizar modelos
educativos segregadores, integradores, comprensivos e inclusivos.

5. Asumir una actitud reflexiva y de analisis critico frente a los diversos modelos
de atencion a la diversidad desde la educacion propuestos a lo largo del tiempo.

6. Disenar, desarrollar y aplicar técnicas y estrategias de atencion a la diversidad
del alumnado desde el curriculo, en el marco de los proyectos educativos de los
centros de educacion primaria.

7. Disenar, detectar, emplear acertadamente y evaluar distintos recursos para la
atencion a la diversidad del alumnado.

8. Interesarse por la promocion de enfoques inclusivos, comprensivos y
dirigidos a brindar una educacion para todos, en los centros educativos.
COMPETENCIAS GENERICAS:

Competencias Generales del Titulo: Gl1; Gl2; GI3

Competencias Generales de Primaria: GP1; GP2; GP3; GP4; GP6; GP8; GP9; GP10;
GP11; GP12; GP13; GP14; GP15; GP16; GP17; GP18; GP19

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

Competencias Especificas de Primaria: EP6; EP7; EP8; EP11; EP12; EP13; EP14; EP15
Competencias Modulares:

MG6: Identificar y planificar la resolucion de situaciones educativas que afectan a
estudiantes

condiferentes capacidades y distintos ritmos de aprendizaje.

M7. Analizar y comprender los procesos educativos en el aula y fuera de ella
relativos al

periodo 6-12.

M8: Analizar la practica docente y las condiciones institucionales que la enmarcan.

M10: Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el Aula
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M13: Promover acciones de educacion en valores orientadas a la preparacion de una
ciudadania activa y democratica.

M14: Conocer y abordar situaciones escolares en contextos multiculturales.

M15: Disefar, planificar y evaluar la actividad docente y el aprendizaje en el aula.
M16: Conocer y aplicar experiencias innovadoras en educacion primaria.

M18: Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion educativa
y ser

capaz de disenar proyectos de innovacion identificando indicadores de evaluacion.
M21: Relacionar la educacion con el medio y cooperar con las familias y la
comunidad.

M67: Regular los procesos de interaccion y comunicacion en grupos de estudiantes
6-12

anos.

M68: Conocer formas de colaboracion con los distintos sectores de la comunidad
educativa

y del entorno social

CONTENIDOS O BLOQUES TEMATICOS

Bloque Tematico I. Diversidad

Bloque Tematico Il. Estrategias generales y especificas
Blogque Tematico Ill. Recursos generales y especificos
Bloque Tematico IV. Ensefianza Comprensiva

Bloque Tematico V. Alumnos de Educacion Primaria

RELACION DETALLADA Y ORDENACION TEMPORAL DE LOS CONTENIDOS

BLOQUE TEMATICO . Diversidad

Tema 1- Diversidad, diferencia y desigualdad. (2 semanas)

La diversidad entre las personas como construccion social y politica. Variedad en la
diversidad: en relacion con el aprendizaje, el desarrollo afectivo, la integracion social
en el grupo, etc. Factores que generan diversidad y que producen desigualdad:

condiciones individuales (personalidad, género, caracteristicas psico-fisicas, etc),
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modelos familiares alejados de la cultura escolar, diferencias culturales, situaciones
de deprivacion y de ventaja socioeconomicas, etc.

BLOQUE TEMATICO II. Estrategias y recursos generales y especificos del alumnado
en Educacion Primaria desde la perspectiva organizativa (2 semanas)

Tema 2- La Accion Tutorial como estrategia especifica de atencion a la diversidad
del alumnado de Educacion Primaria.

Niveles de prevencion de las dificultades: prevencion primaria, secundaria y terciaria.
La identificacion de factores de riesgo, la deteccion y atencion temprana de las
necesidades especificas de apoyo educativo, en el marco escolar. Estrategias de
diagnostico: analisis del contexto (comunitario, familiar, etc), entrevistas,
cuestionarios, encuestas, analisis de documentos secundarios y de evaluacion del
alumnado. Instrumentos de diagnostico: diseno y elaboracion de instrumentos de
recoleccion de datos. Analisis de la informacion de fuentes directas y secundarias.
Tema 3- Planificacion de la accion tutorial (1 semana)

Planificacion de la accion tutorial a nivel de aula. Planificacion de la accion turial a
nivel del centro: accion tutorial en el proyecto educativo. La elaboracion del POAT
como tarea colegiada.

Tema 4- La organizacion del aula en Educacion Primaria. Estrategias de intervencion
didactica en Educacion Primaria. (2 semanas)

Estrategias educativas y didacticas para la atencion a la diversidad en el aula de
Educacion Primaria. El trabajo por competencias como enfoque de la formacion.
Propuestas educativas y estrategias para atender a la diversidad en el aula de
Educacion Primaria, desde la programacion y la ensenanza: planificacion y puesta en
accion de técnicas y actividades: enfoque globalizador, principios de actividad,
aprendizaje significativo y relevante, etc.

Tema 5- Recursos generales y especificos del alumnado en Educacion Primaria
desde la perspectiva didactica (2 semanas)

La organizacion del tiempo, el espacio y los recursos: estrategias organizativas de

atencion a la diversidad.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Actividad Horas Créditos

B Clases Teorico/ Practicas 40 4
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C Clases Practicas en aula 20 2

SISTEMAS Y CRITERIOS DE EVALUACION

a) Normativa reguladora de la evaluacion y calificacion de las asignaturas
https.//euosuna.org/images/archivos/estudios/NORMATIVA_REGULADORA_
EVALUACION .pdf

b) Criterios de Evaluacion Generales:
La evaluacion final de los estudiantes considerara todo el trabajo realizado, tanto en
relacion con la adquisicion de contenidos conceptuales y procedimentales tratados
en las clases tedricas y practicas, como con el logro de los objetivos actitudinales de
la asignatura. En consideracion a la distribucion entre los creditos tedricos vy
practicos, y dado el caracter profesionalizante de la asignatura, la calificacion de
cada parte (créditos teodricos y practicos) correspondera al 50% de la calificacion total
obtenida. En ambos casos, combinara estrategias de evaluacion de caracter
continuo y la realizacion de producciones que permitan una valoracion sumativa del
trabajo realizado. En definitiva, se considerara:
a) Una prueba de preguntas abiertas —correspondiente a los créditos tedricos—
sobre las cuestiones tedricas abordadas en las clases y orientadas al andlisis y la
reflexion, en cuya resolucion no podra emplearse ningun instrumento o recurso de
almacenamiento o procesamiento de datos, que podra realizarse por escrito u
oralmente en funcion del tamano del grupo y a criterio de las profesoras.
b) La elaboracion de un trabajo grupal de intervencion que ponga en juego las
estrategias de ensenanza y los recursos de atencion a la diversidad mas usados en
Educacion Primaria, asi como sus efectos, que dé lugar a propuestas de intervencion
para su mejora, de acuerdo con los criterios oportunamente indicados por la
profesora. La calificacion del mismo —que considerara su version escrita tanto como
su exposicion en clase- correspondera al 60% de la nota final de los créditos
practicos.
o) La realizacion cotidiana de los trabajos escritos y las exposiciones, asi como

las adecuadas intervencion y participacion en las tareas de aula, valoradas de
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manera continua a traves de la observacion, que dara lugar al 40% de la nota de los
creditos practicos.

Dado que la aprobacion de la asignatura exige la superacion de ambas instancias
(creditos tedricos y practicos), en los casos en que no se supere alguna de estas
partes se reservara, solo para la segunda convocatoria, la calificacion obtenida en la
parte aprobada. Asimismo, se atendera a la asistencia a las actividades
extracurriculares ofertadas por la Universidad.

Con caracter general, se atendera a los siguientes criterios:

- La correcta exposicion de los contenidos teodricos solicitados (25%).

- La profundidad y el rigor en el uso de los conceptos basicos (25%).

- El grado de elaboracion de las ideas vertidas en las pruebas de elaboracion
tedrica y en los analisis, tanto escritos como orales (25%).

- La adecuacion al caso de las aportaciones teodricas y de las fuentes
documentales utilizadas (10%).

- La claridad y precision en la exposicion (10%).

- La correccion ortografica y gramatical de la expresion (5%).

c) Criterios de Evaluacion para alumnos con necesidades académicas
especiales

En relacion con aquella parte del alumnado que, por presentar necesidades
académicas especiales acreditadas mediante la correspondiente documentacion,
demande una adaptacion de las condiciones de participacion en la asignatura, se
adoptaran las medidas necesarias para proveer los apoyos oportunos. En términos
generales, el alumnado que no pueda asistir a las sesiones presenciales contara con
la posibilidad ser evaluado de los créditos tedricos examinandose en las mismas
condiciones que el resto de los estudiantes, contando con las tutorias como espacio
para la aclaracion de dudas en relacion con el material tedrico objeto de estudio. En
el caso de que las condiciones particulares del alumnado o parte de él asi lo
recomienden (problemas de movilidad o insuficiente conocimiento de la lengua
escrita por parte de alumnado extranjero), la prueba escrita podra sustituirse por una

de semejantes caracteristicas pero realizada de manera oral.
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METODOLOGIA DE ENSENANZA — APRENDIZAJE

Tanto las sesiones correspondientes al trabajo de los créditos tedricos como de los
practicos se desarrollaran siguiendo una metodologia tedrico-practica orientada a la
promocion de las multiples capacidades y competencias requeridas en el
profesional de la Educacion Especial. De igual modo, se realizaran tanto actividades
colectivas como en pequeno grupo e individuales.

Pese a ello, en las clases correspondientes a los créditos tedricos se priorizaran
estrategias metodologicas tales como la exposicion dialogada, el debate, el analisis
de textos o situaciones practicas Las actividades presenciales se complementaran
con el trabajo autonomo —en ocasiones, guiado explicitamente- de los estudiantes.
Por su parte, durante las sesiones correspondientes a los créditos practicos se
realizaran -individualmente o en grupos, segun el caso- tareas y actividades tales
como: analisis de casos, informacion especifica y proyectos educativos de distinto
nivel, etc. Asimismo, se propondra la realizacion de un trabajo de intervencion
dirigido a la atencion a alguna/s de las NEAE mas frecuentes entre el alumnado de
Educacion Primaria.

Complementariamente, de manera autonoma pero dirigida, se realizaran aquellas
actividades que permitan el desarrollo de uno y otro tipo de sesion presencial:
busqueda de informacion bibliografica o en fuentes directas, lectura de los textos
propuestos, etc. La funcion de la profesora sera la de apoyar en la realizacion de las
actividades, explicar dudas, revisar las producciones, orientar la elaboracion del
portafolio, valorar el progreso en la materia.

Los materiales y recursos diversos que se precisen se colgaran en la plataforma

virtual y/o estaran disponibles en la copisteria del centro.

HORARIOS DEL GRUPO DEL PROYECTO DOCENTE

https.//euosuna.org/index.php/es/planificacion-de-la-ensenanza-541

CALENDARIO DE EXAMENES

https.//euosuna.org/index.php/es/planificacion-de-la-ensenanza-541
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TRIBUNALES ESPECIFICOS DE EVALUACION Y APELACION

Pendiente de Aprobacion
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educativas inclusivas. Madrid: EOS.
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TORRES GONZALEZ, JA. (1999) Educacion y diversidad. Bases didacticas y
organizativas. Archidona: Aljibe

INFORMACION ADICIONAL

Las profesoras podran indicar la participacion en actividades complementarias,

organizadas por el centro o de justificado valor formativo.
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