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OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

OBJETIVOS:

Conocimiento de la configuracion constitucional del Estado espanol y de las fuentes
del

ordenamiento juridico.

Comprension de los conceptos fundamentales del ordenamiento juridico
administrativo

relativos al funcionamiento de las Administraciones Publicas y las garantias de los
ciudadanos. Conocimiento de la actividad administrativa y de su control en via
administrativa.

Manejo y aplicacion de las normas basicas de la disciplina y de las fuentes
jurisprudenciales y bibliograficas.

COMPETENCIAS:

Competencias especificas:

Conocimiento de la estructura constitucional del Estado.

Conocimiento de los derechos y libertades y de su gjercicio.

Conocimiento del sistema de Administraciones Publicas.

Conocimiento del concepto de Derecho Administrativo y sus fuentes.
Conocimiento e identificacion de la relacion juridico-administrativa y del ciudadano
como

administrado.

Conocimiento e identificacion del procedimiento administrativo en sus fases
esenciales.

Conocimiento y comprension del regimen de los actos administrativos.
Conocimiento, comprension y utilizacion practica de las vias de control de la
actividad

administrativa.

Competencias genéricas:

Conocimientos generales basicos (Se entrena de forma intensa)

Capacidad de critica y autocritica (Se entrena debilmente)

Capacidad de aprender (Se entrena de forma moderada)

Habilidades para recuperar y analizar informacion desde diferentes fuentes (Se

entrena de
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forma moderada)

Habilidades de investigacion (Se entrena débilmente)

Capacidad de generar nuevas ideas (Se entrena de forma moderada)

Manejo de las fuentes legales, doctrinales y jurisprudenciales (Se entrena de forma
intensa)

Capacidad de analisis y sintesis (Se entrena de forma moderada)

Resolucion de problemas (Se entrena de forma moderada)

Capacidad para aplicar la teoria a la practica (Se entrena de forma moderada)

CONTENIDOS O BLOQUES TEMATICOS

LOS PODERES PUBLICOS. LA ADMINISTRACION PUBLICA Y EL DERECHO
ADMINISTRATIVO

LAS FUENTES DEL DERECHO ADMINISTRATIVO

LA ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

LA POSICION JURIDICA DEL CIUDADANO

LA ACIVIDAD ADMINISTRATIVA Y SU CONTROL EN VIiA ADMINISTRATIVA

RELACION DETALLADA Y ORDENACION TEMPORAL DE LOS CONTENIDOS

TEMA 1. CONCEPTO DE ADMINISTRACION PUBLICA Y DEL DERECHO
ADMINISTRATIVO

|. CONCEPTO DE ADMINISTRACION PUBLICA

1. La delimitacion de la Administracion publica en la organizacion politica del Estado
espanol

2. La regulacion constitucional de la Administracion Publica como poder publico.

ll. CONCEPTO DEL DERECHO ADMINISTRATIVO

1. Bases constitucionales del Derecho Administrativo: el Estado social y democratico
de

Derecho 2. ElL Derecho Administrativo como ordenamiento juridico. Sus

caracteristicas
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3. Los sujetos destinatarios del Derecho Administrativo a. Las Administraciones
publicas.

Su capacidad b. Capacidad de los sujetos privados c. Derechos y deberes de los
ciudadanos en sus relaciones con las Administraciones Publicas

4. El sometimiento de la Administracion publica al Derecho Administrativo: el
principio de

legalidad. 4.1. Efecto habilitante para la Administracion: las potestades a.
Caracteristicas

de las potestades administrativas b. Clases de potestades administrativas c. Principio
de

jerarquia normativa d. Sometimiento al control judicial de toda la actuacion
administrativa

TEMA 2: EL ORDENAMIENTO JURIDICO-ADMINISTRATIVO

l. SIGNIFICADO DE LAS FUENTES PARA EL DERECHO ADMINISTRATIVO

1. La Constitucion

2. Los derechos fundamentales y las libertades publicas

3. La Ley y sus manifestaciones: concepto, clases y su control de constitucionalidad
Il. LA POTESTAD LEGISLATIVA DEL PODER EJECUTIVO

1. El Real Decreto-Ley

2. El Real Decreto-Legislativo

lll. EL REGLAMENTO

1. Origen y fundamento de la potestad reglamentaria

2. Titulares de la potestad reglamentaria

3. Naturaleza de los reglamentos

4. Clases de reglamentos

5. Invalidez de los reglamentos

TEMA 3: LA ORGANIZACION DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

. LAS ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO EN GENERAL

Il. LAS ADMINISTRACIONES TERRITORIALES

1. La Administracion General del Estado

2. La Administracion autonémica

3. Las Administraciones locales

lll. LAS ENTIDADES INSTRUMENTALES DE LA ADMINISTRACION TERRITORIAL

IV. EL ORGANO ADMINISTRATIVO
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V1. LOS PRINCIPIOS DE LA ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

TEMA 4: EL ACTO ADMINISTRATIVO

.CONCEPTO DE ACTO ADMINISTRATIVO

IIl. CLASIFICACION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS

lll. ELEMENTOS DEL ACTO ADMINISTRATIVO: COMPETENCIA, CONTENIDO,
PRESUPUESTO DE HECHO, FIN' Y FORMA. PROYECTO DOCENTE

IV. LA INVALIDEZ DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS

1. Presuncion de validez de los actos y clases de invalidez

2. la nulidad absoluta o de pleno derecho

3. La anulabilidad

V. LA EFICACIA DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS

VI. LA EJECUCION FORZOSA DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS VII. UNA
REFERENCIA AL REGIMEN JURIDICO SUSTANTIVO DE LA POTESTAD
SANCIONADORA 'Y DE LA RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA.

TEMA 5. EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

.CONCEPTO Y FUNCION DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

Il. LOS PRINCIPIOS INFORMADORES DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO:
CONTRADICCION, OFICIALIDAD, PRO ACTIONE, IGUALDAD, CELERIDAD,
IMPARCIALIDAD y GRATUIDAD.

lll. LOS INTERESADOS

1. Capacidad juridica y de obrar

2. Legitimacion

3. Representacion

4. Los derechos de los interesados en el procedimiento administrativo

IV. PRESENTACION DE ESCRITOS Y DOCUMENTOS. LOS TERMINOS Y LOS PLAZOS
V. TRAMITACION DEL PROCEDIMIENTO: INICIACION, INSTRUCCION Y
TERMINACION PROYECTO

VI. LA OBLIGACION DE RESOLVER Y NOTIFICAR EN PLAZO. EL SILENCIO
ADMINISTRATIVO.

VII. REFERENCIA A LAS ESPECIALIDADES DEL PROCEDIMIENTO EN MATERIA
SANCIONADORA Y DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA.

TEMA 6: LA REVISION DEL ACTO ADMINISTRATIVO
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. LA REVISION DE OFICIO

1. Significado

2. Revision de actos administrativos favorables nulos y anulables

3. Revision de actos administrativos desfavorables o de gravamen

4. Limites de la revision

IIl. LA REVOCACION DE ACTOS VALIDOS

lll. LA RECTIFICACION DE ERRORES

IV. LOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

V. EL CONTROL DE LOS ACTOS NO SUJETOS A DERECHO ADMINISTRATIVO

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases Teorico/ Practicas 48 horas

Clases Practicas en aula 12 horas

SISTEMAS Y CRITERIOS DE EVALUACION

a) Normativa reguladora de la evaluacion y calificacion de las asignaturas
https.//euosuna.org/images/archivos/estudios/NORMATIVA_REGULADORA_
EVALUACION.pdf

b) Criterios de Evaluacion Generales:
Sistemas de evaluacion
El examen final, en los términos que fijen los proyectos docentes, constara de
preguntas
tedricas y practicas.
Criterios de calificacion del examen final: a) Razonamiento juridico; b) Determinacion
de los
problemas planteados y soluciones propuestas.
En la evaluacion continua se valorara la asistencia y participacion en las clases
tedricas y
practicas y la realizacion de trabajos voluntarios relacionados con el contenido de la

asignatura.
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Siempre que las condiciones materiales y de tiempo lo permitan, los proyectos
docentes

contemplaran un examen eliminatorio previo al examen final oficial.

Para que el alumno pueda hacer el examen previo sera requisito sine qua non tener
superada la evaluacion continua.

Los alumnos que suspendan dicho examen previo podran presentarse al examen
final oficial.

Criterio de calificacion

En la evaluacion de la asignatura en la 12 y 22 convocatoria (junio y julio) se utilizaran
conjuntamente los sistemas de evaluacion continua y examen de acuerdo con el
siguiente

porcentaje en la calificacion final: examen, 80%, evaluacion continua, 20%.

1) Examen

El examen constara de preguntas de caracter tedrico (80%) 6 sobre 10, asi como de
una parte

practica.(20%) 2 sobre 10, a la que se sumara hasta 2 puntos de la evaluacion
continua.

Para aquellos alumnos que no hayan seguido la evaluacion continua el examen final
constara

de parte tedrica (80%) 8 sobre 10 y parte practica (20%) 2 sobre 10

Ambas partes han de estas aptas para sumar.

Las preguntas tedricas tienen por objeto evaluar el grado de conocimiento vy
comprension del

alumno sobre el contenido del programa.

Para ello se utilizaran los siguientes criterios de calificacion:

a) EL conocimiento demostrado;

b) El razonamiento seguido;

c) Las citas legales, jurisprudenciales y doctrinales que resulten pertinentes; y

d) En su caso, las opiniones propias debidamente fundadas.

Las preguntas de caracter practico evaluaran la capacidad del alumno para aplicar
los

conocimientos tedricos a la resolucion de un supuesto o caso dado o elaborar un
escrito en via

administrativa (solicitud, reclamacion o recurso administrativo).
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Para ello se utilizaran los siguientes criterios de calificacion:

a) La determinacion por el alumno de los problemas juridicos planteados;

b) El conocimiento de las normas aplicables y, en su caso, el de las reglas o criterios
jurisprudenciales y doctrinales que resulten pertinentes, y

c) Las soluciones propuestas y los argumentos en los que se fundan.

Para aprobar la asignatura sera requisito imprescindible aprobar el examen. Solo a
partir de la

obtencion de "Aprobado 5" equivalente a 3 y 4 respectivamente o superior en el
examen, se

sumara la puntuacion correspondiente a las actividades de evaluacion continua y a
la parte

practica del examen, que ha debido superar en su mitad (1 sobre 2)

2) Actividades de evaluacion continua:

La evaluacion continua, quedara comprometida por el alumnado al inicio del curso
y en forma

expresa por escrito. Podra alcanzar una puntuacion maxima de dos puntos, valorara
la

asistencia y participacion en clase y la realizacion de los ejercicios, test, casos
practicos,

elaboracion de escritos ante la administracion, reclamaciones, solicitudes, recursos,
Y

cualquier otro tipo de trabajo o actividad individual o grupal relacionada con el
contenido de la

asignatura que se determinen para cada leccion.

Evaluacion por curso

Aquellos alumnos que hayan aprobado las actividades de evaluacion continua al
haber obtenido APTO podran concurrir al examen teodrico practico eliminatorio
anticipado al final.

Se celebrara en la ultima semana lectiva del cuatrimestre, siempre y cuando las
disponibilidades de espacio de la Facultad lo permitan. De superar dicho examen,
en los

términos y calificaciones arriba expuestas, tendran aprobada la asignatura, no

obstante podran presentarse al examen oficial final de ambas partes para subir nota.
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c) Criterios de Evaluacion para alumnos con necesidades académicas
especiales

En virtud de lo recogido en el articulo 37 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo,
del Sistema
Universitario, desde este Programa-Proyecto docente se adoptaran medidas de
accion positiva para
que el estudiantado con discapacidad, necesidades especificas de apoyo educativo
y situaciones de
salud sobrevenidas pueda disfrutar de una educacion universitaria inclusiva,
accesible y adaptable,
en igualdad de condiciones con el resto del estudiantado, realizando para ello los
ajustes razonables

que resulten necesarios.

METODOLOGIA DE ENSENANZA — APRENDIZAJE

Clases teodricas

Exposicion y estudio de las cuestiones fundamentales de la asignatura.

Practicas (otras)

Planteamiento de problemas concretos para su solucion argumentada en base a la
legislacion, doctrina y jurisprudencia.

Exposiciones y seminarios

Comentarios de sentencias, estudios doctrinales y textos normativos.

Trabajo de investigacion

Realizacion de trabajos de analisis de legislacion, doctrina y jurisprudencia relativos
a

puntos concretos de la asignatura, con objeto de profundizar en los mismos.
Durante el presente curso se desarrollara un proyecto de innovacion docente
orientado a mejorar el aprendizaje del alumnado mediante metodologias activas y

participativas.

HORARIOS DEL GRUPO DEL PROYECTO DOCENTE
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https://euosuna.org/index.php/es/planificacion-de-la-ensenanza-543

CALENDARIO DE EXAMENES

https://euosuna.org/index.php/es/planificacion-de-la-ensenanza-543

TRIBUNALES ESPECIFICOS DE EVALUACION Y APELACION

Pendiente de Aprobacion

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA

Lecciones de Derecho Administrativo. Parte General. Volumen |
Autores: Concepcion Barrero Rodriguez

Edicion: 72 ed.

Publicacion: Tecnos

INFORMACION ADICIONAL
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