Escuela Universitaria de Osuna

A A2 AJ

PROGRAMA DE LA ASIGNATURA _
ESTRATEGIAS INNOVADORAS DE ENSENANZA

Curso: 2025/26

DATOS BASICOS DE LA ASIGNATURA

Titulacion: GRADO EN EDUCACION INFANTIL

Ano Plan de Estudios: 2010

Curso de Implantacion: 2013/14

Centro Responsable: Facultad de Ciencias de la Educacion
Nombre Asignatura: Estratégias Innovadoras de Ensenanza
Codigo: 5440036

Tipologia: OPTATIVA

Curso: CUARTO

Periodo de Imparticion: PRIMER CUATRIMESTRE

Créditos ECTS: 6

Horas Totales: 150

Area/s: DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR
Departamento/s: DIDACTICA Y ORGANIZACION EDUCATIVA

OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

OBJETIVOS:

-Conocer estrategias de ensenanza-aprendizaje vinculadas a Educacion Infantil.
-Aplicar estrategias de ensenanza-aprendizaje innovadoras dentro del curriculo.
-Conocer y comprender modelos de escuelas innovadoras vinculadas a Educacion
Infantil.

-Conocery saber aplicar el modelo de educacion inclusiva en los centros educativos.
-Valorar la importancia del desarrollo de la creatividad en el diseno y planificacion
de las actividades.

-Utilizar las TIC como elemento de innovacion del curriculum.

COMPETENCIAS:

Competencias especificas:

1. Comprender los procesos educativos y de aprendizaje en el periodo 0-6, en el
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contexto familiar, social y escolar.

2. Reconocer la identidad de la etapa y sus caracteristicas cognitivas, psicomotoras,
comunicativas, sociales y afectivas.

3. Conocer la dimension pedagogica de la interaccion con los iguales y los adultos y
saber promover la participacion en actividades colectivas, el trabajo cooperativo y el
esfuerzo individual.

4. Adquirir recursos para favorecer la integracion educativa de estudiantes con
dificultades.

5. Comprender que la dinamica diaria en educacion infantil es cambiante en funcion
de cada estudiante, grupo vy situacion y saber ser flexible en el gjercicio de la funcion
docente.

6. Saber trabajar en equipo con otros profesionales de dentro y fuera del centro en
la

atencion a cada estudiante, asi como en la planificacion de la secuencia de
aprendizaje

y en la organizacion de las situaciones de trabajo en el aula y en el juego.
Competencias genéricas:

GT.1 Comprender y relacionar los conocimientos generales y especializados propios
de

la profesion teniendo en cuenta tanto su singularidad epistemologica como la
especificidad de su didactica.

GT.2 Concebir la profesion docente como un proceso de aprendizaje permanente
adaptandose a los cambios cientificos, pedagogicos y sociales a lo largo de la vida
Y

comprometido con la innovacion, la calidad de la ensenanza y la renovacion de
practicas docentes, incorporando procesos de reflexion en la accion y la aplicacion
contextualizada de experiencias y programas de validez bien fundamentada.

GT.3 Comprender la complejidad de los procesos educativos en general y de los
procesos de ensefanza-aprendizaje en particular.

GT.4 Fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a los principios de
accesibilidad universal, igualdad, no discriminacion y los valores democraticos y de
la

cultura de la paz.

Glo1 Conocimientos propios de la profesion.
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Glo2 Capacidad de analisis y sintesis.

Glo3 Capacidad para organizar y planificar.

Glo4 Capacidad para la identificacion, toma de decisiones y resolucion de
problemas.

Glo6 Capacidad de gestion de la informacion y utilizacion de medios tecnologicos
avanzados.

Glo8 Habilidades de relacion interpersonal, trabajo en equipo y en grupos
multidisciplinares.

Glog Reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad.

Gl12 Capacidad para aplicar los conocimientos a la practica, transfiriendolos a huevas
situaciones.

Gl13 Capacidad, iniciativa y motivacion para aprender, investigar y trabajar de forma
autonoma.

Gli4 Fomentar la creatividad o capacidad de generar nuevas ideas, asi como el
espiritu

emprendedor.

Gl16 Capacidad para disenar y gestionar proyectos

CONTENIDOS O BLOQUES TEMATICOS

-Bloque I. Innovaciones metodologicas en el aula infantil.

-Bloque Il. Metodologias activas de ensenanza. Estrategias innovadoras.
Experiencias

inclusivas y buenas practicas educativas de atencion a la diversidad.

-Blogue lll. La ensenanza Infantil creativa. Técnicas y estrategias para el desarrollo
de la

creatividad.

-Blogue IV. Las tecnologias digitales y la innovacion pedagogica en la Educacion

Infantil.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Actividad Horas

Pag 3



DA AR WA XN

Escuela Universitaria de Osuna

B Clases Teorico/ Practicas 40

C Clases Practicas en aula 20

METODOLOGIA DE ENSENANZA — APRENDIZAJE

METODOLOGIA

Las sesiones presenciales se utilizaran fundamentalmente para la realizacion de
presentaciones breves por parte de la profesora, resolucion de dudas y desarrollo
de actividades-tareas-casos practicos y exposiciones por parte del alumnado. Para
ello el grupo clase dispondra, a traves de la plataforma de Ensenanza Virtual de la
US, de todos los materiales teodrico/practicos necesarios para dar sentido al tema
que deben trabajar, asi como la descripcion de las actividades-tareas-casos
practicos..

Con la finalidad de abordar de un modo interactivo los contenidos propuestos en la
asignatura en los créditos tedricos y practicos, se contara con la ayuda de las
distintas herramientas que ofrece la plataforma de ensenanza virtual, adaptando los
materiales y recursos de apoyo disponibles:

Mensajes de curso, Anuncios y correo institucional para comunicar las
informaciones-orientaciones basicas de la asignatura, ademas de resolver las dudas
y dar respuesta a las necesidades que pueda plantear el alumnado con relacion a
los creditos teoricos y practicos de la asignatura, y que no hayan podido abordarse
en las sesiones presenciales.

" Diario de Grupo de la Plataforma para el seguimiento del trabajo de los pequenos
grupos

creados en clase. Sera el espacio que cada grupo tendra reservado para
comunicarse entre

ellos y con la profesora.

" Presentaciones colectivas en diversos formatos (PowerPoint, Prezzi, grabaciones
de pildoras formativas....

Blackboard Collaborate Ultra (videoconferencias) para desarrollar sesiones

virtuales tanto
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explicativas sobre los contenidos tedricos como demostrativas de los
procedimientos que deban seguirse para abordar el desarrollo de las actividades
practicas. En estas sesiones se

aprovechara también para aclarar y resolver las diferentes consultas que puedan
plantearse.

" Material audiovisual y enlaces tanto a articulos como a sitios webs de interés.

SISTEMAS Y CRITERIOS DE EVALUACION

a) Normativa reguladora de la evaluacion y calificacion de las asignaturas
https.//euosuna.org/images/archivos/estudios/NORMATIVA_REGULADORA_
EVALUACION .pdf

b) Criterios de Evaluacion Generales:
Sistemas de evaluacion
Cada docente especificara en su proyecto docente el tipo de evaluacion que
realizara.
Criterio de calificacion
EVALUACION
El sistema de evaluacion se concretara en funcion de la division entre Créditos
Practicos (CP) y Creditos Tedricos (CT) establecida en el Programa de la asignatura,
ajustando el porcentaje a la relacion 60 (CP) /40 (CT). Sera fundamental la
participacion en las actividades que se planteen en clase y la superacion de las
diferentes evidencias de aprendizaje vinculadas a cada bloque tematico, tanto de
forma individual como grupal.
Para aprobar la asignatura tendran que haberse superado tanto los creditos teoricos
como
practicos, no se hacen medias ni se compensan las calificaciones de ambas partes.
Se recomienda a aquel alumnado con necesidades educativas especiales
matriculado en esta asignatura que se ponga en contacto con la profesora por si
fuera necesario realizar ajustes razonables en la asignatura. Toda informacion sera
tratada de manera confidencial.
La evaluacion sera continua y formativa, incluyendo todas las evidencias de

aprendizaje que se han ido desarrollando a nivel grupal (pequeno y gran grupo),
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junto con pruebas y/o ejercicios teodrico-practicos individuales de caracter
presencial. Es condicion indispensable para aprobar la asignatura, superar tanto los
creditos tedricos como los creéditos practicos. No se compensan ni se hace media, si
alguna queda pendiente.

El proceso de evaluacion se abordara combinando las sesiones presenciales con el
apoyo de las distintas herramientas que ofrece la plataforma de ensenanza virtual.
De esta forma se realizara tanto el seguimiento-entrega de las diferentes
actividades-tareas-casos practicos propuestos que se trabajaran en el pequeno y
gran grupo, como los ejercicios y/o pruebas individuales y valoracion de las

evidencias de aprendizaje alcanzados por el alumnado en la asignatura.
c) Criterios de Evaluacion para alumnos con necesidades académicas

especiales

Para la evaluacion de este alumnado se adoptaran las medidas necesarias
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