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OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

1.CONOCER Y COMPRENDER EL OBJETO DE ESTUDIO DE LAS CIENCIAS DE LA
ACTIVIDAD FISICA Y DEL DEPORTE.

2.DISENAR, DESARROLLAR Y EVALUAR LOS PROCESOS DE ENSENANZA-
APRENDIZAJE RELATIVOS A LA ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE, CON ATENCION
A LAS CARACTERISTICAS INDIVUDUALES Y CONTEXTUALES DE LAS PERSONAS.
3.CONOCER Y ACTUAR DENTRO DE LOS PRINCIPIOS ETICOS NECESARIOS PARA
EL CORRECTO EJERCICIO PROFESIONAL.

4SABER APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION AL
AMBITO DE LAS CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FISICA Y DEL DEPORTE.
Competencias transversales/genericas

1.ORGANIZAR Y PLANIFICAR ADECUADAMENTE EL TRABAJO PERSONAL,
ANALIZANDO Y SINTETIZANDO DE FORMA OPERATIVA TODOS LOS
CONOCIMIENTOS NECESARIOS PARA EL EJERCICIO DE LA PROFESION.

2.SABER COMUNICAR DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN LA PROPIA LENGUA Y EN
UNA SEGUNDA LENGUA EXTRANJERA CON ORDEN Y CLARIDAD.

3.CONOCER Y UTILIZAR LAS TIC.

4MANIFESTAR UNA ACTITUD EMPRENDEDORA DESARROLLANDO LA
CREATIVIDAD Y LA INICIATIVA PERSONAL Y PROFESIONAL.

Competencias especificas

1HACER UN USO APROPIADO DEL ESPACIO, MATERIAL Y EQUIPAMIENTO
DEPORTIVO DE FORMA INDIVIDUAL O EN CONJUNTO CON OTROS
PROFESIONALES.

2EMPLEAR LA EDUCACION FISICA Y EL DEPORTE COMO MEDIOS EN LA
FORMACION EN VALORES, TANTO EN EL CONTEXTO EDUCATIVO COMO EN
CUALQUIER OTRO EN EL QUE EL PROFESIONAL PUEDA EJERCER SU LABOR.
3.PROMOVER VY DESARROLLAR LA FORMACION DE HABITOS PERDURABLES Y
AUTONOMOS DE PRACTICA DE ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE ENTRE LOS
DIFERENTES SECTORES DE LA POBLACION.

4. CONOCER LOS FUNDAMENTOS TEORICOS Y PRACTICOS DE LAS ACTIVIDADES
FISICAS, DEPORTIVAS
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CONTENIDOS O BLOQUES TEMATICOS

Elaboracion del Trabajo Fin de Grado:

1. Definicion de una situacion problematica y relevante en el ambito educativo, a la
que se pretende hacer una aportacion en el TFG.

2. Objetivos que se plantea el estudiante en el TFG.

3. Metodologia seguida para alcanzar los objetivos.

4. Desarrollo del trabajo.

5. Conclusiones respecto a los objetivos planteados y valoracion de las aportaciones

que realiza el proyecto a la mejora de la educacion.

RELACION DETALLADA Y ORDENACION TEMPORAL DE LOS CONTENIDOS

Horas presenciales: 60

Horas no presenciales: 0.0

Metodologia de ensehanza-aprendizaje:

Ejecucion de un trabajo de caracter profesional (investigacion, elaboracion de
materiales, disenos, estudios comparativos..) mediante la

supervision tuteada.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensenanza y
aprendizaje, y su relacion con las competencias que

debe adquirir el estudiante. Compendia la formacion adquirida a lo largo de todas
las ensenanzas descritas y aplicacion a un contexto especifico. El Trabajo
demostrara la adquisicion de las competencias desarrolladas a lo largo de la
formacion.

Trabajo de investigacion

Horas presenciales: 0.0

Horas no presenciales: 90.0

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Horas presenciales: 60

Pag 3



DA AR WA XN

Escuela Universitaria de Osuna

Horas no presenciales: 0.0

Metodologia de ensehanza-aprendizaje:

Ejecucion de un trabajo de caracter profesional (investigacion, elaboracion de
materiales, disenos, estudios comparativos..) mediante la

supervision tuteada.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensenanza y
aprendizaje, y su relacion con las competencias que

debe adquirir el estudiante. Compendia la formacion adquirida a lo largo de todas
las ensenanzas descritas y aplicacion a un contexto especifico. El Trabajo
demostrara la adquisicion de las competencias desarrolladas a lo largo de la
formacion.

Trabajo de investigacion

Horas presenciales: 0.0

Horas no presenciales: 90.0

SISTEMAS Y CRITERIOS DE EVALUACION

a) Normativa reguladora de la evaluacion y calificacion de las asignaturas
https.//euosuna.org/images/archivos/estudios/NORMATIVA_REGULADORA_
EVALUACION.pdf

b) Criterios de Evaluacion Generales:
Sistema de evaluacion:
Valoracion del tribunal de la Memoria y defensa del Trabajo Fin de Grado
Informe del Tutor o Tutora del Trabajo Fin de Grado.

Se considerara la rubrica elaborado por la Comision TFG.
c) Criterios de Evaluacion para alumnos con necesidades académicas

especiales

Se seguira el mismo formato de evaluacion

METODOLOGIA DE ENSENANZA — APRENDIZAJE
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Ejecucion de un trabajo de caracter profesional (investigacion, elaboracion de
materiales, disenos, estudios comparativos..) mediante la supervision tuteada.
Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensenanza y
aprendizaje, y su relacion con las competencias que

debe adquirir el estudiante. Compendia la formacion adquirida a lo largo de todas
las ensenanzas descritas y aplicacion a un contexto especifico. El Trabajo
demostrara la adquisicion de las competencias desarrolladas a lo largo de la

formacion.

HORARIOS DEL GRUPO DEL PROYECTO DOCENTE

https://euosuna.org/index.php/es/planificacion-de-la-ensenanza-552

CALENDARIO DE EXAMENES

https://euosuna.org/index.php/es/planificacion-de-la-ensenanza-552

TRIBUNALES ESPECIFICOS DE EVALUACION Y APELACION

Pendiente de Aprobacion

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA

INFORMACION ADICIONAL
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