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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA
BALONCESTO II: FUNDAMENTOS AVANZADOS Y SU
ENSENANZA

Curso: 2024/25

DATOS BASICOS DE LA ASIGNATURA

Titulacion: DOBLE GRADO EN FISIOTERAPIA + CIENCIAS DE LA
ACTIVIDAD FISICA Y DEL DEPORTE

Ano Plan de Estudios: 2010

Curso de Implantacion: 2020/21

Centro Responsable: Facultad de Enfermeria, Fisioterapia y Podologia y

Facultad de Ciencias de la Educacion

Nombre Asignatura: Baloncesto Il: Fundamentos Avanzados y su Ensenfanza
Caodigo: 5530036

Tipologia: OPTATIVA

Curso: TERCERO

Periodo de Imparticion: SEGUNDO CUATRIMESTRE

Créditos ECTS: 6

Horas Totales: 150

Area/s: DIDACTICA DE LA EXPRESION CORPORAL
Departamento/s: MOTRICIDAD HUMANA Y RENDIMIENTO DEPORTIVO

OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

OBJETIVOS:

1. Contenidos tedricos

1.1. Conocer e identificar todas las habilidades que forman parte del repertorio motriz
individual del jugador de baloncesto (medios técnico-tacticos

individuales).

1.2. Adquirir conocimiento sobre las caracteristicas basicas de los medios tacticos
colectivos basicos y complejos

1.3. Facilitar al alumno los conocimientos necesarios para ejercer la funcion de

direccion y
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planificacion de equipo.

1.4. Planificar y programar actividades de ensenanza-aprendizaje en las distintas
etapas de

formacion y perfeccionamiento del jugador y

del equipo de Baloncesto.

2.- Contenidos practicos

2.1 Desarrollar la capacidad de observacion y analisis critico de los diferentes medios
tacticos colectivos basicos que intervienen en el

juego.

2.2. Utilizar el Baloncesto como un medio educativo que ayude a la formacion
integral del

alumno.

2.3. Aplicar y dominar los medios técnico-tacticos individuales de ataque y defensa
Y

emplearlos en el aprendizaje de los medios tacticos

colectivos basicos.

2.4. Experimentar los medios técnico -tacticos colectivos de ataque y defensa y
analizarlos

en situacion real de juego.

2.5. Ejecutar acciones motrices que favorezcan el desarrollo del juego individual y
colectivo.

2.6. Realizar una planificacion y direccion de equipo a traveés de supuestos practicos
o

partidos reales.

COMPETENCIAS:

Competencias especificas:

E1. Abordar la actividad fisica y el deporte desde una perspectiva cientifica y
educativa,

aplicando medios y meétodos innovadores en los diferentes contextos en los que
el/la

profesional pueda gjercer su labor.

E2. Disenar, desarrollar y evaluar los procesos de ensenanza ¢ aprendizaje relativos
a la educacion fisica y el deporte con atencion a las caracteristicas individuales y

contextuales
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de las personas.

E3. Aplicar los principios fisiologicos, biomecanicos, comportamentales, didacticos y
sociales en la educacion fisica y en el diseno de programas de actividad fisica,
deporte y

recreacion.

E4. Identificar los beneficios bio-psico-sociales de la practica de actividad fisica,
deportiva

y recreativa.

Es. Conocer los fundamentos teodrico ¢ practicos de las actividades fisicas, deportivas
Y

recreativas para aplicarlos al contexto educativo o a cualquier otro ambito
profesional.

E6. Promover y desarrollar, a través de la educacion fisica, la formacion de habitos
perdurables y autonomos de practica de actividad fisica y deporte entre los
diferentes

sectores de la poblacion.

E7. Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de entrenamiento deportivo en sus
distintos

niveles y ambitos.

E8. Hacer un uso apropiado del espacio, material y equipamiento deportivo y
adaptarlos

convenientemente a cada actividad o circunstancia.

EQ. Saber cual es la organizacion y estructura del deporte en sus diferentes niveles
Y

ambitos, actuando segun la legislacion correspondiente.

E10. Emplear la educacion fisica y el deporte como medios en la formacion en
valores,

tanto en el contexto educativo como en cualquier otro en el que el/la profesional
pueda

ejercer su labor.

Competencias genéricas:

Instrumentales:

A1l Organizar y planificar adecuadamente el trabajo personal, analizando vy

sintetizando de
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forma operativa todos los conocimientos necesarios para el ejercicio de la profesion.
A2. Conocer y utilizar los recursos informaticos y las nuevas tecnologias de la
informacion

y comunicacion (TIC) de aplicacion al cuerpo de conocimientos especifico.

A3. Identificar, investigar y solucionar problemas derivados del gjercicio de la
profesion

desarrollando mecanismos optimos de toma de decision.

Interpersonales:

B1. Adquirir y desarrollar habilidades sociales que faciliten el trabajo en equipos de
caracter interdisciplinar.

B2. Aplicar un razonamiento critico y asumir y reflexionar sobre las criticas
efectuadas

hacia el propio gjercicio de la profesion.

B3. Adoptar responsabilidades sobre los diversos compromisos y obligaciones éticas
consustanciales a la funcion profesional, considerando, especialmente, los principios
democraticos en la relacion con los demas.

Sistémicas:

C1. Potenciar un aprendizaje autonomo que favorezca la adaptacion a nuevas
situaciones

profesionales, personales y sociales.

C2. Manifestar una actitud emprendedora desarrollando la creatividad y la iniciativa
tanto

profesional como personal.

C3. Mostrar la capacidad de liderazgo en la realizacion de proyectos colectivos
valorando

las opiniones e intereses de los diferentes sectores que integran el grupo.

C4. Perseguir estandares de calidad en la funcion profesional basados,
principalmente, en

un aprendizaje continuo e innovador.

CONTENIDOS O BLOQUES TEMATICOS

- BLOQUE 1: MEDIOS TACTICOS INDIVIDUALES Y COLECTIVOS.
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- BLOQUE 2: ESTRUCTURA BASICA DE LOS SISTEMAS DE JUEGO

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Actividad:
A Clases Teoricas: 30 HORAS
F Practicas de Taller/Deportivas: 30 HORAS

METODOLOGIA DE ENSENANZA — APRENDIZAJE

Clases tedricas

-Explicacion docente con presentacion y desarrollo de los distintos temas.
-Sesiones en las que se desarrollaran trabajos de observacion y analisis de los
diferentes

MTCBs entre grupos de estudiantes, propiciando el debate por grupos con discusion
e

intercambios de ideas.

-Las intervenciones docentes iran encaminadas a la adquisicion de conocimientos
por parte

de los estudiantes, basandonos en la bibliografia, articulos y revistas, que refuercen
el

entendimiento y la logica interna de este deporte.Se utilizaran estilos de ensenanza
mas

tradicionales durante las primeras sesiones facilitaran la entrega de documentacion,
explicacion y desarrollo de los contenidos. Posteriormente se utilizarn estilos de
ensenanza

principalmente basado en la Indagacion y busqueda de soluciones, donde la
participacion

del estudiante debe trascender para el mejor aprovechamiento y comprension de la
materia

impartida.

En todo este proceso se utilizara el video como transmisor de informacion vy

elemento
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trascendente para la observacion y analisis de las acciones deportivas. Asi como
programas que ayuden a la representacion grafica.

Practicas (otras)

Contenido practicos

Los créditos practicos se cumpliran a través de:

- Practicas vivenciadas por el alumnado:

El objetivo de dichas practicas es experimentar, llegar a controlar y ser capaz de
ensenar

los diferentes medios técnico-tacticos colectivos, segun los diferentes niveles. De
ahi LA importancia de la asistencia AAD sin presencia del profesor

Estudio de los contenidos de la asignatura. Realizacion de trabajos teodrico- practicos.
Tutorias colectivas de contenido programado

Tutorizacion del trabajo que realiza el alumno por grupos: diseno de jugadas

colectivas

SISTEMAS Y CRITERIOS DE EVALUACION

a) Normativa reguladora de la evaluacion y calificacion de las asignaturas
https.//euosuna.org/images/archivos/estudios/NORMATIVA_REGULADORA_
EVALUACION.pdf

b) Criterios de Evaluacion Generales:
OPCION DE EVALUACION A.
Aprobado por curso: para acceder a este sistema de evaluacion seran requisitos:
- La asistencia al 80% de las clases practicas.Las faltas justificadas computaran como
falta de asistencia. Ademas, todo alumno que acuda a la practica y no pueda
desarrollarla por el motivo que fuese debera realizar un trabajo complementario
para complementar la no realizacion de la misma. La falta de entrega de alguno de
los trabajos complementarios supondra al alumno ser evaluado mediante la OPCION
B.
- Entrega de todos los trabajos tanto individuales como grupales planteados en
clase.
- Realizacion de un examen la penultima semana del curso.

Los criterios de calificacion serian:
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Parte tedrica:

+ Examen teorico: 30%. EL examen tendra la siguiente estructura: 40 preguntas tipo
test, donde cada error restara la parte proporcional que corresponde.

+ Trabajo tedrico: 20%.

- Parte practica:

+ Trabajos practicos: 45%

+ Participacion e implicacion en las practicas: 5%

OPCION DE EVALUACION B. SISTEMA DE EVALUACION FINAL

En el caso de no cumplir con la asistencia al 80% de las clases practicas el alumno/a
podra

acceder a la opcion B de evaluacion. Los criertios de evaluacion serian:

+ Examen de caracter tedrico-practico:100%.

El examen final constara de 3 partes bien diferenciadas:

- Parte 1 (5 puntos): 40 preguntas tipo test con 4 posibles opciones de las cuales una
es

correcta, donde cada error restara la parte proporcional que corresponde.

- Parte 2 (2 puntos): Explicacion del sistema de juego expuesto en la pregunta.
Respondiendo a las cuestiones que se planteen en la actividad.

- Parte 3 (1,5 puntos): 5 supuestos practicos a resolver sobre simbologia.

- Parte 4 (1,5 puntos): 3 preguntas de aplicacion tedrica-practica sobre los contenidos
dela

asignatura a responder en un espacio determinado.

Ademas el alumno que escoja o se vea obligado a realizar esta opcion de evaluacion
debera entregar los mismo trabajos que hayan hecho los alumnos de la opcion A
mas un trabajo complementario que sera explicado por el profesor cuando el
alumno solicite la realizacion de esta opcion de evaluacion.

El alumno que se evalue por esta opcion en 12 convocatoria realizara el mismo tipo
de evaluacion en las posteriores convocatorias.

En caso de no entrega o suspenso de algunos de los trabajos entregados, el alumno
sera suspendido automaticamente, sin que se le guarde ninguna calificacion para las
siguientes convocatorias.

Para todas las opciones de evaluacion se indica lo siguiente:

- En caso de producirse plagios o uso de inteligencia artificial (IA) en la entrega de

los trabajos, estos seran considerados no aptos.

Pag 7



A A2 AJ

Escuela Universitaria de Osuna

- Las faltas de ortografia seran objeto de disminucion de la nota, tanto en los
examenes

- Se considera apta la entrega de un trabajo cuando este es entregado en fecha y
forma. Si el trabajo se entrega en las primeras 24 horas de retraso el trabajo solo
podra optar al aprobado, pasadas esas 24 horas, el trabajo sera automaticamente
suspendido.

- Para las clases teoricas, una vez el profesor haya cerrado la puerta del aula, los
alumnos no podran entrar en clase.

- Para las clases practicas, pasados 10 minutos desde que el profesor haya pasado
lista no se quitara la falta a todo alumno que llegue pasado ese tiempo
CONVOCATORIAS EXTRAORDINARIAS

Para las convocatorias extraordinarias el sistema de evaluacion seguira lo dispuesto

en la opcion B de las convocatorias ordinaria

c) Criterios de Evaluacion para alumnos con necesidades académicas
especiales
En funcion de las necesidades académicas el examen se adaptara de la forma mas

precisa hacia el alumnado con dichas necesidades especiales.
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