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OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

Los objetivos se veran contemplados en las competencias indicadas a continuacion.
Competencias:

Competencias Basicas: CB1; CB2; CB4; CB5

Competencias Generales: CG1; CG4; CGs; CG7; CG8; CGQ; CG11, CG12 Competencias

Transversales: CT2

Competencias Especificas asociadas a este Modulo son las siguientes:

Intervencion educativa (AC_1):
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CE1.1 Disenar, desarrollar y evaluar programas y actividades que intervienen en el
proceso de ensenanza-aprendizaje relativos a la actividad fisica y el deporte en
diferentes contextos y dirigidos a distintos sectores de la poblacion (ninos,
adolescentes, adultos, personas mayores y personas con discapacidad).

CE1.2 Conocer y aplicar diferentes metodologias, referidas al ambito de la actividad
fisica y el deporte, segun los contextos y los sectores poblacionales (ninos,
adolescentes, adultos, personas mayores y personas con discapacidad) a los que se
dirija un programa o actividad concreta.

CE13 Adaptar la intervencion educativa a las caracteristicas y necesidades,
individuales y colectivas, de cada sector de la poblacion (ninos, adolescentes,
adultos, personas mayores y personas con discapacidad), atendiendo al genero y la
diversidad.

Prevencion, adaptacion y mejora del rendimiento fisico-deportivo y de la salud
mediante la condicion fisica y el gjercicio fisico (AC_2):

CE2.1 Disenar, desarrollar y evaluar programas y actividades de ejercicio fisico y
condicion fisica en diferentes contextos para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo
para la salud de cualquier persona, con énfasis en poblaciones de caracter especial
(mayores, escolares, personas con discapacidad y personas con problemas de salud
y patologias).

CE2.2 Identificar y aplicar criterios cientificos a nivel anatomico, fisiologico y
biomecanico en el diseno de programas y actividades de ejercicio fisico y condicion
fisicas para diferentes sectores de la poblacion (ninos, adolescentes, adultos,
personas mayores, personas con discapacidad y personas con patologias),
previniendo, minimizando y/o evitando un riesgo para la salud de cualquier persona.
CE2.3 Conocer y aplicar pruebas de valoracion y control de la condicion fisica y del
rendimiento fisico-deportivo.

CE2.4 Saber readaptar, reentrenar y/o reeducar a personas, grupos 0 equipos con
lesiones y patologias (diagnosticadas y/o prescritas por un medico), mediante
actividades fisico-deportivas y ejercicios fisicos adecuados a sus caracteristicas y
necesidades.

CE2 5 Planificar, aplicar, controlar y evaluar los procesos de entrenamiento fisico y
deportivo.

Promocion de habitos saludables y autonomos mediante actividad fisica y deporte
(AC_3):
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CE3.1 Promover estrategias que fomenten la adhesion a un estilo de vida activo, asi
como a la participacion y practica regular y saludable de actividad fisica y deporte
en distintos sectores de la poblacion.

CE3.2 Desarrollar actividades orientadas a mejorar la salud integral, el bienestar y la
calidad de vida de personas pertenecientes a diferentes sectores poblacionales, con
énfasis en poblaciones de caracter especial (mayores, escolares, personas con
discapacidad y personas con problemas de salud y patologias).

CE3.3 Disenar y aplicar programas de actividad fisica, ejercicio fisico y deportes
adaptados a las caracteristicas individuales y grupales de diferentes sectores
poblacionales, atendiendo especialmente a la diversidad de edades, de orientacion
sexual, de funcionalidad o de salud.

CE3.4 Elaborar programas de promocion de la actividad fisica, el ejercicio fisico y el
deporte para que la poblacion adquiera, de forma autonoma, el habito de la practica
regular y saludable de actividad fisica y deporte.

CE3.5 Examinar politicas, estrategias y programas que promuevan la educacion
constante de las personas sobre los beneficios, significacion y caracteristicas de la
practica regular de actividad fisica, gjercicio fisico y deporte.

Intervencion mediante las manifestaciones del movimiento humano (AC_4):

CE4.1 Elaborar programas orientados al desarrollo de la motricidad humana para
distintos sectores poblacionales (ninos, adolescentes, adultos, personas mayores,
personas con discapacidad y personas con patologias).

CE4.2 Desarrollar y aplicar programas especificos para resolver dificultades motrices
concretas en distintos sectores poblacionales (ninos, adolescentes, adultos,
personas mayores, personas con discapacidad y personas con patologias).

CE4.3 Evaluar programas centrados en las manifestaciones del movimiento humano,
teniendo en cuenta las personas a las que se dirigen y los contextos en los que se
desarrolla.

Planificacion, evaluacion y direccion de los recursos y la actividad fisica y deporte
(AC_5)

CE5.1 Describir y evaluar la estructura y el funcionamiento de todos los tipos de
organizaciones propias del ambito de la actividad fisica y el deporte.

CE5s.2 Conocer los elementos legislativos, normativos vy juridicos vinculados a la

actividad fisica y el deporte.
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CE5.3 Planificar e implementar diversos tipos de actividades fisicas y deportivas en
cualquier tipo de organizacion, adaptadas a las caracteristicas de distintos individuos
y de diferentes servicios de actividad fisica y deporte.

CE5.4 Identificar y coordinar el desempeno profesional de los recursos humanos
necesarios para la prestacion de un servicio dentro del ambito de la actividad fisica
y el deporte.

CEs.5 Identificar y coordinar los recursos organizativos, materiales e instalaciones
deportivas necesarios para diferentes actividades fisicas y deportivas.

CES5.6 Realizar la evaluacion técnica de diferentes actividades fisicas y deportivas
Método y evidencia cientifica en la practica (AC_6):

CE6.1 Conocer los fundamentos del método cientifico aplicado al ambito de las
ciencias de la actividad fisica y el deporte.

CE6.2 Comprender como se aplican distintos métodos, técnicas y recursos de
investigacion cientifica para la resolucion de problemas propios de la actividad fisica
y el deporte.

CE®6.3 Justificar las decisiones profesionales del Graduado-a en Ciencias de la
Actividad Fisica y el Deporte en base a una fundamentacion cientifica constante y
rigurosa.

Desempenos, deontologia y ejercicio profesional en el marco de las intervenciones
(AC_7):

CE7.1. Conocer los principios éticos, deontologicos y de justicia social propios del
desempeno profesional del Graduado-a en Ciencias de la Actividad Fisica y el
Deporte.

CE7.2. Interpretar la normativa del ejercicio profesional de los Graduados-as en
Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte en cualquier contexto profesional.
CE7.3. Analizar de forma critica y autonoma el desempeno profesional del Graduado-
a en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte.

Resultados de aprendizaje que se espera que alcance el alumnado de la asignatura:
Intervencion Educativa (AC_1)

RA11 Programar y poner en practica programas y actividades que intervienen en el
proceso de ensenanza-aprendizaje relativos a la actividad fisica y el deporte en
diferentes contextos y dirigidos a distintos sectores de la poblacion (ninos,

adolescentes, adultos, personas mayores y personas con discapacidad).
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RA1.2 Revisar y optimizar programas y actividades que intervienen en el proceso de
ensenanza-aprendizaje relativos a la actividad fisica y el deporte en diferentes
contextos y dirigidos a distintos sectores de la poblacion (ninos, adolescentes,
adultos, personas mayores y personas con discapacidad).

RA13 Describir y emplear diferentes metodologias, referidas al ambito de la
actividad fisica y el deporte, segun los contextos y los sectores poblacionales (ninos,
adolescentes, adultos, personas mayores y personas con discapacidad) a los que se
dirija un programa o actividad concreta.

RA1.4 Valorar diferentes metodologias, referidas al ambito de la actividad fisica y el
deporte, segun los contextos y los sectores poblacionales (ninos, adolescentes,
adultos, personas mayores y personas con discapacidad) a los que se dirija un
programa o actividad concreta.

RA15 Desarrollar y aplicar la intervencion educativa segun las caracteristicas vy
necesidades, individuales y colectivas, de cada sector de la poblacion (ninos,
adolescentes, adultos, personas mayores y personas con discapacidad).

RA1.6 Evaluar distintas formas de intervencion educativa segun las caracteristicas y
necesidades, individuales y colectivas, de cada sector de la poblacion (ninos,
adolescentes, adultos, personas mayores y personas con discapacidad).
Prevencion, Adaptacion y Mejora mediante la Condicion Fisica y el Ejercicio Fisico
(AC_2)

RA2.1 Programar y poner en practica programas y actividades de ejercicio fisico y
condicion fisica en diferentes contextos para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo
para la salud de cualquier persona, con énfasis en poblaciones de caracter especial
(mayores, escolares, personas con discapacidad y personas con problemas de salud
y patologias).

RA2.2 Revisar y optimizar programas y actividades de gjercicio fisico y condicion
fisica en diferentes contextos, los cuales se adapten a diferentes sectores de la
poblacion (ninos, adolescentes, adultos, personas mayores, personas con
discapacidad y personas con patologias), previniendo, minimizando y/o evitando un
riesgo para la salud de cualquier persona.

RA2.3 Exponer criterios cientificos en los que se fundamente, a nivel anatomico,
fisiologico y biomecanico, el disefio de programas y actividades de ejercicio fisico y

condicion fisica para diferentes sectores de la poblacion (ninos, adolescentes,
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adultos, personas mayores, personas con discapacidad y personas con patologias),
previniendo, minimizando y/o evitando un riesgo para la salud de cualquier persona.
RA2.4 Adaptar los programas y actividades de ejercicio fisico y condicion fisica para
diferentes sectores de la poblacion (ninos, adolescentes, adultos, personas mayores,
personas con discapacidad y personas con patologias) a criterios cientificos a nivel
anatomico, fisiologico y biomecanico, con el fin de prevenir, minimizar y/o evitar un
riesgo para la salud de cualquier persona.

RA2.5 Identificar, emplear y valorar pruebas de valoracion y control de la condicion
fisica y del rendimiento fisico-deportivo para diferentes sectores de la poblacion
(ninos, adolescentes, adultos, personas mayores, personas con discapacidad y
personas con patologias),

R.A2.6 Programar y aplicar procesos de entrenamiento fisico y deportivo. RA2.7
Valorar y perfeccionar los procesos de entrenamiento fisico y deportivo. Promocion
de Habitos Saludables y Autonomos mediante la

Actividad Fisica y el Deporte (AC_3)

RA3.1 Programar y llevar a la practica estrategias que fomenten un estilo de vida
activo y la practica regular y saludable de actividad fisica y deporte.

RA3.2 Evaluar estrategias que fomentan un estilo de vida activo y la practica regular
y saludable de actividad fisica y deporte.

RA3.3 Planificar actividades orientadas a mejorar la salud integral, el bienestar y la
calidad de vida de personas pertenecientes a diferentes sectores poblacionales.
RA3.4 Contrastar y mejorar actividades desarrolladas para mejorar la salud integral,
el bienestar y la calidad de vida de personas pertenecientes a diferentes sectores
poblacionales.

RA3.5 Formular programas de actividad fisica, gjercicio fisico y deportes que se
adapten a las caracteristicas individuales y grupales de diferentes sectores
poblacionales, atendiendo especialmente a la diversidad de edades, de orientacion
sexual, de funcionalidad o de salud.

RA3.6 Revisar programas de actividad fisica, ejercicio fisico y deportes que se
adapten a las caracteristicas individuales y grupales de diferentes sectores
poblacionales, atendiendo especialmente a la diversidad de edades, de orientacion
sexual, de funcionalidad o de salud.

RA3.7 Combinar programas de actividad fisica, ejercicio fisico y deportes que se

adapten a las caracteristicas individuales y grupales de diferentes sectores
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poblacionales, atendiendo especialmente a la diversidad de edades, de orientacion
sexual, de funcionalidad o de salud.

RA3.8 Plantear programas de promocion de la actividad fisica, el gjercicio fisico y el
deporte para que la poblacion adquiera, de forma autonoma, el habito de la practica
regular y saludable de actividad fisica y deporte.

RA3.9 Examinar y valorar distintos programas de promocion de la actividad fisica, el
gjercicio fisico y el deporte para que la poblacion adquiera, de forma autonoma, el
habito de la practica regular y saludable de actividad fisica y deporte. RA3.10
Describir politicas, estrategias y programas que promuevan la educacion constante
de las personas sobre los beneficios, significacion y caracteristicas de la practica
regular de actividad fisica, gjercicio fisico y deporte.

RA3.11 Analizar y hacer propuestas de mejora a politicas, estrategias y programas
que promuevan la educacion constante de las personas sobre los beneficios,
significacion y caracteristicas de la practica regular de actividad fisica, ejercicio fisico
y deporte.

Intervencion mediante las manifestaciones del movimiento humano (AC_4)

RA4.1 Articular actividades referidas a habilidades motrices basicas, deportes,
Jjuegos, expresion corporal y actividades en la naturaleza para construir programas
orientados al desarrollo de la motricidad humana en distintos sectores
poblacionales.

RA4.2 Articular actividades referidas a habilidades motrices basicas, deportes,
juegos, expresion corporal y actividades en la naturaleza para construir programas
orientados a resolver dificultades motrices concretas en distintos sectores
poblacionales.

RA4.3 Combinar metodologias referidas a habilidades motrices basicas, deportes,
juegos, expresion corporal y actividades en la naturaleza para desarrollar programas
orientados a mejorar la motricidad humana en distintos sectores poblacionales.
RA4.4 Combinar metodologias referidas a habilidades motrices basicas, deportes,
juegos, expresion corporal y actividades en la naturaleza para desarrollar programas
orientados a resolver dificultades motrices concretas en distintos sectores
poblacionales.

RA4.5 Valorar actividades y programas centrados en las manifestaciones del
movimiento humano, partiendo de las personas a las que se dirigen y el contexto en

el que se lleva a cabo.
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RA4.6 Justificar las mejoras en los programas elaborados sobre las manifestaciones
del movimiento humano a partir de la evaluacion de estos.

Planificacion, evaluacion y direccion de los recursos y la actividad fisica y deporte
(AC_5)

RA51 Identificar la estructura y el funcionamiento de todos los tipos de
organizaciones propias del ambito de la actividad fisica y el deporte.

RA5.2 Analizar las caracteristicas de todos los tipos de organizaciones de actividad
fisica 'y deporte.

RA5.3 Recordar los elementos legislativos, hormativos y juridicos vinculados a la
actividad fisica y el deporte.

RAB.4 Asociar de forma comprensiva las distintas disposiciones legales vinculadas a
la actividad fisica y el deporte.

RA5.5 Programar y poner en practica diferentes actividades fisicas y deportivas en
contextos diversos, en funcion del entorno, la poblacion y el tipo de organizacion.
RAAB.6 Evaluar la puesta en practica de actividades fisicas y deportivas programadas.
RA5.7 Explicar la labor profesional de los recursos humanos necesarios para la
prestacion de un servicio dentro del ambito de la actividad fisica y el deporte.

RA5.8 Revisar criticamente la adecuacion de las funciones propias de los recursos
humanos necesarios para la prestacion de un servicio dentro del ambito de la
actividad fisica y el deporte.

RA5.9 Compilar los recursos organizativos, materiales e instalaciones deportivas que
son necesarios para llevar a cabo distintas actividades fisicas y deportivas.

RA5.10 Justificar la necesidad de los recursos organizativos, materiales e
instalaciones deportivas que son precisos para llevar a cabo distintas actividades
fisicas y deportivas.

RA5.11 Sintetizar los elementos propios de una evaluacion técnica de actividades
fisicas y deportivas, incluyendo los recursos que son necesarios para la puesta en
practica de estas.

RA5.12 Interpretar los resultados de una evaluacion técnica de actividades fisicas y
deportivas, incluyendo los recursos que son necesarios para a puesta en practica de
estas.

Método y Evidencia Cientifica en la Practica (AC_6)

RAB.1 Comprender los fundamentos del método cientifico y su aplicacion en el

ejercicio profesional del Graduado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte.
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RAB.2 Analizar la eficacia de la investigacion cientifica para resolver problemas
especificos del ambito de la actividad fisica y el deporte.

RA6.3 Aplicar métodos, técnicas y recursos de investigacion a la resolucion de
problemas en el ambito de la actividad fisica y el deporte.

RAB.4 Evaluar los resultados de aplicar la metodologia cientifica a la resolucion de
problemas propios del ambito de la actividad fisica y el deporte.

RA6.5 Utilizar los resultados de la investigacion cientifica a la hora de tomar
decisiones profesionales en el ambito de la actividad fisica y el deporte.

RAG.6 Analizar los resultados de la toma de decisiones profesionales en base a una
fundamentacion cientifica constante y rigurosa.

Desempenos, Deontologia y Ejercicio Profesional en el Marco de las Intervenciones
(AC_7)

RA7.1 Comprender los principios éticos, deontologicos y de justicia social propios del
desempeno profesional del Graduado-a en Ciencias de la Actividad Fisica y el
Deporte.

R.A7.2. Analizar la evolucion historica, epistemologica y social de la actividad fisica y
deporte como gjercicio profesional.

RA7.3 Examinar de forma critica y autonoma los principios éticos y deontologicos
propios del gjercicio profesional del Graduado-a en Ciencias de la Actividad Fisica'y
el Deporte.

RA7.4 Reflexionar sobre el contexto laboral de los Graduados-as en Ciencias de la
Actividad Fisica y el Deporte.

RA7.5 Explicar y contrastar las normativas relativas al ejercicio profesional de los
Graduados-as en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte.

RA7.6 Reflexionar de forma autonoma sobre el propio desempeno profesional como
Graduado-a en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte, identificando fortalezas
y debilidades.

RA 7.7 Evaluar desde el prisma ético el desempeno profesional del Graduado-a en

Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte en diferentes contextos profesionales.

CONTENIDOS O BLOQUES TEMATICOS
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Deportes de lucha y adversario: Judo y Defensa Personal

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Actividad - Horas
Clases Teodricas - 30

Practicas de Taller/Deportivas - 30

METODOLOGIA DE ENSENANZA — APRENDIZAJE

Siguiendo lo establecido en la Memoria de Verificacion, las metodologias que
podran utilizarse en esta asignatura son las siguientes:

-MD1: Sesion Tedrica.

-MD2: Sesion Practica.

-MD3: Seminarios.

-MD4: Actividad dirigida.

-MDs: Tutorias.

Estas metodologias se detallaran para cada curso en los Proyectos Docentes de la

asignatura.

SISTEMAS Y CRITERIOS DE EVALUACION

a) Normativa reguladora de la evaluacion y calificacion de las asignaturas
https.//euosuna.org/images/archivos/estudios/NORMATIVA_REGULADORA_
EVALUACION .pdf

b) Criterios de Evaluacion Generales:
Atendiendo al contexto de la Universidad de Sevilla (2009), la evaluacion y
calificacion del aprendizaje del alumnado esta regulada por la Normativa
Reguladora de la Evaluacion y Calificacion de las Asignaturas, estableciendo dos
sistemas de evaluacion: opcion Ay opcion B.
En concreto, los sistemas de evaluacion y calificacion de cada curso académico se

seleccionaran entre los siguientes:
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Opcidén A

Sobre los contenidos teoricos:

Al inicio del curso el profesor/a establecera en el proyecto docente los criterios y
sistemas de calificacion de la parte teodrica de la asignatura. Para superar esta parte
de la asignatura es preciso obtener al menos un 50% de su valor maximo.

Sobre los contenidos practicos:

Alinicio del curso el profesor/a establecera en el proyecto docente los criterios de
calificacion de la parte practica de la asignatura. Para superar esta parte de la
asignatura es preciso que el alumno/a participe en el minimo de sesiones practicas
presenciales establecidas por el profesor/a a principio de curso y obtenga una
puntuacion de, al menos, un 50% de su valor maximo. La participacion debe ser
activa, de forma que si el alumno/a asiste a la sesion pero no interviene en las
actividades propuestas, la asistencia no sera contabilizada.

Sistema de evaluacion A.

Contenidos teoricos: Tendran un valor del 70% de la nota final (SE3: Prueba tipo
test-40%, SE2: Prueba de conocimientos parcial-10%; SE6: Tareas en clase=10% Yy
SE10: Debates=10%). La prueba tipo test constara de 30 preguntas, restando 1/3 por
cada respuesta incorrecta. Tendra que superar con al menos un 50% del valor de
cada tarea, todas y cada una de ellas, para poder ser evaluado mediante este
sistema.

Contenidos practicos: Tendran un valor del 30% de la nota final (SE10: Participacion
activa en clase=10%; SE8: Diario de sesiones=10% y SEG6: Elaboracion escrita y
direccion de sesiones=10%). El alumnado debera asistir y participar activamente, al
menos, en el 80% de las clases practicas. Los informes medicos y similares son
aspectos informativos, pero no justifican ni compensan en ningun caso la falta de
asistencia. Tampoco la justifican la situacion laboral del estudiantado, puede optar
al cambio de grupo en los plazos establecidos por la Facultad. Si algun estudiante
no supera este porcentaje durante el curso, podra seguir viniendo a las sesiones
practicas, aunque automaticamente las practicas pasaran a ser evaluadas por la
opcion B.

Aprobado por curso.

El aprobado por curso se obtendra mediante la obtencion de, al menos, el 50% de la

nota en cada una de las tareas propuestas en clase por el profesor. Asi mismo, de
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debera obtener el 50% de la nota global antes de la convocatoria oficial de la
asignatura.

SISTEMA DE EVALUACION OPCION A

TEORIA (70%)

SE3: Prueba tipo test (30 preguntas, restando 1/3): 40%

SE2: Prueba de conocimientos parcial: 10%

SEG: Tareas en clase: 10%

SE10: Debates: 10%

PRACTICA (30%)

SE10: Participacion activa en clase: 10%

SES8: Diario de sesiones: 10%

SEG6: Elaboracion escrita y direccion de sesiones: 10%

Opcion B:

Aquellos alumnos/as que no cumplan con el requisito de asistencia minima a las
sesiones practicas estipulado en el proyecto docente deberan realizar una prueba
especifica, la cual sera definida en dicho documento correspondiente al curso
académico en cuestion. En esta prueba se contemplara la figura del estudiante con
necesidades academicas especiales (al que se le realizaran, dentro de dicha prueba,
las adaptaciones pertinentes), que incluye las situaciones personales de grave
dificultad o discapacidad, los casos de embarazo y la compaginacion de estudios
con la actividad laboral. Para superar la asignatura es preciso obtener al menos un
50% de su valor maximo.

En caso de que el alumno/a no supere la totalidad de los apartados contemplados
en la evaluacion al inicio del curso, las puntuaciones obtenidas en aquéllos que si
han sido superados seran respetadas hasta la convocatoria del mes de diciembre
del curso en consideracion.

Sistema de evaluacion B.

Contenidos tedricos: Tendran un valor del 70% de la nota final (SE1: Examen tipo test
y preguntas cortas=70%). El alumnado tendra que superar con al menos un 50% del
valor de este apartado para poder hacer media.

Contenidos practicos: Tendran un valor del 30% de la nota final (SE6: Trabajo de
aplicacion practica=30%). El trabajo estara relacionado con los contenidos de la
asignatura. El alumnado tendra que superar con, al menos, un 50% del valor de este

apartado para poder ser evaluado mediante este sistema.
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SISTEMA DE EVALUACION OPCION B

SE1: Examen test y preguntas cortas: 70 %

SEG: Trabajo de aplicacion practica: 30%

Convocatoria extraordinaria.

El alumnado realizara una prueba teodrica sobre el contenido total de la asignatura
(esta supondra el 40% de la nota final). Asi mismo, debera realizar una prueba practica
sobre el contenido total de la asignatura (el valor de esta sera del 60% de la nota).
Examen oficial: fecha aun no confirmada

En todo el proceso de evaluacion se seguira lo dispuesto en el Titulo Ill, Capitulo 4°
del Reglamento General de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla,
aprobado por el Consejo de Gobierno en su sesion de 20 de mayo de 2011; asi como
en la Normativa Reguladora de la Evaluacion y Calificacion de las Asignaturas,

aprobada por el Consejo de Gobierno en su sesion de 18 de marzo de 2010.

c) Criterios de Evaluacion para alumnos con necesidades académicas
especiales

Se contemplara la figura del estudiante con necesidades académicas especiales,
que incluye las situaciones personales de grave dificultad o discapacidad, los casos
de embarazo y la compaginacion de estudios con la actividad laboral. Para acogerse
a este itinerario, el alumno debe facilitar al profesor la documentacion que justifique
tal circunstancia. Estos alumnos seran evaluados mediante la OPCION A, pudiéndose
realizar dentro de dicha evaluacion las adaptaciones pertinentes siempre y cuando
los motivos de ausencia a las clases practicas estén justificados. Sino el alumno

debera realizar la opcion B
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