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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA
ORGANIZACION Y CONTROL EN ALTO RENDIMIENTO

Curso: 2026/27

DATOS BASICOS DE LA ASIGNATURA

Titulacion: DOBLE GRADO EN FISIOTERAPIA + CIENCIAS DE LA
ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE (PLAN 2023)

Ano Plan de Estudios: 2010

Curso de Implantacion: 2023/24

Centro Responsable: Facultad de Enfermeria, Fisioterapia y Podologia y

Facultad de Ciencias de la Educacion

Nombre Asignatura: Organizacion y Control en Alto Rendimiento

Caodigo: 5560053

Tipologia: OPTATIVA

Curso: CUARTO

Periodo de Imparticion: SEGUNDO CUATRIMESTRE

Créditos ECTS: 6

Horas Totales: 150

Area/s: EDUCACION FISICA Y DEPORTIVA

Departamento/s: MOTRICIDAD HUMANA Y RENDIMIENTO DEPORTIVO

OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

1) Area Competencial (AC)

AC2 Prevencion, adaptacion y mejora del rendimiento fisico-deportivo y de la salud
mediante la condicion fisica y el gjercicio fisico.

AC6 Método y evidencia cientifica en la practica.

AC7 Desempeno, deontologia y ejercicio profesional en el contexto de las
intervenciones.

2) Competencias Generales (CC)

CG1 Organizar y planificar adecuadamente el trabajo personal, analizando vy

sintetizando
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de forma operativa todos los conocimientos necesarios para el gjercicio de las
distintas

profesiones del deporte.

CG2 Transmitir informacion, ideas, problematicas y soluciones propias del ambito de
las

ciencias de la actividad fisica y el deporte.

CG3 Conocer vy utilizar los recursos informaticos y las nuevas tecnologias de la
informacion

y comunicacion aplicadas a las ciencias de la actividad fisica y el deporte.

CG4 ldentificar, investigar y solucionar problemas derivados del ejercicio de las
profesiones

del deporte, desarrollando mecanismos optimos de toma de decisiones.

CG5s Adquirir y desarrollar habilidades sociales que faciliten el trabajo en equipos de
caracter interdisciplinar dentro del ambito de las ciencias de la actividad fisica y el
deporte.

CG7 Aplicar un razonamiento critico, asumir y reflexionar en torno a las criticas
efectuadas

hacia el propio ejercicio profesional.

CG9 Potenciar un aprendizaje autonomo que favorezca la adaptacion a nuevas
situaciones

profesionales, personales y sociales.

CG12 Perseguir estandares de calidad en el desarrollo de las distintas profesiones
del

deporte mediante un aprendizaje continuo e innovador.

3) Competencias Basicas (CB)

CB1 Poseer y comprender conocimientos en un area de estudio basada en la
educacion

secundaria, incluyendo aspectos avanzados y de vanguardia.

CB2 Aplicar conocimientos de forma profesional, elaborando y defendiendo
argumentos y

resolviendo problemas.

CB3 Reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios con reflexion cientifica,

social oetica.
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CB4 Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a publicos especializados
y no

especializados.

CBs5 Desarrollar habilidades de aprendizaje necesarias para estudios posteriores con
alta

autonomia.

4) Competencias Transversales (CT)

CT1 Capacidad para promover el progreso y fomentar el espiritu emprendedor.

5) Competencias Especificas (CE)

CE2.1 Disenar, desarrollar y evaluar programas de gjercicio fisico y condicion fisica
en

diferentes contextos, especialmente en poblaciones especiales.

CE2.2 Aplicar criterios cientificos (anatomicos, fisiologicos y biomecanicos) en el
diseno de

programas de ejercicio.

CE2.3 Conocer y aplicar pruebas de valoracion y control de la condicion fisica y del
rendimiento fisico-deportivo.

CE25 Planificar, aplicar, controlar y evaluar procesos de entrenamiento fisico y
deportivo.

CEB6.1 Conocer los fundamentos del método cientifico aplicado a las ciencias de la
actividad fisica y el deporte.

CE6.2 Comprender la aplicacion de metodos, técnicas y recursos de investigacion
cientifica.

CE6.3 Justificar decisiones profesionales con base cientifica rigurosa.

CE7.1 Conocer los principios eticos, deontologicos y de justicia social del ejercicio
profesional.6) Resultados de Aprendizaje (RA)

RA2.1 Programar y aplicar actividades de ejercicio fisico para prevenir riesgos para la
salud.

RA2.2 Revisar y optimizar programas adaptados a diferentes poblaciones.

RA2.3 Exponer criterios cientificos (anatomicos, fisiologicos y biomecanicos) en el
diseno

de programas.

RA2.4 Adaptar programas a criterios cientificos para prevenir riesgos para la salud.

RA2 5 Identificar y aplicar pruebas de valoracion de la condicion fisica y rendimiento.
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RA2.9 Valorar y perfeccionar procesos de entrenamiento.

RA6.1 Comprender el método cientifico y su aplicacion profesional.

RAB.2 Analizar la eficacia de la investigacion cientifica en la resolucion de problemas.
RAG.3 Aplicar metodos y tecnicas de investigacion en el ambito deportivo.

RAB.4 Evaluar resultados derivados de la metodologia cientifica.

RA6.5 Utilizar resultados cientificos en la toma de decisiones profesionales.

RAB.6 Analizar decisiones profesionales basadas en evidencia cientifica.

RA7.1 Comprender principios éticos, deontologicos y de justicia social en el gjercicio

profesional.

CONTENIDOS O BLOQUES TEMATICOS

1. Organizacion y control en alto rendimiento.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Actividad Horas
A Clases Teoricas 30
F Practicas de Taller/Deportivas 20

| Practicas de Campo 10

METODOLOGIA DE ENSENANZA — APRENDIZAJE

La asignatura tiene unas connotaciones especificas que le hace subdividir las
decisiones

estratégicas marcadas siempre en dos ambitos: 1, el tedrico vy, 2, el practico fruto del
maximo grado de experimentalidad de la misma.

La integracion de diversas caracteristicas metodologicas es la linea a seguir en esta
asignatura: desde Aprendizajes basados en proyectos hasta la resolucion de casos
practicos reales simulando las condiciones habituales con las que en un futuro el
alumnado

se enfrentara. Asi, el profesorado y alumnado deberan disenar programas y

actuaciones
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que combinen programas especificos asi como resoluciones concretas en materia
deOrganizacion y Control en alto rendimiento. Gestionados de tal manera para dar
adecuada

respuesta a las necesidades de formacion.

La asignhatura girara en torno al ambito de la Organizacion del entrenamiento,
conocido

tradicionalmente como Planificacion. Es, por tanto, importante que el alumnado
oriente toda

la formacion previa en materia de entrenamiento hacia el campo de maximo nivel
de

rendimiento deportivo.

Para ello cada unidad tematica tendra como objetivo fundamentar progresivamente
el

modelo de Organizacion del entrenamiento dirigido a una especialidad deportiva en
un

calendario establecido. Se iniciara con la presentacion del supuesto, describiendo
sus

caracteristicas y solicitando a los estudiantes que decidan y completen el proyecto,
que

deberan entregar parcialmente y estableciendo las bases para la entrega del
proyecto final.

Se recuerda al estudiantado que, segun las Normas de Convivencia de la
Universidad de

Sevilla, asi como el regimen disciplinario de los estudiantes de la Universidad de
Sevilla,

publicado en BOUS n° 10 a fecha 16 de noviembre de 2022, segun su Articulo 6.
Faltas

disciplinarias, se considera una falta grave "Impedir la celebracion de actividades de
docencia, investigacion, o transferencia del conocimiento en la Universidad de
Sevilla". Asi

mismo, segun el Articulo 7. Sanciones disciplinarias, se recoge que ante una falta
grave se

procedera a: 1) Expulsion de hasta un mes de la Universidad de Sevilla, 2) Pérdida del
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derecho a la convocatoria ordinaria vinculada al semestre académico en el que se
comete

la falta y respecto de la asignatura en la que se hubiera cometido, constando asi
como

agotada de cara a las normas de progreso y permanencia. El profesorado de esta
asignatura podra proponer a la comision correspondiente para sancion como falta
grave

cualquier conducta indisciplinaria o de falta de educacion, como las que se recogen
a

continuacion, entre otras: 1) hablar en clase por cualquier canal de forma que
dificulte la

imparticion de docencia, ya sea teodrica o practica, 2) tener una actitud poco
respetuosa

para con el grupo, como ingerir alimentos o bebidas en clase, 3) no respetar la
decision del

profesorado en la pérdida de la opcion A de evaluacion, segun lo recogido en el
proyecto

de la asignatura, o 4) Distraer por cualquier forma o medio al profesorado o
companeros de

sus actividades docentes presenciales de forma repetitiva.

SISTEMAS Y CRITERIOS DE EVALUACION

a) Normativa reguladora de la evaluacion y calificacion de las asignaturas
https.//euosuna.org/images/archivos/estudios/NORMATIVA_REGULADORA_
EVALUACION .pdf

b) Criterios de Evaluacion Generales:
En concreto, los sistemas de evaluacion y calificacion de cada curso académico se
seleccionaran entre los siguientes:
SE1 Examen oral (Ponderacion max. 50%)
SE2 Prueba escrita de respuesta abierta Ponderacion max. 50%)
SE3 Pruebas tipo test (Ponderacion max. 50%)

SE4 Mapa Conceptual (Ponderacion max. 10%)
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SE5 Trabajo académico (Ponderacion max. 30%)

SE6 One minute paper (Ponderacion max. 10%)

SE7 Diario (Ponderacion max. 10%)

SE8 Portafolio (Ponderacion max. 10%)

SEQ Estudio de Caso (Ponderacion max. 20%)

SE10 Observacion Sistematica (Ponderacion max. 10%)

En todo el proceso de evaluacion se seguira lo dispuesto en el Titulo Ill, Capitulo 4°
del

Reglamento General de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla,
aprobado por el

Consejo de Gobierno en su sesion de 20 de mayo de 2011; asi como en la Normativa
Reguladora de la Evaluacion y Calificacion de las Asignaturas, aprobada por el
Consejo de

Gobierno en su sesion de 18 de marzo de 2010.

Criterio de calificacion

La evaluacion de los estudiantes tendra dos trayectos, 1, Opcion A de
evaluacion/aprendizaje continuo bajo el principio de aprobado por curso vy, 2,

mediante la Opcion B.

c) Criterios de Evaluacion para alumnos con necesidades académicas
especiales

En todas las pruebas se contemplara la figura del alumnado con necesidades
académicas
especiales (se realizaran, dentro de dicha prueba, las adaptaciones pertinentes), que
incluye las situaciones personales de grave dificultad o discapacidad, los casos de
embarazoy la
compaginacion de estudios con la actividad laboral. Para superar la asignatura es
preciso

obtener al menos un 50% de su valor maximo.
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