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PROYECTO DOCENTE 
HISTORIA ECONÓMICA 
Curso: 2024/25  

 
DATOS BÁSICOS DE LA ASIGNATURA 

 

Titulación: GRADO EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE 

EMPRESAS 

Año Plan de Estudios: 2010 
Curso de Implantación: 2023/24 

Centro Responsable: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 

Nombre Asignatura: Historia Económica 

Código: 5570004 

Tipología: FORMACIÓN BÁSICA 

Curso: PRIMERO 
Periodo de Impartición: SEGUNDO CUATRIMESTRE 

Créditos ECTS: 6 

Horas Totales: 150 

Área/s: HISTORIA E INSTITUCIONES ECONÓMICAS 

Departamento/s: ECONOMÍA E HISTORIA ECONÓMICA 
 

 

PROFESORADO 

 

Belda Álvarez, José Ignacio 

 joseiba@euosuna.org 

 Tutoría: Lunes - 14:30 a 15:30 

  -  
  -  
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OBJETIVOS Y COMPETENCIAS 
 
OBJETIVOS: 

- Desarrollo de una visión general de la historia económica. 
- Comprender las interrelaciones existentes entre la política, la economía y la 

realidad social de cada momento histórico sobre las diferentes 

sociedades y sus consecuencias. 

- Conocer el desarrollo de los diferentes sistemas económicos a lo largo del tiempo 

y su proceso de evolución. 

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE: 
- Conocer el impacto del entorno histórico-jurídico-económico en la empresa, como 

resultado y aplicación de representaciones teóricas o formales acerca de cómo 

funciona la economía. 

- Conocer y aplicar conceptos básicos de: a) Historia Económica, b) Derecho, c) 

Dirección de Empresas, d) Matemáticas, e) Estadística, f) Economía, g) 
Microeconomía, h) Contabilidad, i) Finanzas, j) Marketing, k) Macroeconomía y l) de la 

Inferencia Estadística 

- Tener capacidad de análisis y síntesis 

- Tener capacidad de comunicación para transmitir información, ideas, problemas y 

soluciones a un público, tanto especializado en el área de Administración y Dirección 

de empresas, como no especializado 
- Tener conciencia de la importancia de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) 

y fomentar su cumplimiento en la administración y dirección de las empresas. 

- Saber usar técnicas y aplicaciones capaces de interpretar datos e información 

relevantes en el área de Administración y Dirección de empresas, para emitir juicios 

que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética 

- Ser capaz de trabajar de forma autónoma 
 

 

CONTENIDOS O BLOQUES TEMÁTICOS 

 

PROGRAMA DE LA ASIGNATURA 

PRIMERA PARTE. LAS ECONOMÍAS EUROPEAS DE BASE AGRARIA (ss. XV-XVIII) 

Tema 1. Sociedades agrarias, feudalismo tardío y capitalismo mercantil 
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SEGUNDA PARTE. INDUSTRIALIZACIÓN Y CRECIMIENTO ECONÓMICO (1750-1914) 

Tema 2. La Primera Revolución Industrial 

Tema 3. La Segunda Revolución Industrial 

Tema 4. La integración de la economía internacional 

  
TERCERA PARTE. LA ECONOMÍA MUNDIAL EN EL SIGLO XX (1914-2000) 

Tema 5. El período de entreguerras (1914-1945) 

Tema 6. La edad de oro del capitalismo (1945-1973) 

Tema 7. La economía mundial en torno al cambio de siglo (1973-2008) 

 
 

RELACIÓN DETALLADA Y ORDENACIÓN TEMPORAL DE LOS CONTENIDOS 

 
PRIMERA PARTE. LAS ECONOMÍAS EUROPEAS DE BASE AGRARIA (SIGLOS XV-XVIII) 

Tema 1.- Sociedades agrarias, feudalismo tardío y capital mercantil 

1.1.- Población y recursos: el modelo demográfico antiguo y la agricultura tradicional 

1.2.- Comercio europeo y expansión colonial 

1.3.- La producción manufacturera: de los gremios a la protoindustria 
SEGUNDA PARTE. INDUSTRIALIZACIÓN Y CRECIMIENTO ECONÓMICO (1750-1914) 

Tema 2.- La Primera Revolución Industrial 

2.1.- Los cambios demográficos y la modernización agraria 

2.2.- La revolución industrial británica 

2.3.- La difusión de la industrialización 

Tema 3.- La Segunda Revolución Industrial 
3.1.- Energía, cambio tecnológico y sectores líder 

3.2.- El surgimiento de la empresa moderna y las nuevas formas de organización del 

trabajo 

3.3.- El ascenso de las nuevas potencias industriales: EE.UU. y Alemania 

Tema 4.- La integración de la economía internacional 

4.1.- La expansión del comercio internacional 
4.2.- Dinero, crédito y sistemas bancarios. El patrón oro 

4.3.- Los flujos internacionales de capital y trabajo. El imperialismo económico 

TERCERA PARTE. LA ECONOMÍA MUNDIAL EN EL SIGLO XX (1914-2008) 
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Tema 5.- El periodo de entreguerras (1914-1945) 

5.1.- La Primera Guerra Mundial y sus consecuencias económicas: deudas, 

reparaciones y precaria reconstrucción postbélica 

5.2.- La crisis de 1929 y la depresión de los años 30: manifestaciones y causas 

5.3.- Las respuestas a la crisis en EE.UU. y en Europa 
Tema 6.- La edad de oro del capitalismo (1945-1973) 

6.1.- La Segunda Guerra Mundial y el nuevo orden económico internacional 

6.2.- Los factores de un crecimiento generalizado: oferta, demanda e institucionales. 

El Estado del Bienestar 

6.3.- Las economías socialistas del este de Europa a partir de la formación de la 
URSS: logros y debilidades 

Tema 7.- La economía mundial en torno al cambio de siglo (1973-2008) 

7.1.- Fin de la edad de oro y Tercera Revolución Tecnológica: la crisis de los 70-80 

en el mundo occidental y la transición al capitalismo de Europa oriental en los 90 

7.2.- Descolonización y persistencia del atraso 

7.3.- Hegemonía de los mercados financieros, economías emergentes y problemas 
medioambientales 

Presentación e introducción: 2 horas  

Tema 1: 8 horas 

Tema 2: 8 horas 

Tema 3: 8 horas 

Tema 4: 8 horas 
Tema 5: 8 horas 

Tema 6: 8 horas 

Tema 7: 8 horas 

Prueba de evaluación continua: 2 horas 

 
 

ACTIVIDADES FORMATIVAS 
 
Actividad                                              Horas 

B Clases Teórico/ Prácticas                  60 
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SISTEMAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

 

a) Normativa reguladora de la evaluación y calificación de las asignaturas 

https://euosuna.org/images/archivos/estudios/NORMATIVA_REGULADORA_

EVALUACION.pdf 

 

b) Criterios de Evaluación Generales: 
El estudiante podrá elegir entre dos opciones: evaluación continua y examen final. 

La elección entre las dos opciones de evaluación no es excluyente. 

1) EVALUACIÓN CONTINUA 

La evaluación se estructurará en dos partes: 

a) El 40% de la nota se evaluará sobre las actividades que desarrollen los 

alumnos durante el curso (La participación activa en cuantas actividades se 
propongan será valorada especialmente). 

b) El 60% restante de la nota se evaluará en una prueba escrita sobre la materia 

propuesta en el programa de la asignatura que se realizará en el aula de forma 

presencial en la última semana del período docente. Se valorará la precisión, la 

capacidad de síntesis y el discernimiento de las cuestiones fundamentales de la 
disciplina. 

c) La estructura de la prueba escrita  constará de tres preguntas referidas a las 

explicaciones del temario y las lecturas obligatorias:  

1 pregunta TEMA cuyo contenido sea a desarrollar, electiva entre dos, y valorada con 

un máximo de 3 puntos; y 2 preguntas cortas obligatorias valoradas cada una de ellas 

con un máximo de 1,5 puntos. 
d) Para la realización de la prueba escrita los alumnos dispondrán únicamente 

de dos folios, donde constarán también las preguntas. 

e) La duración de la prueba escrita será de una hora y quince minutos. 

f) Para ser declarado Apto en el sistema de evaluación continua de la 

asignatura, la calificación de la prueba escrita deberá alcanzar el umbral mínimo de 

2,5 puntos sobre 6. El Apto se conseguirá cuando, teniendo en cuenta el umbral 
mínimo, la suma de la calificación de la prueba escrita y la calificación de las 

actividades complementarias alcance la nota de 5 sobre 10 puntos. 

2) EVALUACIÓN MEDIANTE EXAMEN FINAL 

https://euosuna.org/images/archivos/estudios/NORMATIVA_REGULADORA_EVALUACION.pdf
https://euosuna.org/images/archivos/estudios/NORMATIVA_REGULADORA_EVALUACION.pdf
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En todas las convocatorias oficiales la evaluación se efectuará mediante un examen 

escrito que se compondrá de preguntas referidas a todos los contenidos de la 

asignatura establecidos en el Plan de Organización Docente (Programa y Actividades 

Complementarias). 

a) La estructura del examen será igual para todos los grupos de la asignatura y 
constará de cuatro preguntas: 1 pregunta TEMA cuyo contenido sea a desarrollar, 

electiva entre dos, y valorada con un máximo de 4 puntos; y 3 preguntas cortas 

obligatorias valoradas cada una de ellas con un máximo de 2 puntos. 

b) Para la realización de la prueba escrita los alumnos dispondrán únicamente 

de tres folios, donde constarán también las preguntas. 
c) La duración de la prueba escrita será de una hora y media. 

  

d) Para ser declarado Apto en la asignatura la calificación del examen deberá 

alcanzar la nota de 5 sobre 10 puntos. 

 

 
c) Criterios de Evaluación para alumnos con necesidades académicas 

especiales 

Los alumnos que no puedan asistir a clase por estar trabajando, debidamente 

justificado antes del 15 de enero de 2025, la evaluación continua constara de dos 

partes: la prueba escrita de la evaluación continua (apartado b evaluación continua) 

como el resto de compañeros, la que se le añadirán dos actividades a realizar en el 
aula, para poder evaluar la parte practica desarrollada durante el curso (40% de la 

nota). Son de aplicación a estos alumnos los apartados c, d, e y f del apartado 

evaluación continua. 

Para poder acodérese a esta modalidad, el alumno debe de estar trabajando, y debe 

justificar documentalmente al profesor dicha situación, y será este el que le autorice 

o no, en función de la documentación aportada, a que se acoja a esta modalidad.  
Para el resto de circunstancias, se deberá consultar con el profesor 

 

METODOLOGÍA DE ENSEÑANZA – APRENDIZAJE 

 

A) Clases teóricas: 
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Exposición de los problemas fundamentales de la materia objeto del curso. 

Problemas que son planteados y aclarados de forma básica para que el alumnado 

pueda resolverlos con las fuentes y recursos de la asignatura. Estudio de la materia 

por parte del alumno,planteamiento de cuestiones concretas y resolución tutelada 

por el profesor. 
B) Actividades complementarias: 

Propuesta de lecturas y comentarios de texto. Se plantearan en las horas 

presenciales, para que el alumnado las trabaje y presente un trabajo sobre las 

mismas. En las horas presenciales se hará una puesta en común individual y/o 

colectiva (en grupos) de los resultados alcanzados, que será objeto de debate en 
formato seminario. 

 

 

HORARIOS DEL GRUPO DEL PROYECTO DOCENTE 

 

https://euosuna.org/index.php/es/planificacion-de-la-ensenanza-557 

 

CALENDARIO DE EXÁMENES 

 

https://euosuna.org/index.php/es/planificacion-de-la-ensenanza-557 

 

TRIBUNALES ESPECÍFICOS DE EVALUACIÓN Y APELACIÓN 

 
Pendiente de Aprobación 

 

BIBLIOGRAFÍA RECOMENDADA 

 

ALDCROFT, D. (2003): Historia de la economía europea, 1914-2000. Barcelona: Crítica. 

ALLEN, R. C. (2013): Historia Económica Mundial. Una breve introducción. Madrid: 

Alianza Editorial. 

CAMERON, R. (2000): Historia económica mundial. Desde el Paleolítico al presente. 
Madrid: Alianza. 
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CHANDLER, A.D. (1988): La mano visible. La revolución en la administración de la 

empresa americana. Madrid: MTSS. 

COMÍN, F., HERNÁNDEZ, M. Y LLOPIS, E. (eds.) (2010): Historia Económica Mundial 

siglos X-XX. Barcelona: Crítica. 

COMÍN COMÍN, F. (2012): Historia económica mundial. De los orígenes a la actualidad. 
Madrid: Alianza Editorial. 

DE VRIES, J. (1992): La economía de Europa en un período de crisis, 1600-1750. 

Madrid: Cátedra. 

FELIU, G. Y C. SUDRIÀ (2013): Introducción a la historia económica mundial. Valencia: 

Universitat de València. 
FOREMAN-PECK, J. (1995): Historia de la economía mundial. Las relaciones 

económicas 

  

internacionales desde 1850. Barcelona: Ariel. 

FRIEDEN, J. (2007), Capitalismo global: el trasfondo económico de la historia del siglo 

XX, Barcelona: Crítica. 
KENWOOD, A. G. y A. L. LOUGHEED (1991): Historia del desarrollo económico 

internacional. Desde 1820 hasta nuestros días. Madrid: Istmo. 

KINDLEBERGER, CH.P. (2009): La crisis económica de 1929-1939. Madrid: Capitán 

Swing Libros. 

KRIEDTE, P. (1982): Feudalismo tardío y capital mercantil. Líneas maestras de la 

historia económica europea desde el siglo XVI hasta finales del siglo XVIII. Barcelona: 
Crítica. 

LÓPEZ, S. y J. M. VALDALISO (2000): Historia económica de la empresa. Barcelona: 

Crítica. 

MADDISON, A. (1990): Historia del desarrollo capitalista. Sus fuerzas dinámicas. Una 

visión comparada a largo plazo. Barcelona: Ariel. 

PALAFOX, J. (coord.) (1999): Curso de Historia de la Economía. Valencia: Tirant Lo 
Blanc. 

PALAFOX, J. (ed.) (2014): Los tiempos cambian. Historia de la Economía. Valencia: 

Tirant Lo Blanch. 

PERSSON, K. G. (2010): An Economic History of Europe. Knowledge, Institutions and 

Growth, 600 to the Present. Cambridge: Cambridge University Press. 
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WRIGLEY, E.A. (1993): Cambio, continuidad y azar. Carácter de la Revolución 

industrial inglesa. Barcelona: Crítica. 

ZAMAGNI, V. (2001): Historia económica de la Europa contemporánea. Barcelona: 

Crítica. 

 
 

INFORMACIÓN ADICIONAL 
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