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OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

CONOCIMIENTOS Y CONTENIDO

CO1- Conocer y comprender aspectos basicos generales del area de la
Administracion y Direccion de Empresas que se reflejen en documentacion
avanzada.

Co4.- Conocer el impacto del entorno histérico-juridico economico en la empresa,
como resultado y aplicacion de representaciones tedricas o formales acerca de
como funciona la economia.

Co6.- Conocer e interpretar el contexto economico nacional, e internacional, que
rodea a la empresa, asi como interpretar su impacto en la misma (Globalizacion,
Union Europea, impacto en el sector publico)

HABILIDADES

COMO1.- Tener capacidad de analisis y sintesis

COMO03.- Confeccionar informes o documentos relativos al area de Administracion y
Direccion de Empresas y a los mercados

COMO04.- Ser capaz tomar decisiones

COM19.- Leer y comunicarse en el ambito profesional del area de administracion y
direccion de empresas en mas de un idioma, en especial en inglés
COMPETENCIAS

HDoO1.- Saber usar técnicas y aplicaciones para buscar datos e informacion
relevantes en el area de Administracion y Direccion de Empresas

HDO5.- Ser capaz de trabajar de forma autonoma

CONTENIDOS O BLOQUES TEMATICOS

BLOQUE 1 FUNDAMENTOS,  FUNCIONES DE LA HACIENDA
PUBLICA Y PRESUPUESTOS.
BLOQUE 2: INGRESOS PUBLICOS.
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RELACION DETALLADA Y ORDENACION TEMPORAL DE LOS CONTENIDOS

1.1.- La economia publica como marco de la actividad financiera

1.2.- Concepto y caracterizacion de la actividad financiera

1.3.- Aspectos microeconodmicos y macroeconomicos de la economia publica
1.4.- Sector Publico en sentido restringido y en sentido amplio

1.5.- Criterios de clasificacion de la actividad financiera

1.6.- Indicadores de la actividad financiera del Sector Publico

TEMA 2: PRESUPUESTO: CONCEPTO Y CICLO PRESUPUESTARIO

2.1.- Concepto y caracteristicas del Presupuesto.

2.2.- Ciclo presupuestario.

TEMA 3. FUNCIONES DE LA HACIENDA PUBLICA. FALLOS DEL MERCADO
3.1.- Asignacion eficiente de recursos (1)

3.11.- Tipologia de los fallos del mercado y de los instrumentos de intervencion
publica 3.1.2.- Competencia imperfecta

3.1.3.- Monopolios naturales

3.1.4.- Informacion imperfecta y costosa

3.1.5.- Mercados incompletos e informacion asimétrica

3.1.6.- Movilidad de los recursos productivos

3.1.7.- Necesidades preferentes y bienes de mérito

3.2.- Asignacion eficiente de recursos (I1)

3.2.1.- Los efectos externos

3.2.2.- Recursos de propiedad comun

3.2.3.- Los bienes publicos

TEMA 4. FEDERALISMO FISCAL

4.1.- Funciones de los gobiernos descentralizados.

4.2.- Sistemas de financiacion de las haciendas subcentrales
4.3~ Coordinacion de los gobiernos subcentrales: las transferencias
intergubernamentales.

TEMA 5. LA SEGURIDAD SOCIAL Y SU FINANCIACION

5.1.- Los limites de actuacion de la Seguridad Social en Espana.

5.2.- Las pensiones de jubilacion
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5.3.- El subsidio de desempleo

5.4.- Programas de mantenimiento de rentas

TEMA 6. CLASIFICACION DE LOS INGRESOS PUBLICOS. EL IMPUESTO: CONCEPTO,
ELEMENTOS Y PRINCIPALES CLASIFICACIONES

6.1.- Clasificaciones de los ingresos publicos.

6.2.- ELimpuesto: concepto, elementos integrantes y clasificaciones.

6.2.1.- Glosario de términos impositivos

6.2.2.- Clasificacion de los impuestos

TEMA 7. EL IMPUESTO PERSONAL SOBRE LA RENTA

7.1.- Definiciones y medicion de la renta fiscal.

7.2.- Progresividad del impuesto.

7.3.- El tratamiento de las ganancias de capital.

7.4.- La unidad contribuyente.

7.5.- Rentas irregulares

7.6.- La inflacion y el impuesto sobre la renta personal.

TEMA 8. IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE SOCIEDADES

8.1.- Estructura del impuesto.

8.2.- Impuesto de sociedades, estructura financiera de las empresas y doble
imposicion de los dividendos.

8.3.- Sistemas de correccion del doble gravamen de dividendos.

TEMA 9. LA IMPOSICION INDIRECTA SOBRE EL CONSUMO: LOS IMPUESTOS SOBRE
EL VOLUMEN DE VENTAS. EL IVA LOS IMPUESTOS SOBRE CONSUMOS
ESPECIFICOS.

9.1.- Clasificacion de los impuestos indirectos sobre el consumo.

9.2.- Caracteristicas de los impuestos sobre el volumen de ventas.

9.3.- Impuestos multiples en cascada sobre el volumen de ventas.

9.4.- El Impuesto sobre el Valor Ahadido.

9.5.- Impuestos monofasicos.

9.6.- Caracteristicas y estructura de los impuestos sobre consumos especificos.
TEMA 10. OTROS INGRESOS PUBLICOS

10.1.- Concepto de deuda publica.

10.2.- Clases de deuda publica.

10.3.- Glosario de téerminos fundamentales del ciclo de deuda publica.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS

Actividad Horas

B Clases Teorico/ Practicas 60

SISTEMAS Y CRITERIOS DE EVALUACION

a) Normativa reguladora de la evaluacion y calificacion de las asignaturas
https.//euosuna.org/images/archivos/estudios/NORMATIVA_REGULADORA_
EVALUACION.pdf

b) Criterios de Evaluacion Generales:
Evaluacion continua.
Para los alumnos que lo deseen se realizaran dos pruebas parciales a lo largo del
curso y previas a la primera convocatoria oficial. La fecha de realizacion de las
pruebas se comunicara con antelacion suficiente en la plataforma de ensenanza
virtual de la asignatura.
Los alumnos que decidan acogerse al sistema de evaluacion continua podran
superar la asignatura si obtienen estrictamente una calificacion de 5 puntos o
superior en cada examen parcial. Solo si se superan las dos pruebas, la calificacion
final sera la media de ambas.
Examen final.
Para quienes no superen las pruebas de evaluacion continua o no concurran a las
mismas, la evaluacion de la asignatura se realizara mediante examen escrito en las
convocatorias oficiales que se habiliten.
Sialgun alumno supero solo una de las pruebas parciales, podra concurrir al examen
de la primera convocatoria (junio) con la parte de la materia no superada. En el resto
de las convocatorias habra de examinarse de la materia completa.
La participacion del alumno en clase podra valorarse positivamente por su profesor
a lo largo del curso.

Estructura de las pruebas de evaluacion
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Las pruebas escritas de la asignatura, tanto las correspondientes a la evaluacion
continua como los examenes finales de primera y segunda convocatoria, constaran
de cuatro partes, todas ellas con la misma ponderacion (25 % de la calificacion de la
prueba):

Prueba tipo test: constara de 10 preguntas. Cada respuesta correcta se valorara con
1 punto, cada respuesta incorrecta penalizara 0,25 puntos y las preguntas no
contestadas no sumaran ni restaran puntuacion.

Pregunta de desarrollo: el estudiante debera responder a una pregunta de
desarrollo, elegida entre dos propuestas.

Preguntas cortas: el estudiante debera responder a tres preguntas de respuesta
breve.

Problema: resolucion de un ejercicio practico relacionado con los contenidos de la
asignatura.

La calificacion de la prueba sera el resultado de la valoracion conjunta de las cuatro

partes, cada una de las cuales representara el 25 % de la nota del examen.

c) Criterios de Evaluacion para alumnos con necesidades acadéemicas
especiales

Los alumnos que no puedan asistir a clase por estar trabajando, debidamente
justificado antes del 04 de marzo de 2026, la evaluacion continua constara de la
parte senalada a tal fin en el punto anterior de esta Guia
Para poder acodérese a esta modalidad, el alumno debe de estar trabajando, y debe
justificar documentalmente al profesor dicha situacion, y sera este el que le autorice
o no, en funcion de la documentacion aportada, a que se acoja a esta modalidad.

Para el resto de circunstancias, se debera consultar con el profesor

METODOLOGIA DE ENSENANZA — APRENDIZAJE

Clases tedricas
Exposicion y explicacion del contenido del programa de la asignatura.

Clases practicas
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Resolucion de problemas, gjercicios y casos de estudio que permitan completar y
consolidar los conocimientos adquiridos en las clases teoricas.

En esta asignatura, el profesor propondra actividades que incluyan el uso de la
inteligencia artificial como apoyo al aprendizaje. Ademas, se fomentara que el
alumnado desarrolle una vision critica sobre su uso.

Cada actividad indicara como se puede emplear la IA. Por lo general, no se podra
usar para elaborar productos finales que deban reflejar el trabajo, el criterio o las
competencias del estudiantado, salvo que la actividad lo permita expresamente.

En todos los casos, su uso debera ser ético y transparente: cuando se indique, habra
que declarar que se ha utilizado. Para garantizar la integridad del trabajo, el
profesorado podra pedir que se incluyan los prompts utilizados y una breve
explicacion de como se ha empleado la herramienta.”

El personal docente implicado en la imparticion de la docencia, se reserva el
derecho a NO PERMITIR la captacion, publicacion, retransmision o reproduccion de
su discurso, imagen, voz y explicaciones de catedra, en el gjercicio de sus funciones
docentes, en el ambito del Centro Universitario de Osuna

Con caracter general, durante el desarrollo de las clases no estara permitido el uso
de teléfonos moviles o smartphones. Estos dispositivos deberan permanecer
guardados y fuera del alcance del alumnado (mochila, bolso o lugar equivalente),
salvo autorizacion expresa del profesor por motivos docentes o por causas
excepcionales debidamente justificadas.

El uso de ordenadores portatiles y tabletas digitales podra autorizarse cuando el
profesor considere que su utilizacion contribuye al adecuado desarrollo de la
asignatura. Dicha autorizacion tendra caracter discrecional y podra limitarse a
determinadas sesiones, actividades o grupos.

Asimismo, el profesor podra revocar en cualquier momento la autorizacion para el
uso de estos dispositivos si aprecia que su empleo interfiere en el normal desarrollo
de la clase, disminuye la atencion del alumnado o perjudica el proceso de

ensefanza-aprendizaje.

HORARIOS DEL GRUPO DEL PROYECTO DOCENTE
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https.//euosuna.org/index.php/es/planificacion-de-la-ensenanza-557

CALENDARIO DE EXAMENES

https.//euosuna.org/index.php/es/planificacion-de-la-ensenanza-557

TRIBUNALES ESPECIFICOS DE EVALUACION Y APELACION

Pendiente de Aprobacion

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA

Bibliografia General

Hacienda publica |

Autores: Navarro, Reyes; Paniagua, Francisco Edicion: 22 edicion. 2017
Publicacion: Ed. Pearson ISBN: 9788490354957

Hacienda publica Il

Autores: Navarro, Reyes; Paniagua, Francisco Edicion: 2 2 edicion. 2018
Publicacion: Ed. Pearson ISBN: 9788490354964

ECONOMIA PUBLICA MODERNA

Autores: Jose Manuel Cansino; Victor Dugo; Helena Dominguez Edicion: 2024

Publicacion: Piramide ISBN: 978-84-368-4907-3

INFORMACION ADICIONAL

Diferentes casos practicos seran puestos a disposicion de los alumnos en la
plataforma de ensenanza virtual.
Otros contenidos también pueden se igualmente puestos a disposicion de los

alumnos en la citada plataforma.
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