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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA
INNOVACION DOCENTE E INICIACION A LA
INVESTIGACION EDUCATIVA EN EDUCACION

Curso; 2026/27

DATOS BASICOS DE LA ASIGNATURA

Titulacion: MASTER EN PROFESORADO DE ESO, BACHILLER,
IDIOMAS Y FORMACION PROFESIONAL

Ano Plan de Estudios: 2010

Curso de Implantacion: 2014/15

Centro Responsable: Escuela Internacional de Posgrado

Nombre Asignatura: Innovacion Docente e Iniciacion a la Investigacion

Educativa en Educacion

Caddigo: 55470057

Tipologia: OBLIGATORIA

Curso: PRIMERO

Periodo de Imparticion: SEGUNDO CUATRIMESTRE

Créditos ECTS: 6

Horas Totales: 150

Area/s: DIDACTICA DE LA EXPRESION CORPORAL
Departamento/s: MOTRICIDAD HUMANA Y RENDIMIENTO DEPORTIVO

OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Contextualizar y delimitar la Didactica de la Educacion Fisica como disciplina que
aborda

el ambito social y educativo de la materia.

- Disenar propuestas docentes innovadoras en el ambito de la ensehanza y
aprendizaje de

la Educacion Fisica.

- Elaborar y utilizar estandares de calidad de las buenas practicas en la ensenanza

en la
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Educacion Fisica y, asi mismo, en la evaluacion de las propuestas de innovacion
educativa

- Comprender las perspectivas y enfoques de investigacion en Educacion Fisica en
funcion

del paradigma de investigacion educativa.

- Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de innovacion e investigacion
en el

campo de la Educacion Fisica.

- Elaborar y desarrollar procesos de investigacion, innovacion y evaluacion
orientados a la

mejora de la calidad de ensenanza y al desarrollo profesional en Educacion Fisica.
COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES:

Co2- Conoce los contenidos curriculares de las materias relativas a la
especializacion

docente correspondiente, asi como el cuerpo de conocimientos didacticos en torno
alos

procesos de ensenanza y aprendizaje respectivos. Para la formacion profesional se
incluira

el conocimiento de las respectivas profesiones.

HDo4- Planifica, desarrolla y evalua el proceso de ensenanza y aprendizaje
potenciando

procesos educativos que faciliten la adquisicion de las competencias propias de las
respectivas ensenanzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes,
asi

como la orientacion de los mismos, tanto individualmente como en colaboracion con
otros

docentes y profesionales del centro.

HDo5- Busca, obtiene, procesa y comunica informacion (oral, impresa, audiovisual,
digital o

multimedia), transformarla en conocimiento y aplicarla en los procesos de
ensenanzay

aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

COMo2- Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente

participando
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en la planificacion colectiva del mismo; desarrollar y aplicar metodologias didacticas
tanto

como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

HDo6- Disena y desarrolla espacios de aprendizaje con especial atencion a la
equidad, la

educacion emocional y en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre
hombres

y mujeres, la formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos que
faciliten la

vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.
COMPETENCIAS ESPECIFICAS

C45- Conoce y aplica propuestas docentes innovadoras en el ambito de las
especialidades

integradas en el area correspondiente.

C47- Analiza criticamente el desempeno de la docencia, de las buenas practicas y
dela

orientacion utilizando indicadores de calidad.

C48- Conoce y aplica metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacion
educativas y ser capaz de disenar y desarrollar proyectos de investigacion,
innovacion y

evaluacion.

Resultados del proceso de formacion y aprendizaje Co1, Co2, C45, C47, C48, COMO01,
COMo2, HDo1, HD02, HD03, HD04, HDO5, HD06,HDO?7.

CONTENIDOS O BLOQUES TEMATICOS

Innovacion docente en Educacion Fisica.

Los indicadores de calidad en la ensenanza de la Educacion Fisica y el Deporte.

La capacitacion para la formacion de Técnicos en la Formacion Profesional
Especifica en

Educacion Fisica.

La investigacion docente en la Educacion Fisica y el Deporte.

Conceptos, modelos y técnicas de evaluacion, investigacion e innovacion.
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Metodologia e Instrumentos de evaluacion e investigacion e innovacion.
Transferencia de estos conocimientos y técnicas a las diferentes metodologias de
intervencion de cada materia del area de Deporte.

Las TICs en el modelo de autoformacion.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases Teorico/ Practicas 30

METODOLOGIA DE ENSENANZA — APRENDIZAJE

Se proponen modelos activos de aprendizaje, en el que el estudiante participe en la
construccion de su propio conocimiento, y un modelo de aprendizaje significativo.
Estos

modelos se complementaran con modelos tradicionales segun las necesidades.
Para el

desarrollo de estas metodologias se hara uso de cuantos instrumentos y
herramientas sean

necesarios en pro de un mejor proceso de ensefanza- aprendizaje.

Actividad presencial (Sesiones tedricas y practicas, seminarios, trabajos dirigidos,
etc) 20

Actividad no presencial (Trabajo autonomo del estudiante) 80

SISTEMAS Y CRITERIOS DE EVALUACION

a) Normativa reguladora de la evaluacion y calificacion de las asignaturas
https.//euosuna.org/images/archivos/estudios/NORMATIVA_REGULADORA_
EVALUACION.pdf

b) Criterios de Evaluacion Generales:
SISTEMAS DE EVALUACION:
Sistema de evaluacion A.
- Tareas de clase: 20%

- Tareas/Proyecto especificas del bloque de Innovacion: 40%
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- Tareas/Proyecto especificas del bloque de Investigacion: 40%

Alinicio del curso el profesor/a establecera en el proyecto docente los criterios de
calificacion

del bloque de innovacion y de investigacion. Ademas, determinara las tareas de
clase (20%).

CRITERIOS DE EVALUACION

Opcion A de calificacion.

-Dos tareas/proyectos parciales y presenciales sobre cada bloque de contenido
(40% de la

calificacion final por cada bloque). En caso de suspender uno o los dos, en la primera
convocatoria oficial el alumno/a debera presentarse al total de la asignatura.
-Tareas de clase (20% de la calificacion final). Entrega de actividades relacionadas
con los

contenidos vistos en clase. No entregar alguna de las actividades significa que el
estudiante no

podra continuar con la metodologia de trabajo y debera examinarse en convocatoria

oficial.

c) Criterios de Evaluacion para alumnos con necesidades académicas
especiales

Sistema de evaluacion B.
- Examen en convocatoria oficial: 100%
En esta prueba se contemplara la figura del estudiante con necesidades acadéemicas
especiales
(al que se le realizaran, dentro de dicha prueba, las adaptaciones pertinentes), las
situaciones
personales de grave dificultad o discapacidad, los casos de embarazo y la
compaginacion
de estudios con las actividad laboral. Para superar la asignatura es preciso obtener
al menos un
50% de su valor maximo.
En caso de que el alumno/a no supere la totalidad de los apartados contemplados
enla

evaluacion, las puntuaciones obtenidas en aquellos que si han sido superados seran
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respetadas hasta la convocatoria del mes de diciembre del curso en consideracion.
En todo el proceso de evaluacion se seguira lo dispuesto en el Titulo Ill, Capitulo 4°
del

Reglamento General de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla, asicomo
enla

Normativa Reguladora de la Evaluacion y Calificacion de las Asignaturas, aprobada
por el

Consejo de Gobierno en su sesion de 29 de septiembre de 2009.

Opcion B de calificacion.

-Examen presencial sobre los contenidos tedricos-practicos vistos en clase (100% de
la

calificacion final).
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