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OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

OBJETIVOS:

- Conocer vy utilizar los principios generales de la didactica de las materias de
Economia, Empresa y Comercio.

- Conocer los principales problemas que plantea la ensenanza de los contenidos del
curriculo en estas materias asi como las estrategias para abordarlos.

- Conocer los principios a tener en cuenta para poder disenar actividades y unidades
didacticas en estas materias asi como los principales recursos que podran utilizar
para ello.

COMPETENCIAS:

Competencias especificas:

- Conocer el valor formativo y cultural de las materias en Economia, Empresa y
Comercio, y los contenidos que se cursan en las respectivas ensenanzas. ;Qué son
verdaderamente,

qué deben ensenar, con qué enfoques y recursos? ;Quée se debe saber para impartir
un

buen curso de economia, empresa y comercio?

- Actualizar los conocimientos relativos al uso de la informacion economica y
presentar sus nuevas fuentes, instrumentos y metodos de utilizacion

- Conocer el entorno econdmico y los distintos escenarios que pueden reproducirse
en la realidad empresarial y asi saber usar y aplicar los contenidos aprendidos en
esta asignatura.

- En formacion profesional, conocer la evolucion del mundo laboral, la interaccion
entre sociedad, trabajo y calidad de vida, asi como la necesidad de adquirir la
formacion adecuada para la adaptacion a los cambios y trasformaciones que puedan
requerir las profesiones.

Competencias genéricas:

- Resolver situaciones y dificultades concretas que se puedan producir en el
desarrollo de la docencia de estas materias.

- Aprender a buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa,
audiovisual, digital o multimedia), transformarla en conocimiento y aplicarla en los

procesos de ensenanza y aprendizaje.
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- Desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupales como personalizadas,
adaptadas a la diversidad de estudiantes.

- Fomentar el espiritu critico y reflexivo, asi como aprender a desarrollar en los
estudiantes

habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo

autonomo.

CONTENIDOS O BLOQUES TEMATICOS

- Los contenidos de las ensenanzas. Problemas que se plantean. Secuencias y
bloques tematicos.

- Presupuestos de la docencia de la Economia, la Administracion de Empresas, la
Direccion de Operaciones, la Contabilidad y las Finanzas en la educacion secundaria.
Principios didacticos. Contenidos especificos, comunes vy transversales. La
evaluacion: objetivos y prerrequisitos. Métodos y técnicas.

- Estrategias docentes. Contenidos y elaboracion de las unidades didacticas.
Elaboracion de mapas conceptuales. Bibliografia, materiales y actividades
complementarias. Actividades practicas, lecturas, simulacion. Recursos en la red.

- El equilibrio entre medios y fines.

RELACION DETALLADA Y ORDENACION TEMPORAL DE LOS CONTENIDOS

- Los contenidos de las ensenanzas. Problemas que se plantean. Secuencias y
bloques tematicos.

- Presupuestos de la docencia de la Economia, la Administracion de Empresas, la
Direccion de Operaciones, la Contabilidad y las Finanzas en la educacion secundaria.
Principios didacticos. Contenidos especificos, comunes vy transversales. La
evaluacion: objetivos y prerrequisitos. Metodos y téecnicas.

- Estrategias docentes. Contenidos y elaboracion de las unidades didacticas.
Elaboracion de mapas conceptuales. Bibliografia, materiales y actividades
complementarias. Actividades practicas, lecturas, simulacion. Recursos en la red.

- El equilibrio entre medios y fines.

Pag 4



DA AR WA XN

Escuela Universitaria de Osuna l I

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases Teorico/Practicas (60 horas)

SISTEMAS Y CRITERIOS DE EVALUACION

a) Normativa reguladora de la evaluacion y calificacion de las asignaturas
https.//euosuna.org/images/archivos/estudios/NORMATIVA_REGULADORA_
EVALUACION .pdf

b) Criterios de Evaluacion Generales:
Sistemas de evaluacion:
- La asistencia participativa a las clases presenciales, con un peso del 20% de la nota
final.
- La calidad en la elaboracion de los trabajos encomendados (unidades didacticas,
casos practicos, etc.), asi como en su caso, en la creatividad en la exposicion de los
trabajos tanto individuales como en grupo realizados. Este apartado tendra un peso
del 80% de la nota final.
Para aquellos alumnos que no hayan superado el sistema presencial -se exige una
asistencia de al menos el 80% de las sesiones- se realizara un examen final escrito
en la convocatoria correspondiente.
Criterios de calificacion:
La asignatura se rige por un sistema de evaluacion continua mediante Aprobado por
Curso, que deberan seguir todos los estudiantes, dado su caracter presencial y
eminentemente practico.
En este sistema, se tendra en cuenta:
- La asistenciay participacion activa en las clases presenciales, que supondra un 20%
de la calificacion final.
- La calidad en la elaboracion de los trabajos encomendados (unidades didacticas,
casos practicos, etc), asi como, en su caso, la creatividad en la exposicion de los
mismos, tanto de forma individual como en grupo. Este apartado representara el 80%

de la nota final.
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La ponderacion de los trabajos y de la participacion en cada una de las partes de la
asignatura impartidas por los distintos docentes sera proporcional al humero de
horas de docencia de cada profesor.

Para aquellos estudiantes que no superen el sistema de evaluacion continua,
teniendo en

cuenta que se exige una asistencia minima del 80% de las sesiones, se realizara un
examen

final escrito en cada una de las convocatorias oficiales. En este caso, el examen
constituira el 100% de la calificacion final, sin tener en cuenta la asistencia. El
alumnado que se encuentre en esta situacion debera comunicar obligatoriamente al
coordinador de la asignatura, con al menos un mes de antelacion, su intencion de
presentarse a la correspondiente convocatoria oficial. A su vez, cada docente
indicara el contenido de su parte del examen, las orientaciones para su preparacion
y el sistema de evaluacion correspondiente. La ponderacion de cada una de las
partes del examen final sera proporcional al numero de horas de docencia de cada

profesor.
c) Criterios de Evaluacion para alumnos con necesidades acadéemicas

especiales

Para cada caso concreto, se llevaran a cabo las adaptaciones pertinentes.

METODOLOGIA DE ENSENANZA — APRENDIZAJE

Clases tedricas:

La metodologia elegida para el desarrollo de las clases esta basada en el enfoque
de aprendizaje participativo. Lo que significa que el profesor no es el unico agente
de intervencion en el desarrollo de la clase, sino que es el alumno el que debe ir
construyendo su propio conocimiento sobre la materia. El profesor va a facilitar la
comprension del contenido de los temas propuestos, pero el alumno debera
participar en busquedas complementarias del contenido de cada materia explicada.

Exposiciones y seminarios:
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Las clases expositivas consistiran basicamente en lecciones impartidas por el
profesorado, dedicadas a la presentacion del marco teodrico, conceptual y
metodologico de la materia.

Las clases interactivas procuraran una mayor implicacion del alumnado mediante el
desarrollo de una metodologia docente centrada en el estudiante y basada en el
estudio de casos, el analisis de proyectos y la resolucion de problemas. Todas las
tareas del alumnado (estudio, trabajos, uso de ordenador, proyectos, lecturas,
exposiciones, practicas..) seran orientadas por el profesorado tanto en el aula como
en las sesiones de tutoria. En estas ultimas se atendera a los estudiantes para
comentar cuestiones concretas en relacion con sus tareas o para tratar de resolver
cualquier otra dificultad del alumnado o grupo de estudiantes relacionada con la
materia.

En esta asignatura, el profesorado propondra actividades que incluyan el uso de la
inteligencia artificial como apoyo al aprendizaje. Ademas, se fomentara que el
alumnado desarrolle una vision critica sobre su uso. Cada actividad indicara como se
puede emplear la IA. Por lo general, no se podra usar para elaborar productos finales
que deban reflejar el trabajo, el criterio o las competencias del estudiantado, salvo
que la actividad lo permita expresamente. En todos los casos, su uso debera ser ético
y transparente: cuando se indique, habra que declarar que se ha utilizado. Para
garantizar la integridad del trabajo, el profesorado podra pedir que se incluyan los

prompts utilizados y una breve explicacion de como se ha empleado la herramienta.

HORARIOS DEL GRUPO DEL PROYECTO DOCENTE

https.//euosuna.org/index.php/es/planificacion-de-la-ensenanza-5547

CALENDARIO DE EXAMENES

https.//euosuna.org/index.php/es/planificacion-de-la-ensenanza-5547

TRIBUNALES ESPECIFICOS DE EVALUACION Y APELACION

Pendiente de Aprobacion
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BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA

Direccion de Operaciones: Aspectos tacticos y operativos en la produccion y en los
servicios

Autores: Dominguez Machuca, J. A.; Garcia Gonzalez, S.; Dominguez Machuca, MA;
Ruiz

Jiménez, A Alvarez Gil, M.J.

Edicion: Reimpresion

Publicacion: 2005

ISBN: 978-84-481-1803-7

Direccion de Operaciones: Aspectos estrategicos en la produccion y en los servicios
Autores: Dominguez Machuca, J. A.; Garcia Gonzalez, S.; Dominguez Machuca, MA;
Ruiz

Jiménez, A Alvarez Gil, M.J.

Edicion: Reimpresion

Publicacion: 2005

ISBN: 978-84-481-1848-0

Como crear mapas mentales

Autores: Buzan, T.

Edicion:

Publicacion: 2013

ISBN:

The Theory Underlying Concept Maps and How to Construct and Use Them. Institute
for Human and Machine Cognition

Autores: Canas, A. J., & Novak, J. D.

Edicion:

Publicacion: 2008

ISBN:

Learning How to Learn

Autores: Novak, J. D., & Gowin, D. B.

Edicion:

Publicacion: 1984
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ISBN:

Workflow Modeling: Tools for Process Improvement and Applications Development
Autores: Sharp, A, & McDermott, P.

Edicion: 2th. edition

Publicacion: 2009

ISBN:

Bibliografia Especifica

iDIBUJALO! Innova, crea y comunica de manera visual

Autores: Fernando de Pablo y Miren Lasa

Edicion: Segunda

Publicacion: 2016

ISBN: 978-84-835-6228-4

Concept mapping, mind mapping and argument mapping: What are the differences
and do they matter? Higher Education, 62(3), 279-301.

Autores: Davies, M.

Edicion:

Publicacion: 2011

ISBN:

INFORMACION ADICIONAL

Se recomienda al alumnado revisar las actas de evaluacion para la deteccion de

posibles errores.
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